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= ’remndﬂmns aduzir, neste & no proxime ndmers desta Revista, algumas
" l consideragles sobre a Doutrina da Escola Superior de Guerra, Trata-se de
. 4 um resumo das pesquisas qué vimos realizando e que tém sido objeto de
3 -publicagdes internas, na Escola.

; Iniciaimente, dirermos algo sobre 8 origem da Escola Superior de Guerra e
= ;.Iqa_;!ﬁnc{plﬂs fundamentais gue nortearam a sua implantacdo, bem como as caracte-
_ ~ dsticas de sua Doutrina e do seu Método de Trabalho.

_ Mo préximo nimero, focalizaremos o5 conceltos bésicos que consubstan-
‘glam essa Doutrina, com alguns dos seus marcos mals expressivos,

- 1— ORIGEM DA ESG

h, A destinacdo inicial dada 4 Escola Superior de Guerra foi a de proporcionar
- aos Oficials Superiores das trés Forgas um Curse de Alto-Comando, delineado pelo
. Decreto-lei 4,130, de 26 de fevereiro de 1842, Pelo art. 31 deste decreto-lai, o
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Curso de Alto-Comando seria freglientado por Oficiais Generals e Corondls, & teria
por finalidade "o estudo das questbes referentes ao emprego das Grandes Unidades
estratégicas e & direclio da-guerra; e alnda das operagies de ordem técnica B de
servico, relacionadas com o emprego dessas Grandes Unidades', W

Essa idéla 86 foi retomada, em 1948, com o Decreto n® 25 795, de 22 de
cutubro, gquea aatnbalacau normas para 8 organizacio da Escola Superior de Guerra,
a qual deveria ministrar o Curso de Alto-Comando, a gue se referia o Dacreturlul: |
4.130, mas |4 agora extensive a Oficials da Marinha e da Asronautica (art. 1°). Esse.
decreto determinou ainda que o Estado-Maior-Geral (hoje Estado-Maior das Forgas.
Armadas — EMFA] arganizaria a ESG, devendo também submeter o seu Haguinv
mento & aprovagéo do Presidente da Repiblica, dentro de 120 dias (arts, 2% & 3%,

Frocurava-se ento efetivar o Curse, criado sob a inspiracdo do dltimo
conflito mundial e da possivel ecloséio de outro, com o alinhamento inevitdvel do
Pais ao blocg ocidental. Dai a 8nfase aos assuntos militares dada ao Instituto que se-
projetava. Dail também 2 sus denominagdo — Escola Superior de Guerrs — que se
tornou inadequada em face da alteraclio posterior dos seus objetivos, denominagldo
que j& se tentou mudar, sem @xito.'

Ocorreu que, segundo tradicdo oral de Escola, o General CESAR nsma
entdo Chefe do EMFA, viajou, em 1948, aos Estados Unidos, onde visitou o "ﬂuﬁu-"l
nal War College”, All falou de uma Escola similar que se estava Imp{nmandﬂ o
Brasll, & as autoridades americanas solicitamente ofereceram uma Missdo Millm
para auxiliar nessa implantagdo, o gue fol aceito,

Em dezembro de 1948, o General OSWALDO CORDEIRO DE FARIAS fol
colocado @ disposicio do EMFA, para elaborar o anteprojeto do Regulamento d
ESG, juntamente com o Cel SADY FOLCH, Cel Av ISMAR P. BRASIL, Ten Cel
AFFONSO HENRIQUE DE MIRANDA CORREA, Cspitdo-de-Fragata CELSO A. DE
MACEDO SOARES GUIMARAES e Ten Cel IDALIO SARDENBERG, J4 all se sncon-
trava a Miss8o Militar Americana, composta do Cel. WILIAM J. WERBECK, Cel. mla:.
ALVORD VAN PATTEN ANDERSON JR. & CMG LOWE H, BIBBY.?

Durante os estudos para a redaglo do Regulamento da Escola, novas idéias
surgiram, centradas em um documento da lavra do Ten Cel IDALIO SAFIDENBEH;E,;‘

1 — A impropriedade do nome do Escols tem sido ressaltade desde of primeiros snds do H{L"
funclenamenta, J& em 1855, o Almirants Emasto do Araio, entio Cormandente, afirmarg qh‘l
ESG ndo & uma Escola no sdndido usual da patavre, nem & Guerra & o obiets primerdial deb s
estudps — nem Escola, nem Guerra, conforme @ expressfio que o usc consagrod, Mo & Esp 3
porque all ndo hi professores; nam ela @ de Guaerrs, porgque, como obssreou um outro Co;
te, & Brig Ajalmar Mascarenhas, "8 mais e preservaclo da piz que bm Inatituto de prepata
pars 8 Guarra”. O apego & tradiglo tem Impsdide que se efelivern as propostas pera & mud
do pome-da Escals — “inetiute Brasiledro de Estudos de Segursnce Nacional (Gen
Tavares) “Instituto de Altos Estudos Nacionais” ou “Esacls Supsrior de Estratégia Nacionas|
Augusto Fragoso) etc.

2 = Gen 0, Cordeira de Fariss, Discurso, na ESG, por otasifio di pessagem do Comando ag Gen '
Jusrez Tdvara,
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gob o titulo "Principios Fundamentais da Escola Superior de Guerra”. Trata-se da
principios até heje vigentes, erm esséncia, na Escola; & até entdo inéditos no Pais?

2 — OS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Considerou-se, desde logo, desaconselhdvel que copiasse a nossa Escola o
“Mational War College'’, Este seria o grande inspirador, mes ndo o seu Onico
maodelo.* Com efeito, a Escola Americans, atuando em um meio desenvolvido, podia
- dedicar-se preferentemente acs assuntos da guerra, despreccupada da solugdo dos
pmblamas nacionais, entregues a elites formadas por um sisterma educacional :fa
. uqmprmrmiu eficdcia. Mo Brasil, porém, mais do que a preparagdo para a guerra, a
: m prioritéria seria a de formar elites para a soluco dos problemas do Pais, em
: iumﬁo de paz® Dessas consideragdes nasceram os principios, formulados com rara
ﬁmh&n & que tiveram marcante influéincia na génese & na evolucdo da E5G,

Ertre esses principlos, mnncmnammm os que afirmam que a Seguranca
'ﬂﬁnab 4 funglo mais do Potencial Geral da Naglo do que de seu Potencial
., & que o desenvolvimento do Brasil tem sido retardado por motivos suscati-
rumw&u exlgindo-s8, para a sus aceleracdo, que se utilize a energla motriz
' ‘nas elites capazes de assumir os encargos de direclio e administragio do
: il'hrg’:a nacional de construcdo: isto se conseguiria com a ariacdo de um instituto de
 gltos estudos, que funcionasse come centro permanente de pesquisas. Por outre
ado, _u_rgir[-a substituir o método nacional de pareceres pelo hébito de trabalho em
-~ Eor A ideia central contida nesses principios era a de que o desenvolvimento
. gflp lmandu 6 de fatores naturais, mas principaimente de fatores cultureis, Reside
> udo na capacidade dos homens chamados para as funcies de direcho, muda-
orém, us Hébitos de trabalho entdo vigentes. O que se propunha para a nova
ara’ aigu contrdrio a8 um dos tragos peculiares ao Cardter Nacional brasileiro, e
mals arraigados — o individualismo. Era um desafio gue se deparava aos
addres da Escols e que esta tem procurado vencer, ao lengo dos anos.

- 3— AESG EM SUA FEIGAO DEFINITIVA

A nova orientaciio decorrente desses fatos que acabamos de expor irla
a fixeglio dos objativos da ESG, criada, em sua feigdo definitiva, pela Lei
20 te agosto de 1949, ndo mais restrité a militares, mas congregando
civis de "atuaclo relevante na orientaclo @ execuclo da Politica Nacional”
B9, Segundo esta lei, a ESG, como instituto de altos estudos. destina-se a

"‘Fﬂrin{pha Fuptdamentais da Escols Superior de Guera”, decumento ofertado ae A pelo Gen
Idille Sardenbiery, Este documento fol transerito na publicacho da ESG DVE-78 (Contiruagia),

fe= Gen II'J Cordeire de Faras, Disg, Cit Também: Depoimente, na ESG, em 20, 08,74, na cariminin
’ 'lk! 25‘“ lnhﬂﬁrlu da Instituiphic,

g Hlﬁl"’.l &7
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“desenvolver & consolidar os conheclmentos necessédrios pars o exercicio das fun-
ches de direclo e para plansjamento da Seguranga MNacional™ (art, 19

O primeiro Regulamento da ESG — Decreto n® 27,264, de 28 de setembro
de 1949 — especificou esses objetivos, no art. 3%, pelo qual os problemas all
estudados versariam: sobre: a) Assuntos Macionais (problemas basicos ligados ao
desenvolvimento do potencial nacionall; bl Assuntos Internacionais {Politica Extarna

& suas relagbes com a Seguranca Maclonal, especialments quanto aos pruh{amaa_

referentes ao hemistério ocidental); ¢} Assuntos Militares (emprego das Forcas
Combinadas, valor das Forgas Armadas necessérias 4 execucio da Politica Nacional,
na paz e na guerra, Plangjamento Estratégico, Mobilizacdo Nacionall !

Vé-ga, pols, que a ESG, idealizada inicialmente para a habilitacio de milita-

res para as funches de Alto-Cemando, passou 8 congregar civis e militares, &

evolveu para consolidar conhecimentos necessdrios ao exercicio das fungbes de
direcio 8 ag planejamento da Seguranca Macional — cnnsidar_‘ada esta no sal
significade mais amplo, nfio mais circunscrita ao conceito tradicional de Defesa.

Além disso, desde os primdrdios da Escola, despontava o bindmic Segurans

ca & Desenvolvimento, que sempre ofentou os trabalhos nela realizedos. Segurange
interligada so Desenvolvimento, eis como se processou a inflexde da Doutrina. da
ESG.

4 — CARACTERISTICAS DA DOUTRINA DA ESG

A Doutrina que se vern formulando na ESG apresanta algumas caracteristi:
cas bdsicas, especialments: /

I} NORMATIVA — A Doutrina da ESG, como gualguer outra, & normatha,
porgue exprime urn mandaments, colocado ne plano do dever ger, _l‘lﬂ_aa:;.}
um mandamento cuja obrigatoriedade nasce de uma discipling intelecutal 8
se limita aos respectivos perfodos lativos,

) DINAMICA — Refletinds a Realidade, e sujeita & constantes discussbes,
a Doutring da ESG £ dindmica, flexivel, buscands sempre o aperfeigoamens
to, através de novas pesquisas e experiéncias.

) ADOGMATICA — Como corolério das caracteristicas anteriores, a Do~
trine da Escola ndo cbedece a dogmas apricrsticamente formulados g

impostos, os gquais ndo se coadunam com o principios democraticos 8 que

a-ela s filia®

IV} HUMANISTICA — HE, em toda colocagio doutrindria da ESG, um fim
tltimo, que & o Homem, centro das suas preccupactes. Os estudos 'ql_.n'a

6 — 0 3° Regulamanto da E5G [Dec. n” 60352 de 17.03.67), an fixar o3 Geus objetivos, no are 2%
astabelacey que deviam maldar-ge “segunde orenface garal qua vise sempre & resfirmecio dls
democracia brasieira”. D Begulamento de 1963 {Dec. n? 53,080 de 04-12-63) eproduziu, &mn
termos. andlogas, 4 mesms prescriclo

Bl
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nela se processam estio voltados para a valorizagdo do Homem, parg o seu
bem-estar, 8, mais do que (880, para o Bam Comum, gue consubstancia as
asplracbes méximas da comunidade.

Uma confaréncia de 1970, embora dissertando em tese, resumiu bem
essas caracteristicas, nos termos seguintes:

“A Doutring Politica é orlentadora da agdo, destina-se basicamante
4 formulacdo de uma Politica, A Doutrina &, pols. normativa, exprime-se
através de regras ou normas, de aplicacdo geral ou especifica. A Doutrina
Politica, origindria de principlos tedricos, pode ter aplicagio universal, pa!u
menos nos palses que adotam instituig@es politicas idénticas. Entretanto, a
Doutrina Politica fugird so seu ohjetivo, se ndo se ajustar também &s
pecullaridades de cada pals, se ndc se amoldar ds suas tradicdes histdricas
e 85 aspiraghes ou caracteristicas do seu povo. Um sistema politico pode
ser universal, mas 8 Doutrina que orienta & sua aplicacdo, em cada unidade
politica, ha de sér naclonal, sob pena de perder o melhor da sua eficécia.

“Hé aspectos da Doutring Politica que demonstiam grande persis-
téncia, no tempo e no espaco. Contudo, a Doutring ndo pode ter cardter
dogmatict, pois deve ser dindmica e acompanhar a evolugio da socledade
politica a que se refere, para que se adapte a novas conclusdes @ a novos:
principios, num incessante processo de renovacdo e aprimoramento.”’

b— 0 METODO

I Do admirdvel conjunte de principlos ja citades e que inspiraram a criagio
‘da Escola Superior de Guerra extralu-se 8 concepcdio de um Método de Trabalho,
qut ela iria perfilhar & que, durante anos de mluqin & apqrfalﬁoamanm constitul
uma- das suas contribuigBes & cultura brasileira, Ndo se trata propriamente de
a-hnqar & solugdo concreta dos problemas brasileiros, mas da busca de um método
que resolva qualquer problema, através da andlise e da interpretacio dos fatores de
- toda ordem que o condicionam. ©

0 Método de Trabalho adotade na ESG, corn base nos principios da Didati-
ca de nivel superior e da Légica Formal, envolve um sistema de estudos e pesguisas
 ghcio-individualizados, A preferéncia recai nos Trabalhos de Equipe, de que, como jé

~ vimos, a ESG fol pioneira, rio. Brasil.

bl Em termos esquemdticos, os estudos sdu feitos através dos seguintes
CONFERENCIA E PALESTRA — Na ESG,a Conferfncia & uma exposi-
 ghg formal sobre determinado tema, com o fim de fornecer dados e informagdes

7-— Politica, Conceitos Fundementals. C3-123-70. pég. 24, Equipe da DAF. Diriganta & Falatar:
Dasemb, Antdnio de Aruda. O Manual Bésico da ESG (MB-77/781 transcreveu, na phy. BB, o
trecho menchonada,

A Defesa Nacional 69



A Doutring do Escola Suparior da fﬁm&;

para posteriores atividades letivas. E apresentada por pessoa credenciada, quase
sempre estranha & Escola,

A Palestrs & & exposicdo informal, com o mesmo fim da Confer@ngia,
prolatada em geral por elementos do Corpo Permanente, e, em principio, em aquipg. (

DEBATE — Os Debates constituem atividade gque se segue 8 Cﬂhfer&nﬂi&
Palestra ou & outros trabathos letivos. Tém ales funcdo complementar, de afaraqar
80 expositor ou & equipe responsavel pelo trabatho a oportunidade para focalizar
novos aspectos do tema. \ ,

O termo "Debates” vem dos primeiros tempos da Escola. quando realmen-
te podia haver didlogo entre os participantes e o expositor, Com o intuito de ordenar
melhor os trabalhos e evitar tumulto, que as vezes ocorria, a Escola resolveu mudar
o sistema. Hoje, os Debates se limitam a perguntas e respostas, ficando ao dabma
dor g faculdade de fazer nova InscricBo — esgotada a lista Iniclal de debatedores —
para outra pergunta ou pedido de esclarecimentos sobre & anterior,

Além de ficar restrito 8 uma pergunta em cada inscricio tem o dubatadurwa
prazo maximo de § minutos para expd-la. E-lhe vedado também apontar i'ulhai hl
exposiclo ou fazer referéncias desairosss a quem quer gue seja,

Para orientar os trabalhos, hé um Controlador de Debates, que representa o
Comandante, no ato, podendo resolver qualguer incidente, inclusive cassar a pa!am :
ao debatedor que infringir 85 normas rugulamontarusi

DEMONSTRACAO — E atividade o umpiamantar & procura apresentar
aspectos caracteristicos da técnica de execucdo de determinado trabalha, mediarte
exemplificacdo pratica ou represantacio tio aproximada quanto possivel da realida-
de. Na Demonstracio, ressaltam-se o8 pontos essencidis da técnica a damnnﬂtlkm
buscando a compreensio de normas de conduta mais aconselhdveis, & gue po
tenham observincia consentida. Neste processo, admite-se, pela caracterizacl
impregsionante, que se realcem as falhas mais comuns, na execucio da técnic'__
demonstrar. ;

TRA!A._LHOE'*IE EQUIPE — Para os Trabalhos de Equipe, os astaqiﬂ_lﬁn
sdo dividides em grupos e se desenvolvem sob a coordenagio de um deles (Dirigen-
te), designado pelo Departamento de Estudos, @ com a assisténcia de um elemen
do Corpo Permaneénte (Ligacaal.

Alem do Manual Bésico da Escola, os estagidrios podem récorrer & hfﬁﬁbir
grafia indicada em uma Ficha de Orientacdo, preparada pela Divisio de Estudos
responsivel pelo trabalho,

S#a Trabalhos de Equipe, na ESG:

Discussfo Dirigida — Este trabalho, que substituiv a antiga Leitura ‘g
Discussdo, aprimorando-a, & um processo de estudo sdcio-individualizade, destinada
4 compreansdo, esclarecimento e fixacio da Doutring e do Métoda,

Precede & Discusséo Dirigida uma Palestra de Drientacdo, de 15 a 30
minutos e, para motivé-la, ha alguns tdpicos que constam da Folha de Orientas

70 - A Defesn Nacionas
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discussdo dos tdpicos, @ ESG ndo exige que os estagldrios cheguem a um
nso, pois 0 seu objetivo & o de levantar idéias para melhor entendimento do
__paato No final da tarde, durante hora e meia, hé uma sesséio de Dibatas,
e 8 equipe do Corpo Permanente resporsével pelo tema responderd Az
@ guestbes arglidas pelos estagidrios®

- Bimpésio e Trabalho de Grupo — S#o trabalhos coletivos, mas o Simpa-
a aprofundar aspectos da Doutrina e do Método, enquanto o Trabalho de
6 tem em vista a solugdo de um problema ou a formagao de um julze de valor
& determinado assunto. £ semelhante o processo a gue eles obedecem. Ambios
as seguintes fases: preliminar ou preparatdria; pesquisas; discusséo; elaboracio
ssantacdo de um relatério,

0 relator & um dos estagidrios da equipe, escalado pelo Dirgents, & tem a
ia de registrar o resultado das contribuigfes individuais & da discussfo,
do-o erm um relato sucinto, para expd-lo depois em auditério,

Trabalho de Plansjaments — E uma forma especial de Trabalho de Grupo
desenvolve através de etapas, conforme se esclarecerd no proximo ndmero, na
unda parte deste trabalho.

Seminario — O Semindrio tem por objetive reunir um grupo de estagidrios
Epecialistas em determinado assunto, a fim de esclarecé-lo e estudé-lo em

dade, Faz-se em pequencs grupos, nas salas de estudos, ou em plendrio, no
: '_pﬁl_!_iﬂhﬂn os especialistas pertencer ou néio acs quadros da Escola,

As conclusbes do Seminério podem ser resumidas em um relatdrio, que o
te ancaminharé ao Departamento de Estudos.

Usa-se também o Semindrio, dmbito do Corpo Permanente, para estudo e
o de temas, basicamente o8 relativos 4 Doutrinag & ao Métado,

P i’.igl'nﬂ = Atlvidade que consiste na apresentacdo de um tema, perante o
por aspecialistas (trés a cineo) sob a orientacio de uma das Divisdes de

Apbs breve apresentaglo do assunto, o Dirigente ou Coordenador dard a
-aps diversos especialistas, para a sua exposicio, dentro do tempo conven-

prile, 08 Temas tedricos & doutrindriod eram apresentados atravds de Confordncias e
perfodo da manhd. A terde, nas enles de estudds, 66 grepos feziam a Leitura e
; para flxar o8 conceitos expostos na Conferdneia, Em 1873, o Gen Bing Machada, no
do da ESG, doterminou do Departaments de Esfudos que of temas mancos & doutindgrios
riutidos ¢ enfeixados em B Manuals, que hole se reduzem a urn Manual Basico para a
Doutrina & um outro volume para os temas teflcos |Nota Complamentar de Eatudos). Recomen-
alnda o Gen Hina mals #nfase sos trebalhos de equipe, Surgiu entlo o Discussbo Dingida,
eatudande previamaente o assunta po Manual Bésico o -em outros tesios formnecidos peta
ou aonstantes da Bibllotecs, o5 estagiarios. reunidos em grupos: ficeram em condicies de
r o8 concaitod am discussio,
ornlments, o Departaments de Estudos mantém pare alguns RMEE o méodo anterion di
45 8 Dobates;

n



A Doutring da Escola Superior de Guarra

cionado. H& depois uma Discussfo livre & espontines enire 0s especiallstas, seguin-
do-se um peredo de Debates.

Trabalho Especial — TE — O Trabalho Especial substitui o antiga Traba-
Iho de Turma gue se destinava 8 servir de subsidio para o Planejasmeanto, & qﬂt
consistia na elaboragio de uma monografia sobre determinado tema distribuide
pele Departamento de Estudos a cada estagidric. Era, pois, um trabalho mﬂiwduﬂ
considerado coletive por formar um conjunto harmanico,

A partir de 1973, com o Trabalha Especial, a ESG instituiu um ainm
idéntico @0 anterior, s0 que em grupo de 1rés estagidrios parg cada tema, ﬁ%
estagidrios elaboravam a sua monografia & 0 grupo, um relatrio resumido s@hﬂmm

tema,

>

Em 1978, a8 ESG retornou ao sistema de monografias individuais, mur'rtm-
do & denominaclo de Trabalho Especial.®

6 — FASES DA EVOLUGCAO DA DOUTRINA E DO METuB;g-'f;
DA ESG

Esquematicaments, podemos congiderar quatro tases, na evolucao da Dom-
trina e do Método da Escola:

1% Fase — De 1949 a 1952 — Nesta fase, teve predomindncia o aﬂuﬁi
da Conjuntura, em que 0s temas eram tratados isoladamente, subdivididos
assuntos nacionais, internacionais & militares, de acordo com o primairs Hegu}amm-
to da Esoola, i cliado, que estruturou inicialmente o Departamento de Estudos
trés Divisbes, correspondentes acs mencionados assuntos,

Comegou-se, nesta fase, o método de trabalho em equipe, em substituigl
ao "método dos parecaras”, & que se referitem os mencionados Principios Fun
mentais, que inspiraram a criacio da Escola.

2* Fase — De 1953 8 1867 — Em 1953, tave inicio o estudo da Dy ;
con énfase na Seguranga, de acordo com os objetives dados 4 ESG pela Lei que 8
crlou & pelos seus Regulamentos subseqlientes, Naguele ano, conforme verem
segunda parte deste trabatho, esbocaram-se 08 primeiros conceitos doutring
reunidos na conferéncia proferida pelo préprio. Comandante da Escola, (Ge
JUAREZ TAVORA: ‘A Seguranca Nacional, a Politica &-a Estratégia: Conceituaghes
& Inter-relagdes”.'®

& — Blém des atividedes oltadas, faz @ ESG também diversss Visitos de Estudos & dods ou
Viggens de Estudos, parn que o5 estagidrios e integrantes do Corpo Parmanante possanm
contato direto com aspactos relevantes de determinadas dreas.
Hi sinda o Estude de Estedo-Maiot oo Exercicio de Estado-Maior, trabalhos mp-ldlrm !
atribuidos excluslvamante ao CEMEFA,

10 — Ad01-64.
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_ 3% Fass — De 1968 a 1973 — Apos 1967, a ESG passou a dar, nos seus
. estudos, 8nfase ao Desenvolvimento, sem descurar da Seguranga, tendéncia institu-
 clonalizada, em 1973, pelo Regulamento que entrou em vigor, que ampliou a
misséo primitiva da Escola — de Planejamento da Seguranga Nacional — esten-
-g para & da "Formulacdo da Politica Nacional de Seguranca e Desenvolvi-
w0 (Dec. 72690, de 27 de sgosto de 1973, art. 24, § 1°).

a Estabelecey-se assim uma fase, cujos estudos constituiram & que se pode
- chamar uma Doutrina de Politica Nacional, sbrangendo, portanto, os dois campos,
e Desenvolvimento & de Seguranca, '
Quanto as Método, ndo houve mudanca sensivel com relagdo o periodo
~anterlor. ;
b 4* Fase — Apds 1973 até esta data — Nesta fase, manteve-se a situacdo
da 3", quanto & Doutrina, mas, no que tange ao Métado, passou-se a dar énfase d0s
i‘-ﬁgbg}h}ys 'de Equipe, notademente com 8 adocdo da Discussap Dirigida.
~ Este periodo caracterizou-se pela adogdo do Manual Basico, que conderi-
-antigos conceitos doutrindrios & téenicos e pela ampliacio dos textos escola-
vés de volumes com Leituras Selecionadas, especie de sntologla de autores
sempre estranhos & ESG, e de Notas Complementares de Estudos, que
ntém conceitos doutrindrios ainda ndo devidamente consolidados, Ver a respeito




