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1 — INTRODUGAO

A Assessoria de RelacGes Publicas do Gabinete do Mi-
nistro do Exército considera um privilégio e uma honra poder
participar da 1.2 Semana de Relacdes Publicas, promovida
pela Associacdo Brasileira de RelacOes Publicas do Distrito
Federal e CEUB e destinada a dar aos académicos de Comu-
nicacdo uma visdo pratica de sua futura profisséo.

Privilégio porque, de acordo com a programacéo estabe-
lecida, cabe-nos mostrar o funcionamento das Relacbes Pu-
blicas em uma instituicdo publica, com caracteristicas singu-
lares, em funcdo de sua atividade-fim, que é proporcionar
seguranca. Privilégio ainda, por mantermos o contato inicial
com pessoas que optaram pela Comunicacdo como atividade
profissional, convencidas da nobre missdo que lhes estd re-
servada num mundo em rapida e continua transformacao.

Honra, por podermos colaborar num empreendimento da
maior relevancia, transmitindo aos jovens universitarios a
vivéncia e a pratica das Relacdes Publicas no ambito do Exér-
cito e dialogando com a nossa juventude, esperanca-certeza
do Brasil Grande de amanha.

Se ndo podiamos deixar de atender ao honroso convite
dos promotores desta Semana, pelas razoes ja invocadas, a
participacdo dos universitarios deu ao mesmo um carater
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imperativo, transformandozo em ordem, que um militar, em
sd consciéncia, jamais deixaria de cumprir.

O conferencista, que sempre julgou gratificante os inu-
meros encontros com académicos de varias regides do Pais,
sente-se perfeitamente & vontade, em seu primeiro contato
com os universitarios de Brasilia. O fato de ter sido jovem
e ndo haver esquecido o idealismo e a inquietagdo da moci-
dade, o contato permanente com a juventude por dever de
oficio e as responsabilidades de pai, que procura ndo ser ul-
trapassado pela evolucdo dos tempos, fazem com que enca-
remos com naturalidade o didlogo com os jovens, em cujas
maos depositamos, com toda a confianca, o futuro e a gran-
deza do Brasil. .

Dentre as inumeras qualidades da juventude, admiramos
sobremodo o informalismo, a descontracgéo, o relacionamento
rapido e fécil. Para ndo decepcionar os universitarios do
CEUB, vamos substituir o traje a rigor do conferencista, por
demais solene e formal, pela roupa a passeio do palestrante,
muito mais intima e comunicativa. :

Vou lhes contar uma histéria, talvez uma estdria, que,
de certo modo, ilustra a situacdo do conferencista perante a
assisténcia.

Mais tarde os senhores compreenderdo a minha afirma-
cdo. Porque, comparecer perante estudiosos de Comunicacao,
para discutir os assuntos polémicos e controvertidos da ma-
téria, seria uma imprudéncia, que, em s& consciéncia, um
baiano ndo comete. Por exemplo, julgaria uma temeridade
abordar os seguintes assuntos: 1.°) As Relacdes Publicas
constituem uma arte, uma técnica, uma ciéncia ou a reunido
de todas essas coisas? 2.°) Qual o conceito mais exato de
Relacdes Publicas? 3.°) Qual a denominacdo correta dos
profissionais de RP? 4.°) Quais os limites entre RelagOes
Publicas, Publicidade e Propaganda?

(Abramos um paréntesis e passemos & nossa historia.
Narrar a histéria do “Sabio e o Barqueiro”, para mostrar a
importancia da experiéncia e da pratica. Criar o suspense,
para despertar o interesse).
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A esta altura, é natural que todos queiram saber o des-
fecho do caso. O barco virou ou néao virou? O sabio chegou ou
nao chegou a Manaus?

Sem desejar fazer um suspense “hitckoquiano”, inter-
rompemos a histéria neste ponto, com a promessa de que,
mais tarde, retomaremos o fio da narrativa. Colocando-nos
na posicdo do barqueiro e deixando o prosseguimento & ima-
ginacdo dos senhores, passames a apresentar a nossa palestra
propriamente dita.

O Assunto de nossa Palestra sera: “Relacoes Publicas no
Exército”. :

O objetive da palestra foi dado pelos promotores da Se-
mana: “Mostrar como se processam, na pratica, as Relagdes
Publicas no ambito do Exército Brasileiro”.

Para atingirmos o nosso Objetivo, seguiremos o seguinte
Sumario: :
1. Introducdo.
Importancia das Relagoes Publicas para o Exército.
O Sistema de Relacoes Publicas do Exército.
A Politica de Relacoes Publicas do Exército.

A Assessoria de Relacoes Publicas do Gabinete do
Ministro.

Problemas de Relagbes Publicas no Exército.
Conclusdo.
Debates.

A nossa Palestra sera dividida em duas partes:

1.2 Parte: Exposicdo do Assunto.
2.2 Parte: Exibicdec de um filme, Debates e Conclusdo.

2 — IMPORTANCIA DAS RELACOES PUBLICAS PARA O EXER-
CITO : '

a. Necessidade de Relagdes Publicas

A Histéria mostra que os sacerdotes e guerreiros foram
os primeiros cultores das RP, procurando impressionar favo-
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ravelmente a Opinido Publica, por meio de demonstracoes
exteriores. (Cerimoénias, uniformes, simbolos, medalhas e des-
files). Com a vida moderna, como n#o é mais possivel mostrar
a todos, procura-se informar. O povo tem o direito de saber
tudo sobre as Forgas Armadas, dentro dos limites da seguran-
¢a, pois contribui com pessoal, recursos e, as vezes, até a vida
de seus filhos. O Exército sempre buscou do publico o melhor
julgamento, maior confianca e compreensao para, em con-
seqliéncia, obter o apoio indispensavel.

b. Conceito de Relagées Piblicas, para o Exército

“Relagdes Publicas é a atividade que visa a obter a in-
tegracdo e o ajustamento entre o Exército e seus publicos”.

c. Histérico das Relagdes Publicas no Exército

O contato com exércitos de outras Nacdes, durante a 2.2
Guerra Mundial, mostrou a importancia das RP. Em 1956,
foi criada no Gabinete do Ministro a 1.2 Divisdo (Relacoes
Publicas). Em 1957, o Regulamento Interno e dos Servicos
Gerais (RISG) dava ao Ajudante Secretirio as atribuicoes
de Relagdes Publicas. Ainda em 1957 foi criado o “Noticiario
do Exército”, jornal didrio, para o Publico Interno. Em 1962,
foi aprevado o “Guia de Relacdes Pablicas do Exército”, que
instituia o Servico de RP, embrido do atual Sistema. Em
1964, a Comissdo Diretora de Relacboes Publicas substituiu
0 Servico de RP, passando a denominar-se Centro de Rela-
¢bes Publicas do Exército, em 1969, e Assessoria, em 1965,
por forca de alteracGes no Regimento Interno do Gabinete.

d. Centro de Estudos do Pessoal (CEP)

A criacdo do CEP, em 1965, foi um passo importante na
evolucdo das RP no Exército. Mantendo um grande inter-
cambio com professores civis, 0 Centro ministra os Cursos
de Comunicacdo Social, Categorias “A” e “B”, respectiva-

~ mente, para Oficiais com os Cursos da ESAO e ECEME. Os
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- curriculos sdo, basicamente, os mesmos das Faculdades de
Comunicacdo, com a diferenca unica na carga horaria, que
é de 500 a 600 horas. Para Sargentos, existem os Cursos de
Operacdes Psicologicas e Relacdes Publicas. Os Cursos do
CEP habilitam os alunos ao trabalho nas 5.2s SecOes e tém
um carater eminentemente objetivo e préatico. :

3 — O SISTEMA DE RELACOES PUBLICAS DO EXERCITO

a. Enquadramento no Sistema do Poder Executivo

O Sistema de Relacdes Publicas do Exército constitul
um subsistema do “Sistema de Comunicacdo Social do Poder
Executivo”, que tem a “Assessoria de RelacbGes Publicas —
ARP”, da Presidéncia da Republica, como 6rgédo central, en-
carregado da “orientacdo e coordenacdo da execucdo da Po-
litica de Comunicacdo Social do Governo Federal”. O Sis-
tema de RP do Exército esté sujeito & “orientacio normativa,
4 supervisdo técnica e & fiscalizacdo especifica” da ARP,
sem prejuizo da subordinacdo ao Exército. O Exército tem
‘ampla liberdade de empreender campanhas e divulgar men- :
sagens tendentes a manutencdo de sua imagem, tanto para
0 publico interno como para o publico externo.

b. Estrutura do Sistema de Relacdes Publicas

O o6rgdo central do Sistema de RP é a “Assessoria de
Relagdes Publicas do Gabinete do Ministro”, que se liga com
a 5.2 Secdo do Estado-Maior do Exército e dos Grandes Co-
mandos (Exércitos e Comandos Militares da Amazbénia e
Planalto) e Secoes de RP dos Departamentos. Esses Orgaos,
através da cadeia de comando, ligam-se com os escaldes su-
bordinados até as Unidades, onde existem Oficiais de Rela-
¢coes Publicas.

c¢. Funcionamento do Sistema de RP

A Assessoria de RP do Gabinete do Ministro, 6rgéo cen-
tral do sistema, desempenha a funcdo normativa e orienta-
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dora para o Ministério do Exército. Além disso, é encarregada.
do planejamento e execucédo de atividades destinadas ao Exér-
cito em conjunto, como Revistas, Audiovisuais, Filmes, Car-
tazes, etc. Executa também, no Ambito do Exército, as acoes
promovidas pela ARP e as Relagbes Publicas do Gabinete
do Ministro.

A 5.2 Secdo do Estado-Maior (Assuntos Civis) é encar-
regada da parte deutrinaria das RP, que se encontra reunida
nas “Instrucoes Provisérias de Relagbes Publicas”, editadas
em 1975,

As 5.%s SecOes dos Exércitos e Secdes de RP dos Depar-
‘tamentos tém a seu cargo o planejamento e a execucado das
RP nas areas sob a sua jurisdicdo, de acordo com as Dire-
trizes Ministeriais, respeitadas as peculiaridades regionais
e locais.

A realimentacdo do sistema ou “feedback” é feita atra-
vés de Relatorios Mensais de RP, Pesquisas de Opinido, Acom-
panhamento da Imprensa e Encontros de Oficiais de Rela-
¢oes Publicas.

4 — POLITICA DE RELACOES PUBLICAS DO EXERCITO
a. Diretriz Ministerial
1) Objetivos

— Participacdo no Sistema de Comunicacdo Social do
. Poder Executivo, de acorde com a orientacdo do Go-
verno Federal.

— Estimulo ao Publico Interno, para a participacdo no
desenvolvimente da Instituicéo.

— Ampliagao permanente, junto ao Publico Externo, da
imagem do Exército Brasileiro.

2) Principios

— Coerentes com os principios da ARP, adaptados ao
Exército.
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Publico Prioritario: O Publico Interno, considerando
as condicOes peculiares do Exército como Forca Ar-
mada.

Verdade: E a esséncia das RelacOes Publicas e pi*o-
porcionam Coeréncia, Confianca e Credibilidade na
fonte.

Impessoalidade: Retirar das RP qualquer conotagédo
de promocao pessoal ou de grupos. -

Imparcialidade: As RP devem ser conduzidas com
elevado sensc critico e respeito pela opinido publica.

Exemplo: De  dedicagdo, simplicidade, austeridade,
renuncia.

Austeridade: Restringir-se aos recursos destinados as
RP.

Dignidade: Néo aceitar favores ou doagoes para as RP.

Complementacdo: As RP s@o complementares e con-
tribuem para valorizar a atividade-fim de Seguranca.

Responsabilidade: Todos os componentes do Exército

sao agentes de RP e responsaveis pela imagem do
Exército.

Planos e Programas

A Assessoria de Relacoes Publicas do Gabnete do Minis-
tro elabora um Plano de RelacGes Publicas com a orientacéo
geral a ser seguida e os escaldes subordinados executam o
seu planejamento regional ou local, coerente com as circuns-
tancias. O Plano de RelacOes Publicas tem como anexos 4
grandes projetos, enfatizando os aspsctos considerados prio-
ritarios. Projeto “O Seu Exército”, que busca mostrar a ima-
gem real da Instituicdo, em seu conjunto. Projeto “Evoca-
c@o Civica” que trata do culte as tradicoes e vultos do Exér-
cito e solenidades. Projeto “Comunicacao”, que se ocupa das
atividades atuais e do Reequipamento. Projeto ‘“Pesquisa”,
para estimular a pesquisa e conscientizar de sua importancia.
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S — A ASSESSORIA DE RELACOES PUBLICAS DO GABINETE

E o 6rgéo central de Relacdes Publicas, normativo e pla-

nejador para o Exército e executivo para as campanhas
da ARP.

a. AtribuicGes
— Participar da Politica de Cdmunicagﬁ.o Social do

Executivo.

— Assessorar o Ministro do Exército na formulacao da
Politica de Relacbes Publicas do Ministério e propor
medidas necessarias & sua execucio.

— Influenciar a Opinido Publica, de ‘modo a habilitar os
grupos a formulacdo e compreensdo de opinides logi-
cas e racionais relacionadas com os problemas do
Exército.

— Produzir campanhas ou projetos. de RP destinadas ao
Exército.

b. Organograma da Assessoria

Chefia: 1 Coronel com o Curso de Estado Maior.
Secdo de Producdo e Divulgacdo:

1 Ten Cel com o Curso de Estado-Maior, 1 Assessor Civil,
DAS, com o Curso de Comunicacéo, 1 Agente Administrativo,
1 Sargento e 1 Soldado.

Secéo de Producgdo e Divulgacio:

1 Ten Cel com o Curso de Estado-Maior, 1 Major com o
Curso de Aperfeicoamento, 3 Sargentos e 1 Soldado.

Secdo de Apoio: 1 Major com o Curso de Aperfeicoa-
mento, 1 Tenente, 2 Datilografos Civis, 4 Sargentos e 1 Sol-
dado.

O efetivo é bastante reduzido para os encargos da Asses-

- soria e as verbas e recursos materiais sdo igualmente precéarios.
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Por medida de economia, hd uma grande centralizacdo de
atividades. A Assessoria realiza, na maioria das vezes, todo o
trabalho de criatividade, redacéo, diagramacdo e montagem
dos projetos, contratando apenas a impressdo ou filmagem
dos mesmos. !

c. Atividades da Assessoria

‘ ; . iz . .
A Assessoria ja desenvolveu os seguintes Projetos:

1) Revistas: “Sinopse Histérica do Exército Brasileiro”,
em Inglés, Francés, Espanhol e Portugués. “Duque .
de Caxias”. “Sentinelas da Amazonia”, nas linguas
jé citadas. “Os Caminhos da Integracdo Nacional”,
nas linguas citadas. ‘“Moderno Exército Brasileiro”.
“Exército: A Grande Escola”.

Tabléide: “O Verde-Oliva”, trimestral, com edicoes
especiais, dedicadas a Marinha e Aerondutica, nos

dias dedicados ao Marinheiro e ao Aviador.
Audiovisuais : foram feitos dois, “Assim é o Seu
Exército”.

Filmes: Foram feitos trés de 10 minutos, “Sentine-
las da Amazonia”, “Como se forja um Chefe”, “Trés
Homens e um Destino”, 1 filme sobre Pesquisa de
15 minutos, “Tempo Presente, Tempo Futuro” e um
de 1 hora de duracéo, “O Exército Brasileiro”.
Discos: ‘“Hinos e Canc¢oes Militares”.

Cartazes: Anualmente é feito 1 cartaz para a “Se-
mana do Exército”. ;
Concursos: De fotografias e monografias sobre
Caxias.

Postais: 2 Séries de 10 postais.

Posters: 1 série com 8 fotografias diferentes.
Brindes: Embora de validade discutivel, julgamos
validos, ndo como formadores de imagem mas para
preservar a imagem. H& de varios tipos: Pistolas,




A DEFESA NACIONAL N.° 866

Medalhdo de Caxias, espadins, espadas, sacolas,
pranchetas, material escolar, calendarios, chavei-
ros, isqueiros, porta-canetas, placas etc.
“Noticiario do Exército”: Jornal diario, com tira-
gem de 6.000 exemplares, impressdo tipografica,
em preto e branco. Embora seja o projeto mais
modesto, quanto a apresentacéo, é o que possui 0
maior poder de comunicacdo junto ao Publico
Interno. E recebido nas principais cidades no
mesmo dia e, em curto prazo, pela maioria das
Unidades. Publica atos administrativos e informa-
¢oes de interesse do pessoal do Exército.
Atendimento & Imprensa: Diariamente, os reporte-
res credenciados sdo atendidos na ‘“Sala de Impren-
sa”, apos as 17 horas, ocasido em que sdo fornecidas
as informacoes mais importantes. O clima existente
é de eompreensdo e respeito mutuo. A 4rea militar
normalmente ndo comporta “furos”, pois as noticias. ;
sdo liberadas, ao mesmo tempo, para todos os
credenciados. Com algum tempo de cobertura da
area militar, os jornalistas ja estdo adaptados as
suas peculiaridades.

6 — PROBLEMAS DE RELACOES PUBLICAS NO EXERCITO

a. Limitacdes Impostas pela Segurancga

A caracteristica principal da Instituicdo, uma Forca
Armada destinada a proporcionar Seguranca, restringe e
condicicna o trabalho das Relacdes Publicas, pois nem tudo
0 que deveria ser dito ao publico, pode ser dito. Essa cautela
necessaria contribui, em parte, para o pouco conhecimento
do Exército no meio civil e para a criacdo de esteredtipos e
preconceitos com relacdo aos militares e as suas atividades.

b. Blequeios do Publico Interno

A formacdo militar, matematica e objetiva, acentua
intmeras caracteristicas, como arraigada nocao de discricao
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e sigilo, o trabalho an6énimo e sem visar recompensas, o anti-

vedetismo, a sobriedade e austeridade, que criam obstaculos

as Relacoes Publicas. Em conseqiiéncia, ndo existe, ainda, no

Publico Interno, uma acentuada nocdo da importancia das

RP. Aos poucos, porém, a ‘“politica de portas fechadas” esta

sendo substituida por uma concepg¢ao mais aberta, que ja
apresenta avancos consideraveis.

c. Blequeios do Publico Externo

A literatura estrangeira de Relacoes Publicas demonstra
que os problemas apresentados pelo nosso Publico Externo
sdo os mesmos dos demais paises: Falta de compreensdo do
verdadeiro significado da Seguranca, restricoes as despesas
militares e duvidas quanto & necessidade da existéncia de
Forcas Armadas permanentes, gerando preconceitos e este-
reotipos.

d. Dificuldades na Elaboracdo das Mensagens

Em razao dos bloqueios citados, os dois publicos, interno
e externo, apresentam sensibilidades diferentes, razido pela
qual sdo considerados publicos distintos. O Publico Interno
¢ mais interessado nos assuntos relacionados com a atividade-
fim e o Publico Externo é mais sensivel a colaboracio do
Exeército ao desenvolvimento e integracéo nacionais, que lhe
parecem mais palpéveis do que a Seguranca.

Em conseqiiéncia, embora as mensagens procurem criar
a mesma imagem, mostrando o Exército como fator de Segu-
ranca e realcando a sua atividade-fim, a énfase tem de ser
diferente para cada um dos publicos.

O conhecimento maior que se vem processando, mutua-
mente, entre o povo e o Exército e o trabalho conjunto de
técnicos de Relacbes Publicas, militares e civis, como ja vem
ocorrendo, contribuirdo para aproximar cada vez mais os
dois publicos.
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7 — CONCLUSAO

Chegou o momento de concluir, Aproximamo-nos do
final de nossa palestra, mercé da compreensdo e tolerancia
dos senhores, que tiveram a paciéncia de nos ouvir durante
quase duas horas consecutivas.

Aos que ainda estavam preocupados com a sorte do sabio
e do barqueiro, enviamos uma mensagem de tranqiilidade.
A pouca convivéncia entre os dois homens e o didlogo entre-
cortado de barreiras foram suficientes para convencé-los de
que possuiam muita coisa em comum. A proximidade do pe-
rigo, a identificacdo humana, a compreensdo de que cada um
desempenhava uma funcdo social, a troca de experiéncias e,
até mesmo, a semelhanca na diversidade, contribuiram para
aproxima-los. Somaram esforcos e conhecimentos tdo dispa-
res, lutaram juntos contra os elementos enfurecidos e che-
garam ilesos a Manaus! ;

Meus senhores!

Procuramcs, na nossa palestra, dar uma visdo global do
funcionamento das Relagdes Publicas no Exército Brasileiro,
calcada em nossa experiéncia pessoal. Convencidos de que -
Relacoes Publicas sdo sinénimo de Informacdo e de Verdade,
mostramos, com a mesma sinceridade, 08 nossos éxitos e as
nossas dificuldades, por entendermos que somente assim
cumpririamos a finalidade desta Semana e por confiarmos
na maturidade e no discernimento de nossa juventude uni-
versitaria.

Convencionou-se representar as Relacdes Publicas por
uma “rua de duas maos”. Ao longo de nosso trabalho, exibi-
mes a larga avenida asfaltada e iluminada a mercurio e, com
igual honestidade, apresentamos a ruela sem calcamento e
cem luminérias. Assim procedemos, por entendermos que
ambas tém existéncia real e desempenham um papel, cada
qual a seu modo, no sistema viario da cidade da Comuni-
cacdo. Talvez a larga avenida simbolize o plano ideal, a per-
feicdo, o conhecimento teorico, a plenitude de recursos, o
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“como as Relacbes Publicas deveriam ser”. Talvez a ruela

represente a pratica, a realidade, as dificuldades a desafia-
rem a imaginacdo criadora, os bloqueios e estereotipos, “as
Relacdes Publicas como realmente séo”.

No exercicio da nobre profissdo que escclheram, em boa
hora, encontrario, no seu caminho, ruas de todos os tipos e,
com toda a certeza, muito mais ruelas sombrias do que ave-
nidas ladrilhadas com pedrinhas de brilhantes. Ocorre, porém,
que ambas sdo “ruas de duas maos”, desempenham uma fun-
cdo social, permitem igualmente o ir e o vir, sendo, portanto,
necesséarias e indispensaveis.

Temos plena convic¢doe, todavia, que a formacéo ética
dos senhores, os solidos conhecimentos académicos, o idea-
lismo patriético de bem servir, o bom-senso, e a experiéncia
acumulada através dos anos, fardoe com que caminhem, com
o mesmo desembaraco e seguranca, seja através das ruelas
seja ao longo das avenidas.

Parodiando o rude barqueiro, que ousou dar conselhos
ao ilustre cientista, eu cometeria a temeridade de convida-los
a meditar sobre a importanca de alguns aspectos da Comu-
nicacéo, como o Publico Interno e a Comunicacéo Informal,
gue me parecem minimizados. Talvez isso ocorra, em razao
da humana busca da perfeicdo ou pela tendéncia natural que
temos de preferir passear pelas avenidas iluminadas.

Deixaremos, contudo, algumas indagacOes & sua curio-
sidade intelectual: 1.2) Pode uma instituicdo projetar para
o exterior uma imagem favoravel e duradoura, contraria ao
conceito que o Publico Interno faz da mesma? 2.2) Os meios
de Comunicacdo de Massa, sozinhos, sdo entidades soberanas
no moldar opinides, atitudes e comportamentos, como pre-
tendem os “behavoristas”? 3.2) Ou a razao est4d com Lazars-
feld, destacando o valor do “lider de opinido” e da Comuni-
cacdo Informal para vencer as barreiras latentes nos grupos
primérios? 4.2) Terd validade a tecria de Lucien Pye de que
o verdadeiro teste de modernizacdo da Comunicagdo € um
“feedback” efetivo entre os sistemas de Comunicagdo de
‘Massa e os sistemas informais?
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Meus senhores!

Os futuros profissionais de Cemunicacdo do CEUB, jor-
nalistas, relacoes publicas, publicitirios e propagandistas,
cada qual com a sensibilidade peculiar a sua especialidade,
devem estar procurando a Mensagem subliminar oculta na
nossa palestra. Qual é a mensagem? ;

Contrariando o construtor da Aldeia Global, Mc Luhan,
eu diria que, na presente opertunidade, a Mensagem néo é
¢ mejo. A mensagem néo é a nossa despretenciosa palestra,
ndo € a experiéncia a ser acrescida aos seus repertorios pes-
soais, ndo € a imagem do Exército Brasileiro decorrente do
que foi expesto e, muito menos, a palida figura do pales-
trante, simples barqueiro, que s6 aprendeu a nadar e a

navegar.

A mensagem maior foi transmitida, sem duvida alguma.
muito antes de ter inicio a aula inaugural. O recado ja foi
dado pelos idealizadores e promotores da 1.2 Semana de Re-
lagbes Publicas de Brasilia. Ao arregimentar pessoas identi-
ficadas com a Cemunicacdo, ao confrontar a teoria e a pra-
tica, ao provocar a duvida e o debate, ao despertar a forma-
cao de uma sélida consciéncia profissional, enfim, ao buscar
solucdes brasileiras, baseadas em nossa experiéncia, para os
problemas de Comunicacéo em nosso Pafs.

~ A mensagem estd igualmente implicita no convite feito
ac Exército Brasileiro para participar deste Encontro. Con-
vite que reflete a compreensdo, a confianca, a integracéo e
0 respeito mutuo, que sempre existiram entre as Forcas Ar-
madas e o Povo Brasileiro. Convite que significa um gratifi-
cante “feedback” para os que conduzem as RelacOes Publicas
no Exército, por revelar, mais uma vez, a permanéncia da -
imagem real da Instituicio no meio civil. Os promotores
desta Semana, como héabeis profissionais de Comunicacéo,
conseguiram isolar preconceitos e esteredtipos porventura
existentes, ultrapassaram imaginarias barreiras entre mili-
tares e civis, acreditaram que sdo vistos pelo Exército como
realmente o sfo, irméos brasileiros, que ajudam a construir




RELACOES PUBLICAS NO EXERCITO

a Patria com a nobreza de sua profissdo. Por outro lado.
viram o Exército Brasileiro como realmente é, o “povo far-
dado”, irmdos em armas, uma Instituicdo que se orgulha de
sua formacdo e tradigdo democréticas, que ndo constitui
classe distinta, que jamais foi casta, que € uma parcela re-
presentativa de nossa gente, sempre pronta a ser convocada
para debater e discutir, a qualquer momento, fraternalmente

e sem preconceitos, os problemas de interesse nacional.

Esta, senhores, foi a grande licdo, o exemplo edificante,
a mensagem comovente de brasilidade dada a tedos nos pelos
promotores da 1.2 Semana de Relacdes Publicas de Brasilia.

Finalisando, agradecemos, mais uma vez, 0 honroso con-
vite formulado pela ABRP e CEUB, a paciéncia e compreensao
da assisténcia e a brilhante e inteligente participacdo dos
universitarios durante os debates. Neste momento, convoco
todos os presentes para voltarmos os nossos pensamentos e
0s nossos coracoes para o Brasil Grande de amanha, pois.
nao tenho a menor duvida de que, como o palestrante, todos
os senhores estao certos e convencidos de que:

“Este é um Pais que vai pra Frente!”

Brasilia, 25 de junho de 1976.

(Conferéncia de Abertura da “12 Semana de
Relacoes Publicas”, promovida pela Associagao
Brasileira de Relacbes Publicas/Secdo do Distrito
Federal e CEUB, proferida no dia 28 Jun 76, no
auditorio do Ministério do Interior).

Seja o que for que um homem possa conceber,
outros ser@o capazes de executar.

(JGLi0 VERNE)




