Motivagao e sua importancia para a aprendizagem
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Introducao

A expressao “motivar’” significa: “apresentar
um motivo para”, que vem do latim motivus, mo-
vere, que significa “mover”. A palavra “motivo”
mais a preposi¢ao “para” significam “que traduz
movimento, atitude ou demonstracao de forca
de vontade”. A motiva¢ao inspira o comporta-
mento dos individuos em diversos aspectos da
vida e em multiplas atividades, desde as mais
elementares até as mais complexas.

Por meio da vivéncia como docente no Co-
légio Militar de Manaus, observamos que a von-
tade, de ndo poucos alunos, para o desenvol-
vimento pessoal por meio dos estudos tem se
apresentado baixa, quando nio inexistente, uma
vez que ¢ dificultada pelo desinteresse dos alu-
nos para aprender, levando-nos a inferir, equivo-
cadamente, que o grande problema enfrentado
pelas escolas brasileiras, em especial mantidas
pelo Estado, isto ¢, as publicas, ¢ a falta de mo-
tivagdo por parte dos docentes. Dessa forma, a
realidade do processo de ensino-aprendizagem
tem se apresentado como um verdadeiro desa-
fio a ser enfrentado e superado rotineiramen-
te pelos professores, assim como pelos demais
profissionais que englobam o espago pertencen-
te a educacdo formal.

Sido os mais variados os motivos, apresenta-
dos por uma vasta bibliografia, que contribuem
para a compreensao da existéncia da desmotiva-
¢a0, assim como o que isso pode acarretar para
o desfecho hostil do progresso intelectual do
discente. Apresentamos um resumo dos motivos,

que podem ser de origem familiar, de diferencgas
culturais e socioeconomicas.

Ha a possibilidade de outros elementos exis-
tentes no interior da propria sala de aula e que,
em vez de promover o interesse e a motiva-
¢do para o aprendizado, acabam por produzir
o efeito contrario: o desinteresse do aluno em
explorar e avangar nos conteudos apresentados
nos livros didaticos ou naqueles indicados pelo
docente. Essas causas que contribuem de modo
significativo para a falta de motivagao estao atre-
ladas aos recursos didaticos e as praticas peda-
gogicas, que deixaram de ser capazes de impor
ao aluno o devido efeito para a geragao de inte-
resse pelas aulas.

Nesse sentido, é necessario agir sobre um
verdadeiro colapso do interesse e da motivagao,
por parte dos estudantes, que temos observado
no ensino médio, visando buscar instrumentos
para compreender o processo de motivagao
para aprendizagem, bem como a auséncia des-
te. Outra questdo ¢ a capacitacao dos docentes
com novas competéncias que os habilitem ao
novo mundo de midias digitais e ferramentas
para gamifica¢ao dos conteudos que auxiliardo
na motivagao dos discentes, visto que os jovens
estao imersos no mundo digital. Levar o conhe-
cimento para o mundo do discente, gerar o in-
teresse para o aprendizado e trazer o aluno do
mundo digital para a sala de aula serdo os novos
desafios a serem empreendidos pelo docente.
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A motivagcao no processo de
aprendizagem

No espago escolar, o propdsito maior é o de-
senvolvimento cognitivo do discente, em resu-
mo, a aprendizagem. Nesse contexto, observa-
mos a necessidade que o aluno possui em ter a
motiva¢ao para empreender seu esfor¢o pessoal
na busca pelo aprendizado.

Dessa forma, os professores necessitam
compreender o que motiva seus alunos e usar
essa ferramenta para que disponham de interes-
se pelo conteddo das aulas. Nessa perspectiva,
as atividades propostas em sala de aula neces-
sitam estar vinculadas, isto é, possuir uma rela-
¢ao com a vida dos alunos, pois as experiéncias
vivenciadas pelos alunos nao podem — ou nao
devem — ser ignoradas, pelos docentes, de for-
ma que o discente se reconheca e possa estar
integrado aos colegas.

Como sugestao, quando o docente apresen-
tar um conteudo em sala de aula, pode pedir que
os alunos oferecam exemplos, retirando a ini-
bicao de participarem, deixando a sala de aula
como um local seguro para expressarem seus
pensamentos sobre o conteddo apresentado
e, consequentemente, conquistar a confianga e
a seguranca em seu conhecimento. O docente
deve ter cuidado com aqueles alunos que ofere-
cerem respostas erradas. Qualquer critica pode
levar o discente a se fechar e perder totalmente
o interesse pela aula. O docente deve aproveitar
0s erros e construir um pensamento que leve o
discente a entender por que pensou errado.

Nesse contexto, os docentes precisam estar
atentos e serem proativos, isto ¢, aplicados em
compreender o mundo em que os alunos vi-
vem, fazendo uso de metodologias que, ao se-
rem empregadas, envolvam o aluno no processo
de aprendizagem, apresentando ao individuo a
responsabilidade com o proprio aprendizado,
transformando-o de expectador em protagonista,

pois nao ha educacgao se o discente nao for o
intérprete. O aluno nao pode permanecer como
um mero expectador. Infelizmente, na pratica
pedagogica de alguns docentes, os alunos siao
elementos passivos.

Cabe ao docente envolver o aluno em todos
os aspectos da construcio do conhecimento,
sendo o discente um elemento ativo do traba-
lho do docente. Ele precisa compreender que
as necessidades sociais fazem parte do “novo”
e, quando nao satisfeitos, os individuos, nesse
caso os alunos, tornam-se resistentes, quando
nao adversarios em relacao aos demais em sala
de aula.

Como atribuicao do docente na motivagao,

segundo Bzuneck (2002, p. 23),

o papel do professor e da escola em relagio a
motivagio dos alunos tem como elemento de-
sencadeante a constatacio de que existem pro-
blemas, potenciais ou reais.

Ao dedicar-se a tarefa de motivar em sala de
aula, exige-se do professor foco e atenc¢ao para
as particularidades no grupo discente; isto ¢, a
motiva¢ao de um aluno podera nao ser a de ou-
tro. Devido a nossa experiéncia como docente,
cada turma, ou seja, cada conjunto de alunos
limitados pela planilha de chamada forma um
grupo de individuos com uma cultura distinta
da outra, ainda que pertencendo ao mesmo ho-
rario, com os mesmos professores, possuindo
classe social semelhante e frequentando o mes-
mo colégio. Desse modo, observa-se a necessi-
dade de conhecer cada aluno e seus objetivos.

A falta de motiva¢dao podera gerar problemas
que, em um processo futuro, desembocara na in-
disciplina, tao frequente nos noticiarios. Sendo
assim, quando observamos o cotidiano escolar,
podemos inferir — por intermédio de ocorréncias
— a alteracao do seu correto funcionamento, na
escola ou na sala de aula. Certos comportamen-
tos que nao sio os esperados pelos educadores
tornam-se incompativeis com sua condi¢ao e,
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ao serem externados, causam problemas para
o processo ensino-aprendizagem, quando nao
conflitantes em muitas oportunidades, deixando
de serem sadios para as relagoes de convivéncia.

O docente precisa empreender de forma
estratégica planejamentos convenientes que
motivem os alunos para o interesse pelo novo
conteudo, para a busca por respostas as suas
aspiragdes pelo conhecimento. Pode o docen-
te adotar praticas que incorporem recompensas
externas, compreendendo, no entanto, que cada
individuo simboliza um mundo completamen-
te diferente, pois, conforme apresenta Bzuneck
(2002, p. 25): “existem alunos com problemas
mais profundos [...], o que sugere a necessidade
de um programa especifico, a ser elaborado para
cada caso”.

Fundamentando-se na concep¢ao de que o
docente precisa criar relagoes de confianga com
seus discentes, nao se pode, de forma alguma,
desprezar as particularidades; isto ¢, as diferen-
cas apresentadas por cada individuo, dado que
somos unicos e em formacido. Dessa forma, as
exigéncias do docente em sala de aula, de acor-
do com Bzuneck (2002, p. 26), da 6tica pedago-
gica, “mais do que remediar, ¢ o de prevenir a
ocorréncia de condigoes negativas” [...], porém
isso nao € tudo, ha a necessidade de desenvolver
e manter a postura de motivado e motivador da
sala de aula.

Para promover a motivagdao, o docente ne-
cessita reavaliar algumas de suas crengas acerca
da motiva¢ao, abandonando atitudes e compot-
tamento que inviabilizem suas a¢des pedagdgi-
cas, uma vez que dificultam o processo ensino-
-aprendizagem na medida da assertividade.
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Consideracgoes finais

Podemos concluir que as pesquisas sobre a
motivagao no processo ensino-aprendizagem
sao fundamentais para o desenvolvimento dos
alunos. Fica evidente a importancia do papel da
familia, pois esta pode influenciar de forma ne-
gativa ou de forma positiva, contribuindo para o
desempenho escolar, fazendo com que o aluno
possa chegar a sala de aula disposto a aprender,
sentindo-se acolhido nao apenas pelos demais
colegas, mas também pelos seus professores.

E importante que o docente se comprometa
como mediador por meio de sua pratica pedago-
gica, que oportunize métodos que possibilitem
o desenvolvimento do aluno, bem como levem
o discente a adquirir o apreco pelas disciplinas,
de modo préprio, quando houver a falta de mo-
tivagao. A transposicao didatica fica prejudicada
quando nao ha interesse por parte do aluno, o
que dificulta o desenvolvimento do trabalho do
docente como mediador do conhecimento e das
relacoes no interior da sala de aula.

De forma resumida, a motivagao ¢ impres-
cindivel para o processo ensino-aprendizagem,
necessitando o docente ser capaz de perceber
nos alunos as suas inabilidades e caréncias,
aplicando metodologias adequadas, incluindo
recursos didaticos que atuem na motivag¢ao e no
interesse dos alunos pelo conteudo.

Como elemento final, é importante que 0s
colégios nao sejam resistentes a inclusao de tec-
nologias, que sdo ferramentas para auxiliar na
tarefa de aprender. Em suma, a motiva¢ao pode
e deve ser promovida e potencializada, sendo
obvio que ha muito a ser pesquisado e debati-
do por todos os elementos pertencentes a esta
equagao: aluno + motivagao = aprendizado.
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