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Ten Cel Com Ricardo Abranches Felix Cardoso

Caro Leitor,

A presente edi¢io registra as importantes cooperagoes de instrucido empre-
endidas entre a Forga Aérea Brasileira e o Exército Brasileiro, com proficua
aquisicio do conhecimento pelos instrutores da EsIE.

Exploramos dentre outros aspectos a atividade de desminagem que busca
reduzir o flagelo imposto, particulamente, & populagio civil e o Curso de Instru-
tor Chefe em Armas Quimicas, realizado por um oficial do corpo docente da
Escola na Suiga.

Criamos uma coluna dedicada aos EX - Comandantes da Escola, que pas-
sardo a difundir algumas de suas marcantes experiéncias no Comando da EsIE.

O Ten Cel Felix ¢ o Comandante da Escola de Instrucao Especializada.

Nossa Capa . Empréstimo
A especiali- \ m ’es
zagéo em AN
desminagem,

E s6 pedir que o seu dinheiro chega rapidinho, na hora.

O melhor negocio para vocé que estava querendo realizar alguns sonhos.

no Exército
Brasileiro, é
. realizada na
Foto: 29 Sgt Jorge Escola de
Instrugéo Es-

pecializada, por intermédio do

Juros de apenas 2,6% a.m., em até 24 prestagdes fixas.

= Exclusivo para participantes do FAM - Fundo de Apoio 4 Moradia.
Estagio de Emprego de Minas
para 0ﬁC1a15 e Sargentos que tem ESCRITORID DA FHE - SEDE - BRASILIA-DF - ESSED ESCRITORIO REGIONAL DA FHE NO RIO DE JANEIRG - ESCRJ
a duragﬁo de 4 semanas. A foto Esplanada dos M"mr?p ?c';? go né‘,::., |- Exércto - Térrea- 5. 103 i :ai;:zu?::_cgl_&é rﬂ:-:tscn;;njggwﬁn J:mlﬁ i
mOS[ra um aluno do refeﬁdo es- Fone (81) 314.7539 ¢ 314.7580- DDGQBQGB"NQ FAX (61) 314-To64 Fane (21) 2538395 & 253.0102 - Fone & Fax (21) 253 0860
tagio realizando a detecgéo fisi- = :tig?r':%?guu RAIIREY
ca na pista escola da Segéo de s Bl oo Exreito “im_m d_ mm
Engenharia. WWw.poupex.com.br
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Memorias de um Comandante

Esta coluna relata as experiéncias vividas
por ex-comandantes da EsIE.

Todo soldado experiente
sabe muito bem que quartéis
tém...alma.

E claro que isto ndo precisa
e nem poderia mesmo ser explica-
do. Trata-se de uma simples ques-
tdo de pura sensibilidade.

Pois bem, quando penso no
Comando da EsIE, logo me volta
a nitida percep¢io da atmosfera
densa e estimulante de realizagao
profissional que ali se respira.

Lidamos com uma ampla
gama de conhecimentos técnicos
e seus indmeros campos de apli-
cagao. O rigoroso controle de qua-
lidade da atividade-fim sempre é
coroado pelo teste da pritica, ao
pé-da-obra.

Aconteceu que, nos idos de
1987, fomos todos testados em
condi¢coes de emprego real no caso
que ficou conhecido como “o aci-
dente do Césio 137", ocorrido em
Goias.

No mesmo instante em que
rompeu, a golpes de marreta, o la-
cre de um cilindro metélico que
retirou de aparelho de radiotera-
pia abandonado, Roberto Santos
Alves viu uma luz azul brilhando
e foi contaminado com radiacgao
2.000 vezes maior do que o méxi-
mo suportdvel por um ser huma-
no, no total de doze meses. Dai em
diante, aquela “purpurina”, como
outras vitimas descreveram, espa-
lhou a tragédia de mao em mao.

A EsIE recebeu a missao de
“cooperar com o Conselho Naci-
onal de Energia Nuclear na remo-
¢do dos dejetos radioativos e na

descontaminagao das 4reas afeta-
das pelo acidente”.

02 Fev 87, Cel Castro Cmt da EsIE

Comegava, assim, a Opera-
¢ao Goiania que, de 18 de outu-
bro a 22 de dezembro, empenhou
trés equipes de especialistas em
defesa QBN e Engenharia,
totalizando 69 militares, todos em
tarefas operacionais.

Aqueles foram dias de tra-
balho multiplicado, cumprindo
prazos criticos de prontificagio,
praticamente sem margem para
erro, uma verdadeira prova dos
nove da nossa competéncia. Os
resultados foram mais do que fa-
voraveis.

Gen Div Manoel Luis Valdevez Castro

Aprendemos licdes de valor
inestimavel, imediatamente
recicladas em insumos para o apri-
moramento da instrugio.

Minha tropa enfrentou um
inimigo invisivel, terrivelmente le-
tal. Vencemos, sem uma baixa se-
quer, gragas a Deus. A enorme
responsabilidade do Comandante
foi, entdo, amplamente recompen-
sada pelo sentimento de orgulho,
que é também reconhecimento
sincero, respeito, admiracao e
apreco por todos quantos cumpri-
ram aquela missao humanitéria.

Assim, registrei no Relatério
de Operacio: “Por fim, conside-
rando-se o aspecto Seguranga In-
terna, a sociedade sempre recor-
rerd aos segmentos das Forcas Ar-
madas que, em fungao do seu pre-
paro para a guerra, estejam equi-
pados e treinados para agoes fa-
cilmente adaptéveis ao tipo de
acidente ocorrido”.

Sempre que voltar a EsIE, sei
que vou reviver cada momento
daquele tempo inesquecivel, o
Comando que tive na carreira ain-
da no posto de Coronel. E que a
alma generosa do quartel ja trans-
formou minha saudade em um di-
gito a mais no imenso livro da sua
tradicdo. W

O autor é Vice-Chefe do Depar-
tamento de Ensino e Pesquisa e
foi Comandante da EsIE no pe-
riodo compreendido entre 30 de
janeiro de 1987 a 23 de janeiro
de 1989.
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Aniversariantes do 2° Trimestre [

Ofi
Dia

05 ABR
25 ABR
27 ABR
29 ABR
05 MAL
25MAI
29MAI
20JUN
28 JUN

clals

Posto
Ten Cel
Maj
22Ten
12 Ten
12 Ten
[2Ten
12 Ten
Ten Cel
12 Ten

1° Sargentos

Nome

Felix

Tavares de Lyra
Danielle
Alexsandro
Nazareth
Sousa Junior
Eclair

Mircio

Hermes

2° Sargentos

Subtenentes
Dia Nome

01 ABR Eledzaro

09 ABR Uili

12 ABR Quaresma

09 MAI Amoedo

25 MAL Malta

3° Sargentos

Dia e Dia Nome Dia Nome
06ABR  Aleudes i ai 05ABR  Charles
07 ABR Milton 10ABR  Deoclides 07 ABR Alexandre
24 ABR R(-_‘ges 04MAI  Barreto 13 ABR Lanir
ISMAI  Dorneles PRbLE| Tees I9ABR  George
25 MAI Vagner 14 MAI De Oliveira 23 ABR Santos
26MAI  Coelho I8MAI  Sampaio 25ABR  Emane
3IMAI Taboza J0MAL  Alberto 04MAI  Dantas
22MAIl  Campanatti 27TMAL  Miguel
04 ]UN chardn 29 MA_[ R()gers
10JUN  Procépio 29MAI  Sérgio
24JUN  Paiva 12JUN  Pragana
27JUN  Daniel 28JUN  PDinato
30JUN  Aratjo 30JUN ] Pinagé
Abril Maio Junho
Dia Nome Cénjuge Dia Nome Conjuge Dia Nome Conjuge
10 Nara 22 Sgt Trindade o4 Luciana 22 Sgt Cristiano 05 Nolda Cap Nédio
14 Adriana Cap Paulo César 06 Carla Cap Costa Fernandes 10 Thelma 12 Ten Croce
21 Renata Cap Arcanjo 08 Maria 12 Sgt Vagner (S-4) 14 Helenice 22 Ten Sabino
26 Célia TC Osvaldo 0] Simone 22 Sgt de Lima 15 Vivian 32 Sgt Charles
27 Elizandra Maj Azambuja 10 Raquel 32 Sgt Valentim 26 Roberta Cap Souza
27 Alessandra 22 Sgt Sampaio 17 Débora 32 Sgt de Lima 27 Soraia 29 Sgt Villela
18 Marisa Maj Tavares de Lyra 30 Juanita 22 Sgt Ricardo
21 Patricia 22 Sgt S. Cardoso
4 Deise 12 Sgt Dorneles
27 Dolzani 3° Sgt Custodio
28 Adriana 3% Sgt Vigosa
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C Esp Inteligéncia CFS Intendéncia ) D000

16 JUN SANTOS SILVA
de Imagens Dia Nome I8JUN  AMARAL
Di N 01ABR LUIS COEHO 19 JUN JONAS
- ?ABR 19(-:;?16[1 —ckom 17ABR ERNANDE 19 JUN DESCOVI
e o R““ S 22ABR CLEMILTON 19JUN PITTA
e e =TI 26ABR PATRICIO 24JUN ALDINEI
20MAL 12 Ten André Oliveira 1SABR MARQUES , i
* = 28AF AARQUES 29JUN HERCULANO
22 MAI 12 Ten Marcus Aurélio 0IMAI ELI
i(_ﬁ MAI 11—: Ten Barbosa _ 0TMAI RONDINELL
25JUN 12 Ten Lorenzoni 27 MAI MORAES CFS T f'
23MAI LEYES opogrartia
- 23MAI CELIO Dia Nome
c Esp EqUIpamen 24 MAI SECARECHI 15 ABR DALCIN
to de Engenharia VAl ELMO 10JUN WASHINGTON
Di N 02JUN SILVA MOURA
- i) 02JUN SHERRYGNTO
31 MAI 12 Ten Glasner 09 JUN NILSON
10 JUN GERSON
10 JUN SANTI
15JUN ANDREI

ESCOLAS TECNICAS E MILITARES
CONCURSOS PUBLICOS E PRE-VESTIBULAR

TURMAS PREPARATORIAS
» Soldados: Fzo Naval, Aprendiz-Marinheiro, SD S/1, PM, Bombeiro
- Sargentos: Exército, (EsSA), Técnico(EAGS), Especialista( EEAR).
- Pré-Vestibular
« Pré-Técnico (CEFET / FAETEC)

CURSO UNIPRE

Rua Jo3o Vicente, 1629 - Marechal Hermes - Rio de Janeiro - RJ

Tel. (0xx21) 3350-0283/ 3350-0174
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Breve Historico da EslE

Em 30 Junho de 1943, foi criado o Cen-
tro de Instrugio Especializada — CIE, que ti-
nha por missao formar e aperfeicoar oficiais,
bem como especializar pragas para a Forca
Expedicionaria Brasileira — FEB. Sob orienta-
¢do de instrutores e monitores norte-ameri-
canos , funcionaram, no inicio, 9(nove) com-
panhias de alunos e 10 (dez)departamentos
de instrugio:

- Alimentagio;

- Estenodatilografia;

- Guerra quimica;

- Material Bélico;

- Motoristas;

- Mecanicos;

- Satde;

- Transmissoes;

- Desenho e meteorologia;

- Instrugao comum e divises.

Adestraram-se a época aproximada-

mente 19.000 homens.

Terminada a [T Guerra Mundial, en-
cerrou-se 0 papel do CIE, transformando-se
em EslE, a 21 de agosto de 1945.

Na oportunidade, foram elaborados
novos programas de instrugao.

A EslE, durante toda a sua existén-
cia, tem procurado atualizar-se, buscando a
aproximacao com entidades possuidoras de
modernos conhecimentos.

A partir de 1972, a Escola recebeu as
tarefas de preparacéo e execugio do Perfodo
Basico do Curso de Formagio de Sargentos
de Intendéncia, Topografia, Satide, Material
Bélico e Manutengio de Comunicagoes.

Em 1985, na Cidade do México, apés
violento terremoto, a EsIE integrou, com ele-
mentos das Secoes de Engenharia e Topogra-
fia, a equipe internacional, responsivel pelo
socorro aos sobreviventes soterrados. Realizou
também a localizagdo e remocéo de corpos

com demoli¢des e outras atividades que ame-
nizaram o sofrimento existente,

Em 1987, integrantes da Segao de De-
fesa Quimica, Biol6gica e Nuclear e da entio,
Compania de Guerra Quimica, na Cidade de
Goiénia, auxiliaram a equipe que realizou a
remogdo do material radioativo e a
descontaminagéo de areas no episédio do rom-
pimento de uma bomba de Césio 137, usada
em medicina nuclear.

Atualmente, as segbes de ensino de In-
tendéncia; Defesa Quimica, Biolégica e Nu-
clear; Observagio Aérea; Engenharia; Inteli-
géncia de Imagens; Topografia e Conhecimen-
tos Gerais e Meios Auxiliares ministram cursos
de formacio, especializagio, extensdo e aper-
feicoamento para oficias e sargentos, inclusive
adistincia, além de concursos e estdgios para
mestres e sargentos msicos.

Em 2001, os cursos estdo sendo condu-
zidos conforme o quadro abaixo:

e

:!j Refrigeracdo

v
.'“‘r

Retifica de Compressores

Manutengao Industrial
Fogao Industrial
Caldeirao Industrial
Enrolamento de Motores
Ar condicionado central

Cozinha Industrial

h =

MAIATEC

Consertos de Camaras Frigorificas

Montagem e Conserto de Painel Automatizado

Rua Carinhanha, 950 Mag. Bastos - Rio de Janeiro

Tel: 3333 1502 / Fax: 2401-6186
Nextel: 7838-1724 / 7838-1725 / 7838-1826
email: maia.tec@ig.com.br

CURSO NIVEL Inicio TERMING L'J'._.IR.A.Cﬁ-'JI:SeTJI

| 1B ESP ANALISE DE IMAGENS of 12Fev | 20 Jul 23
- ’ ESP EQP ENG of 02 Abr _ 06 Set 23
ESP OBSERVADOR AEREO of 07 Mai | 05 out oo
ESTAGIO EMPR MINAS of 04 Jun | 29 Jun 04
ESP DEFESA QBN of 11 Jun ' 05 Qut 17
ESP SK8 ADM DEP Sgt | 12Fev | 27 Abr "
ESP $109 - IDT DATIL St ' 13Ago | O1Nov | 12
ESP S/1 INTRP IMAGENS Sgt | 20Ago | 09 Nov | 12
ESP SM2- MAI Sgt . 07 Mai | 31 Ago ' 17
ESP S/29 - ADM MIL Sgt ' 20 Ago ' 09 Nov 12
EXT 5103 - SUP AGUA Sgt | 03Set | O50ut | 05
ESTAGIO EMPR MINAS Sgt 23Jul | 17 Ago 04
- _Sét-{T}T' Fase - 04 Jun . 31 Ago | 13

CAS 10-INT e CAS 12-TOPO - { .
Sgt 2" Fase | 03 Set = 09 Nov 10
/ PERIODO BASICO | CFS Al . 29 Jan | 27 Abr - 13
il Al 30 Abr | 23 Nov 30

CFS/2 TOPO

CPREP CASITOPOMUS/NT Sat(*) 19Fev | 31Ago 28
CONC MESTRE /SGT MUS Sgt 15 Mai | 20 Out 23
ESTG HAB MESTRE MUS Sgt 17 Set | 19 Out 05
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Livro de Ouro da EslIE

Em 02 de abril de 2001
Mensagem de despedida do Exmo Sr Gen Div Gilberto César Barbosa, Diretor substituido da DEE

Estes dois anos que passei como Diretor de Especializagio e Extensao constituiram-se em uma feliz oportunidade para confirmar o
elevado conceito que a Escola de Instrugio Especializada goza no seio do nosso Exército.

Vivamente empenhada na consolidagao do processo de modernizagio do ensino, esta Escola superou todas as suas caréncias materiais
e as restri¢des de pessoal, cumprindo todas as missdes que lhe foram impostas.

Agradego, aos dois comandantes com que trabalhei, aos oficiais e pragas, servidores civis e amigos da EsIE pelo apoio que foi prestado a
minha Diregéo e formulo sinceros votos de felicidade a Escola e aos seus integrantes.

Gen Div Gilberto César Barbosa

Em 27 de abril de 2001
Mensagem do Exmo Sr Gen Bda Heleno, Diretor Interino da DEE, por ocasido do término do PBCFS 2001

A oportunidade de presidir , como Diretor interino de Especializagio e Extensdo, a solenidade de conclusio do Perfodo Bésico/CFS 2001,
me traz de volta A magnifica Escola de Instrugao Especializada.

Prestigiada por significativo nimero de familiares dos concludentes, a formatura representa, para cada um deles, uma vitéria conquis-
tada e uma nova etapa na vida militar.

Tenho certeza de que a formacio recebida nesta casa permitird que prossigam com trangiiilidade até o final do curso, nas diferentes
escolas a que se destinam e na prépria EsIE. Desejo que se realizem plenamente e possam dedicar ao nosso Exército o melhor de seus esforcos.

Gen Bda Augusto Heleno Ribeiro Pereira - Comandante do Centro de Capacitagio Fisica do Exército

Em 23 de maio de 2001

Exmo Sr Gen Bda Clévis Purper Bandeira, Diretor de Especializagao e Extensao, por ocasido de sua 1? visita a EsIE
Em minha primeira visita a EsIE como Diretor de Espcciu“:;lgfu_)c Extensio, registroa excelente impressao deixada.
O empenho, a dedicacio e o profissionalismo dos militares que aqui servem sdo testemunho elogiiente do amor & EsIE e ao Exército.
Tenho certeza de que, em outros contatos, terei oportunidade de aprofundar esse conhecimento e estarei mais apto a auxiliar a Escola

no cumprimento de nossa missao.

Gen Bda Clévis Purper Bandeira - Diretor de Especializacio e Extensio

Amigos da EslE

No segundo trimestre de 2001, a EsIE recebeu, por parte de vérias organizagdes militares e personalidades, inestimével apoio que facilitou
o cumprimento da nossa missao.

* A Diretoria de Suprimento, que nos provisionou com recursos destinados ao reaparelhamento do Servigo de Aprovisionamento, equipa-
mentos de engenharia e material QBN.
* A S? Isabel Cristina Souza Cardoso, mae de um aluno do CFS/2001, pelo apoio afetivo prestado aos alunos que se encontravam
hospitalizados no HCE e pela dedicagio e amizade conferidos ao nosso Servigo de Aprovisionamento, contribuindo para a reforma de instala-
¢oes e principalmente, novos conhecimentos na arte culindria.
* A Diretoria de Manutencio, que nos provisionou com recursos destinados 4 aquisigao de material QBN e fornecimento de material de
comunicagoes.
* A Diretoria de Movimentagio, que apoiou i EsIE, com oportunidade, no recompletamentode alguns cargos vagos.
« Ao Instituto de Projetos Especiais pelo importante apoio prestado em atividades QBN.
* Ao Comando de Aviagio do Exército pelo apoio logistico e operacional aos cursos da escola.
* Ao 62 Batalhio de Infantaria Leve pelo apoio logistico a nossa atividade de ensino.

A todos estes colaboradores da Escola, que gentilmente contribuiram para a melhoria do suporte administrativo da nossa Unidade, o
nosso muito obrigado!
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Tribuna do Instrutor

Cap Eng Ivan Carlos Soares de Oliveira

Inteligéncia de Imagens

A atividade de Inteligéncia de Ima-
gens estd preconizada na IP 30-1 (22 parte).

Atualmente, o Sistema de Inteligén-
cia do Exército (SIEx) trabalha buscando a
integragio de trés fontes de dados: HUMA-
NAS, SINAIS e IMAGENS.

As fontes humanas caracterizam-se
por meio dos Analistas de Inteligéncia, que
vio a campo em busca de dados e informes, e
que compde o Centro de Inteligéncia do Exér-
cito (CIE) e todas as agéncias do SIEx.

As fontes de sinais caracterizam-se por
meio dos Analistas de Sinais, que monitoram
o dudio do espectro eletromagnético e que
compoe o Centro Integrado de Guerra Ele-
tronica (CIGE), bem como a Companhia de
Guerra Eletronica.

As fontes de imagens caracterizam-se
por meio dos Analistas e Intérpretes de Ima-
gens, que executam o trabalho de extrair, das

Aeronave R-99

imagens, dados que visem as operacdes mili-
tares (entenda-se por imagens todo o materi-
al obtido a partir de sensores a bordo de saté-
lites, sensores radar e as fotografias aéreas).
Os analistas e intérpretes de imagens, num
futuro préximo, devem compor o Centro de

Imagens do Exército (CIMAGEx), érgio res-
ponsivel pela implantagio do Sistema de Ima-
gens do Exército (SIMAGEx).

Hoje em dia, a Segfio de Inteligéncia
de Imagens da Escola de Instrugio Especi-
alizada (EsIE) detém a responsabilidade de
estudar, propor e atualizar uma doutrina de
emprego da atividade, além de formar espe-
cialistas na drea em duas turmas anualmente.

Os militares especializados na EsIE vém
ocupando fung¢des nos Comandos das Gran-
des Unidades espelhadas pelo Brasil, com o
objetivo de assessorar os Chefes das Agéncias
de Inteligéncia de qualquer classe.

Este assessoramento inclui o estudo
pormenorizado do terreno — utilizando-se ima-
gens — levantando-se dados de relevo, topo-
grafia, hidrografia, vegetacio e solo com a
posterior execucdo do Calco de Restrigoes ao
Movimento, parte componente do Processo
de Integragio do Terreno, Condicdes
Meteorolagicas e Inimigo (PITCI). Além do
auxilio ao planejamento de operagoes e possi-
bilidade de acompanhamento das mesmas,
bem como levantamento das condigdes do
inimigo, localiza¢do, material de que se dis-
poe, etc.

Toda esta situagio originou-se de reu-
nides ocorridas em 1999, envolvendo profissi-
onais da 2% Subchefia do Estado Maior do
Exército (22 SCh EME), de Departamento de
Ensino e Pesquisa (DEP), da Diretoria de Es-
pecializacdo e Extensdo (DEE), da Escola de
Inteligéncia Militar do Exército (EsIMEx), do
CIE e da EsIE.

A época, a Sec Intlg Im ainda chama-
va-se Se¢do de Fotoinformagio e os cursos
ministrados eram de Fotoinformacéo, para
oficiais e Fotointerpretagio, para sargentos.

Como resultados das reunides, a dou-

* \Vendas SAB ROB
l l ° Recargas Materiais de Construcao LTDA
EXTINTORES ’ Manutengéo Materiais de construcao em geral
£ £ P Ferramentas
Comeércio de ex‘tmto’re_.-s, trocas, Materiais de limpeza em geral
teste hodrostatico, 1
e CompIEto equlp.amento de Av. Nova Aurora, lote 11 quadra 12
reteste de extintores. Nova Aurora - Belford Roxo
Av. Marechal Fontenelli, 4849 - Realengo Telefax: 2661 8432
Tel.: (21)3332-7710 Telefax: (21)3332-3707 Fone: 3772 0528

trina de emprego foi reestruturada e os curri-
culos dos cursos foram reformulados, tendo o
Assunto Sensoriamento Remoto recebido car-
ga hordria, sendo elevado 4 condicio de Dis-
ciplina, com grande énfase em processamento
digital de imagens. E tendo sido incluida a
Disciplina Atividades de Inteligéncia, minis-
trada pela prépria EsIMEx, com seus instruto-
res.

A atividade de Inteligéncia de Ima-
gens esta sendo desenvolvida. Vale ressaltar
que o Exército Brasileiro estd, aos poucos, aten-
tando para a importincia de contar com in-
formagdes do campo de batalha e do inimigo
previamente, por meio da interpretagio e da
analise de imagens.

¢

Ima e uma cidade

Maiores informacoes sobre a ativida-
de de Inteligéncia de Imagens e sobre os cur-
sos de Anilise de Imagens e Interpretacio de
Imagens podem ser obtidas através do site
www.esie.ensino.eb.br, ou por e-mail, para
esie@esie.ensino.eb.br. [

O autor é instrutor-chefe da Secao de
Inteligéncia de Imagens
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Desminadores de Elite

Cap Eng André Luiz Vieira Cassiano

A Especializacio em Desminagem

no Exército Brasileiro

Com o objetivo de minimizar o sofri-
mento causado & populagéo civil pela presen-
¢a de minas antipessoais no continente cen-
tro-americano, a OEA (Organizacio dos Es-
tados Americanos) financia o programa de
desminagem naquela regido que conta com
a participagao de militares de diversos paises
da América do Sul. A principal missdo destes
profissionais é devolver terras livres de minas
para que a populacio local possa explora-las
economicamente.

Anualmente, militares do Exército
Brasileiro e da Marinha do Brasil, estdo sendo
convocados a integrar a Missao de Assistén-
cia & Remogio de Minas na América Central
(MARMINCA). Dentro deste contexto, cres-
ce a importancia de termos um curso dentro
da estrutura do Ministério da Defesa que ha-
bilite os militares brasileiros a participarem de
missoes de desminagem.

A partir de 1996, com o intuito de pre-
parar oficiais e sargentos da Forca Terrestre
para integrarem os efetivos das missoes de ma-
nutencgio de paz,, o Exército Brasileiro, por
intermédio da Secio de Engenharia da Esco-
la de Instrucé@o Especializada passou a minis-
trar o Estdgio de Emprego de Minas.

A fim de adequar o Estagio s normas
estabelecidas na Convencao de Ottawa, que
proibe a utilizacio de minas antipessoais, o
Exército Brasileiro modificard a denominagéo
atual para Estdgio de Desminagem.

Atualmente, o estdgio tem a duragio
de 4 (quatro) semanas e possui como discipli-

Seguros

Corretora

nas integrantes: Minas, Explosivos, Aciona-
Socorros.
complementagao do ensino temos instrugoes

dores e Primeiros Como

is .78 i

Aluno realizando deteccdo eletrénica

de técnicas especiais que englobam: comba-
te a incéndio e evacuacio aeromédica. Du-
rante a realizacio do estigio, vérias Coopera-
coes de Instruciio sdo realizadas, entre elas,
podemos citar as seguintes: ORICA do Brasil
Ltda, IMBEL (Fébrica da Estrela), Depdsito
Central de Munico, Escola de Bombeiros Cel
Sarmento e Coordenadoria Geral de Opera-

Previdéncia
Intermediacao financeira

Pectlio

coes Aéreas do Rio de Janeiro (CGOA).

Durante as instrucdes, os alunos ad-
quirem conhecimentos a respeito das técni-
cas modernas de desminagem e as colocam
em pritica na Pista Escola de Desminagem
(PED), desenvolvida pela Segao de E
ngenharia, que procura imitar a0 maximo um
campo de minas.

Ao término do estégio, 0 aluno é sub-
metido a uma prova pritica onde ele aplicard
todos os ensinamentos colhidos durante as
4(quatro) semanas de instrugao.

Recentemente, a Se¢io de Engenha-
ria recebeu 02 (dois) modernos conjuntos
detectores de minas AN 19/2, que sao larga-
mente utilizados na detecgao eletronica de
minas em todo mundo. Estes novos equipa-
mentos ja estdo a disposi¢ao dos alunos do
Estdgio de Emprego de Minas que estdo em
contato com moderna tecnologia que cola-
bora sobremaneira para melhoria das instru-
coes.

O inimigo oculto chamado mina ter-
restre tem no militar brasileiro um adversério
a altura, fruto da especializacdo realizada na
Escola de Instrugo Especializada. Atualmen-
te, podemos afirmar que a Forga Terrestre bra-
sileira possui dentro de seus quadros:
desminadores de elite prontos a cumprir
missdes de desminagem tanto na paz como
naguerra. W

O autor é instrutor da Secdo de Engenharia

- , ge . T ere . . f RN
Linha de crédito especial para socios militares na ativa, reserva e pensionistas. -

Desconto em folha com caréncia de 2 meses para o primeiro pagamento.

Financiamentos parcelados em até 24 prestacoes. pagamneto.

Disk Corretor: 2232-7685 ) Rtk

ita de um profissional de
nossa equipe.

Praca XV 38a
Sala 76 - Centro
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Sobre o

tablado: s.m. (diddtica) local de onde o instrutor, nas escolas militares, ministra as instrugdes tedricas. (jornali

Cap Eng André Luiz Vieira Cassiano

No dia 23 de margo de 2001, o Exmo Sr. Dr. Juiz
CARLOS HENRIQUE REINIGER FERREIRA, Juiz Titular da
3% Auditoria Militar / 1* CIM  ministrou uma instrugio para
oficiais sobre Inquérito Policial Militar e Auto de Prisdo em Fla-
grante Delito. Na oportunidade, foram sanadas diversas divi-
das juridicas a respeito dos assuntos.

No dia 02 de abril de 2001, o Exmo Sr Gen
Div GILBERTO CESAR BARBOSA presidiu a tl-
tima formatura como Diretor de Especializaciio e Ex-
tensao. Na ocasido, o Gen Barbosa apresentou suas
palavras de despedida aos integrantes da EsIE.

ESCOLA DE INSTRUCAQ ESPECIALIZADA

S —

No dia 19 de abril de 2001, foi comemorado o Dia do Exército Brasilei-
ro. Neste dia, em nosso aquartelamento, contamos com a presenga de diversos
alunos das Escolas afilhadas da EsIE que assistiram # formatura e depois per-
correram a exposi¢ao de material montada pelas Se¢oes de Ensino.

12 Revista EsIE - O REAL’ENGO



Tablado

Im) local da famosa revista “O REAL’ENGO?”, da EsIE, onde sdo expostos os principais eventos do trimestre.

No dia 27 de abril de 2001, em ceriménia presidida pelo Gen Bda
HELENQO, Comandante do Centro de Capacitacio Fisica do Exército, encer-
rou-se o Perfodo Biésico do Curso de Formagio de Sargentos com uma formatu-
ra de entrega de boinas aos alunos.Na oportunidade, os alunos que mais se des-
tacaram neste periodo receberam as boinas das mios do Gen Heleno e dos co-
mandantes da Escola de Saide do Exército, Escola de Comunicagdes, Escola de
Instrucio Especializada e Escola de Material Bélico.

Na noite do dia 28 de abril de 2001, aconteceu a primeira confrater-
nizagdo da familia EsIE no corrente ano. Oficiais, subtenentes e sargentos,
acompanhados por suas respectivas esposas, noivas e namoradas, participa-
ram de um jantar dangante, animado ao som do conjunto musical composto
por milirares da Escola .

No dia 23 de maio de 2001, 0 Exmo St Gen Bda CLOVIS PURPER
BANDEIRA, Diretor de Especializagio e Extensao, realizou a primeira
visita & nossa Escola. Na oportunidade, foi realizada a apresentacio dos
oficiais seguida de uma exposi¢io do Cmt da Escola e do Cmt da Cia Def
QBN. Finalizando a visita, o Gen Bandeira percorreu as diversas Secoes
de Ensino, onde pode conhecer as atividades desenvolvidas pela Escola.

Revista EsIE - O REAL'ENGO 13



As Secoes de Ensino Informam

Secao de Inteligéncia de Imagens

O curso de especializagio em Andlise de Imagens/
2001, que teve inicio em 12 Fev tltimo, j4 entrou na reta
final. Com término previsto para 20 Jul, nossos nove oficiais
alunos ja conclufram viérias etapas e, entre elas, virias Co-
operagdes de Instrucio. Foram elas até aqui:

|  Data/Periodo [ Local | Cidade |
15 Mar - 5% DL Rio de Janeiro RJ
| Refinaria Duque de Caxias . Duque de Caxias RJ
=c o Aerofoto Cruzeiro . Rio de janeiro - RJ
Escola de Material Bélico Rio de Janeiro - RJ
S . Centro de Instrucéo de Blindados . Riode Janeiro RJ
10 Abr Base Aérea dos Afonsos . Riode Janeiro RJ
17 Abr || Base Aérea de Santa Cruz N Rio de Janeiro RJ
03 Mai . Escola de Artilharia de Costa e Antiaérea . Riode Janeiro RJ
07/ 11 Mai . 1°/ 10° Grupo de Aviacao _ Santa Maria RS
17 Mai | 8° Grupo de Artilharia de Costa Motorizado | Niterdi RJ
21 Mai . EMBRAER . S.J. dos Campos SP
21/ 23 Mai Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais ~ S. J. dos Campos SP
24 Mai Instituto de Estudos Avancados ~ S.J. dos Campos SP
25 Mai . Centro de Instrugdo de Aviac&o do Exército Taubaté SP
Cia Docas Rio de Janeiro - RJ
i Escola Técnica do Arsenal de Marinha Rio de Janeiro - RJ

A missio foi cumprida gracas ao prestimoso apoio das seguintes organizagoes militares, a quem agradecemos:

|  Data/Periodo | Local | Cidade |
22 Mar 24° Batalh&o de Infantaria Blindado . Rio de Janeiro RJ
07 a 11 Mai ' 3° Grupo de Artilharia de Campanha Autopropulsado Santa Maria RS
A 20 a 26 Mai 6° Batalhdo de. Inf:'amaria Lfavz? ~ S.J. dos Campos - SP
Comando de Aviacao do Exército Taubaté SP
07 Jun ' 111° Cia de Apoio de Material Bélico | Rio de Janeiro - RJ

A todas estas unidades que sempre nos apéiam de maneira brilhante expressamos o nosso reconhecimento e amizade.
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Secao de Observacao Aérea

O Curso de Observador Aéreo da Es-
cola de Instrugao Especializada iniciou suas
atividades de ensino no més de maio com a
participagao de cinco oficiais alunos, quatro
do Exército e um oficial das For¢as Armadas
Angolanas. Nesse perfodo inicial, os alunos
participaram de diversos estagios ligados aos
procedimentos do observador aéreo em situa-
¢Oes de emergéncia.

-

Um flagrante dos alunos do C Obs Ae/2001 na cd-
mara hipobédrica, simulando vdos a grandes altitudes.

Estes estdgios de instrugio foram reali-
zados em OM do Exército, da Marinha do Bra-
sil e da Forca Aérea Brasileira, visando ao ades-
tramento dos alunos na utilizagio do para-que-
da de emergéncia, nas técnicas de sobrevivén-
cia, no escape de aeronave submersa, na iden-
tificagdo dos efeitos da falta de oxigénio em
voos em grande altitude e nos procedimentos
para acionamento do assento de ejecio.

Exercicio de acionamento do assento de ejecdo reali-
zado no Instituto Fisioldgico da Aerondutica

(IFISAL).

Os exercicios realizados tém por obje-
tivo preparar o futuro observador aéreo para a
correta utilizacio das técnicas e equipamen-
tos disponiveis em situacoes de emergéncia a
bordo de aeronaves, preparando-os para as ati-
vidades curriculares de voo.

Treinamento dos alunos e instrutores do C Obs Ae
no escape de aeronave submersa, realizado na Base
Aeronaval de Sao Pedro da Aldeia.

%

Venda de material de escritorio
e suprimentos.

Assisténcia técnica e venda de
impressoras e microcomputadores

Rua Analia Franco, 273 - Campinho

Tel/Fax (21) 3359 3760 / 3833- 4015

I * Lampadas de projecdo

aparelho de pressao e precisao etc...

LAMPADAS DE PROJECAO

* Manutengao e vendas de audio-visuais

* Consertos de Cameras, Flashes, projetores,
binéculos , nebulizadores, material otico hospitalar,
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Secao de Engenharia

g 3 R, POSTO  ARMA | ESP NOME OM DE ORIGEM
No dltimo dia 02 de Abril , ini- 19 Ten Eng VANDIR PEREIRA SOARES Jr 79 BECnst
ciou-se o Curso de Especializacio de 19 Ten Eng EDUARDO HENRIQUE DA SILVA BASTOS BEsEng
12 Ten Eng FRANCISCO JOSE DE MOURA 4° BECnst
Equipamento de Engenharia/2001. 1% Ten Eng PAULO HENRIQUE BITENCOURT DE MELO 89 BECnst
12 Ten Eng MARGIO MELO DA SILVA 3° BECnst
Neste ano, a Segio de Engenha- 1° Ten Eng CARLOS ALEXSANDRO DE ALMEIDA EslE
) £ o - 19 Ten Eng GLAUCIO DOUGLAS LOPES CARVALHO Jr 50 BECnst
ria estd recebendo oficiais de vérias 19 Ten Eng CONRADO JOSE SALES MORORU 11°Cia E Cmb Bld
: 1° Ten Eng MANOEL LEONARDO TOURINHO DE LIMA 1° Cia E Cmb Mec
partes do Brasil sendo , dos 14 ( 1°Ten Eng MARCOS GONGALVES 10° BECnst
. 19 Ten Eng FELIPE GLASNER DE MAIA CHAGAS 1° BECnst
quatorze ) alunos matriculados, 12 1 Ten Eng ANTONIO CARLOS BUENO MOURA 90 BECnst
(doze) do Exército Brasileiro, 01 (um) 19 Ten Eng DANIEL JAMBA MATIAS CAVONGUELUA Dir. Eng
19 Ten Eng HUGO LOPEZ MALDONADO Benst

do Exército Mexicano e 01 (um) do
Exército Angolano.

Aos mais novos amigos, nossos

votos de sucesso!

No tltimo dia 04 de Junho , iniciou-se o Estagio de Emprego
de Minas para Oficiais /2001.

Neste ano, a Segao de Engenharia estd recebendo 18 (dezoi-
to) oficiais.

Aos mais novos amigos, nossos votos de sucesso!

POSTO ARMA | ESP NOME OM DE ORIGEM
Cap Eng FABIANO DE MOURA FONTES 1° Cia E Cmb Mec
STONE MARINE 19 Ten Eng CICERO UBIRATAN DE OLIVEIRA SANTOS AMAN
: 1° Ten Art JOAO RICARDC DA CUNHA CROCE LOPES EsIE
Engenharia LTDA 1° Ten Eng BARTOLOMEU HERBERT BEZERRA DE MELLO EsSA
1° Ten Eng FLAVIO GOMES LINS 4° BECmb
i 1° Ten Eng NICCHOLAS LISIAS DE MELO RIBEIRO 3° Cia E Cmb Mec
Areas : 1° Ten Eng LUCIANO CARDOSO RODRIGUEZ BEsEng
Civil - Construgdes / Reformas 1° Ten Eng CARLOS EVANDO DOS SANTOS AMAN
T e : 1° Ten Eng JOAO RATS DE SERPA JUNIOR 152 Cia E Cmb
Elétrica - In ‘{"“m_‘d / Predial , 1° Ten Eng DEALESSANDRO DAVID LIMA DE MELO 29 Cia E Cmb Mec
Mecinica - Caldeiraria / Serrallieria 1° Ten Eng LUIZ ANONIO VALLE ABASTACIO BEsEng
1° Ten Eng MARCIO MELO DE MENEZES 4° Cia E Cmb Mec
. & 1° Ten Eng ALESSANDRO PINTO NUNES EsSA
Rua Cardeal Arcoverde. n® 12 2° Ten Eng WENDER FIGUEIREDO GAIOSO 12° Cia E Cmb L
Duque de Caxias - RJ- CEP 25085-270 2° Ten Eng RODRIGO FERNANDES DA ROCHA 1° Cia E Cmb Pqdt
Telefax: 2653 2611 / 2674 7879 Asp Of Eng FRANCISCO ANTONIO PERES DA SILVA 7° BE Cmb
R s i s Asp Of Eng JEFFERSON FIDELIS ALVES DA SILVA 6°Cia E Cmb L
email. gtone@stone com. be Asp Of Eng ALEXANDRE DE CARLOP ABRAO CARDOSO BEsEng

el

£ BANCODOBRASIL

16 Revista EsIE - O REAL'ENGO




Navegando na Internet

Esta coluna transcreve artigos que circulam na
rede mundial de computadores

William Oncken Jr, e Donald L . Wass,
através de uma analogia, ressaltam uma impor-
tancia de atribuir fungdes, delegar poderes e con-
trolar o trabalho.

Por que razio os gerentes lutam contra o
tempo, enquanto seus subordinados nada téma
fazer? Observando um gerente dentro de seu con-
texto interrelacionado com seus subordinados,
pares( gerentes do mesmo nivel hierdrquico ) e
subordinados, encontraremos trés tipos diversos
de tempo:

O tempo imposto por seus superiores,
para execugdo de atividades as quais o gerente
ndo pode fugir sem sofrer sangoes.

O tempo imposto por ele mesmo para
criar e realizar atividades que se divide em duas
partes:

Uma parte desse tempo serd tomado por
seus subordinados e é chamado “tempo imposto
pelos seus subordinados”.

O tempo restante, chamado de “tempo
discriciondrio”, serd todo do gerente, nao estan-
do sujeito a sangdes porque ninguém ficara sa-
bendo o que ele mencionava realizar.

Para uma perfeita administragio do tem-
po, o gerente deveri ter total controle da progra-
magdo de suas funcoes. Considerando-se que o
tempo imposto pelos superiores hierdrquicos e
pela Organizagao nio lhe pertencem, cabe-lhe
trabalhar no sentido de aumentar o tempo auto-
imposto, discriciondrio, minimizando o compo-
nente “subordinado”. Ocorre que a maioria dos
gerentes despendem muito mais tempo imposto
pelos subordinados do que podem imaginar.

E aqui entra a analogia do “macaquinho”,
representando o problema.

Onde encontrar o “macaquinho™?

O gerente tirou a responsabilidade das
costas de seu subordinado, nos corredores da
empresa, ao receber, apds 0 Bom Dia !, o relato
de um problema. Esse relato traz um nivel de
informagoes suficiente para o entendimento da
situagdo, mas insuficiente para levar a uma toma-
da de decisao ali mesmo. Nesse momento o ge-
rente recebe do subordinado o “macaquinho”,
que salta para suas costas, e af entra o “tempo
imposto pelo subordinado™.

O gerente tirou a responsabilidade das
costas de seu subordinado e assume-a.

Numa outra ocasiio, o gerente pn:dc a
outro subordinado que lhe envie um memorando

sobre um determinado assunto discutido em reu-
nido sobre a qual ndo se tomou uma decisao.

Ao receber o memorando, o gerente rece-
be junto 0 *macaquinho” , que mudou das costas
do subordinado para as suas.

Uma terceira cena um funcionario acaba
de ser transferido de um departamento para outro
a fim de assumir um cargo recém-criado. O seu
gerente disse-lhe que deveriam reunir-se para es-
tabelecer os objetivos para o novo cargo € que
“farei um esbogo inicial para discutirmos a ques-
tiao” . Assim, o subordinado assume o novo cargo,
toma a responsabilidade, mas o “macaquinho”
estard nas costas do gerente e, enquanto isso, o
subordinado ficard de bragos cruzados.

Por que isso acontece!

O problema comega sendo de ambos, mas
acaba nas costas do gerente.

Afinal, quem trabalha para quem? Consi-
derando que todos os dias ocorrem situagdes men-
cionadas, ao final da semana o gerente estard com
uma série de “macaquinhos” em seus ombros, gas-
tando o tempo imposto pelos subordinados.

Os seus subordinados , por outro lado,
estardo & espera das decisdes e considerando o
gerente incompetente.

Os superiores hierarquicos e a Organiza-
g0 estardo exigindo tempo do gerente, que estard
precisando de tempo discricionario.E o circulo
vicioso formado.

Mas no fim de semana tudo estara resol-
vido, pensa o gerente, pretendendo trabalhar no
sabado. Porém, nesse dia, da janela de seu escrité-
rio, ele pode ver os subordinados jogando ténis,
na quadra de frente.

Toma, entdo, consciéncia de que os
“macaquinhos” continuardo a saltar pelos seus
ombros se resolver no fim de semana todos os
problemas pendentes.

E, acordando da situagio, decide usufruir
com a familia o fim de semana.

Assim agindo, o gerente livrou-se do tem-
po imposto por seus subordinados para ensind-los
a arte de “como cuidar de macaquinhos”, Terd
agora tempo discriciondrio a sua disposicio para
controlar seu cronograma e a espécie de tempo
exigido pelos superiores hierdrquicos e pela Orga-
nizagao.

Enfim, aprendera a gerir seu proprio tem-
po adminintrativo.
através dessa analogia como o “macaquinho nas

costas”, os autores pretenderam mostrar que a
iniciativa deve ser transferida do gerente para os
subordinados e mantida ai.

Entretanto, é importante que os subordi-
nados tenham iniciativa. O gerente devera estar
sempre pronto a ajudar, mas sem assumir o
“macaquinho”.

Cinco regras devem ser observadas nos
“cuidados e alimentagio dos macacos”, para nio
se perder tempo discriciondrio.

Os “macaquinhos” devem ser tratados ou
mortos a tiro. Se nio, eles perdem tempo e mor-
rem de fome e o gerente perde tempo valioso com
as cerimOnias ou tentativas de ressusciti-los.

A populagdo de “macacos” deve ser
mantida abaixo do limite que o gerente tem con-
dicoes de cuidar . Seus subordinados criario tan-
tos “macaquinhos” quantos o gerente teve tempo
de tratar, mas nao mais. Nio deve levar mais de
cinco a quinze minutos para cuidar de um
“macaquinho” ji devidamente preparado.

Os “macaquinhos” s6 devem ser atendi-
dos com hora marcada. O gerente nio deve, de
jeito nenhum, ter de cuidar de “macacos” que
estejam morrendo & mingua e alimenta-los na base
do “Deus me acuda”.

Os “macaquinhos” devem ser tratados
pessoalmente ou por telefone, mas nunca por es-
crito. A troca de correspondéncia pode ajudar no
processo de alimentagao, mas nio substituia co-
mida.

Todo “macaco” deve ter uma hora marcada
paraa “préxima refeicio”, bem como um grau de
iniciativa” preestabelecido.Ambos devem ser va-
gos ou indefinidos. Caso contririo, o “macaco”
ou morre de inanig¢do, ou acaba nas costas do ge-
rente.

Concluindo...

Mantenha controle dos prazos e do tipo
de agiio que tomar para gerir seu tempo adminis-
trativo.

Aumente seu tempo discriciondrio e veri-
fique o grau de iniciativa de seus subordinados.

Use a parte de seu tempo discriciondrio
para controlar os prazos e atribuigées, dentro das
exigéncias dos superiores hierdarquicos ou da Or-
ganizagao.

Com isso, aumentara sua influéncia pes-
soal e, conseqiientemente, a importincia de cada
minuto do tempo que despender organizando seu
tempo de administracio.

A Capemi deseja que 0s alunos da
ESIE estejam obtendo muito
sucesso No curso.

Para os futuros Sargentos
a Capemi apresentara um P!ano
especial de protegao da_famllla e de
auxilio financeiro.

‘ { PROTEGAO PARA
A FAMILIA
PREVIDENCIA * SEGUROS Pessoas com idade

de sua familia.

entre 14 e 80 anos
podem adquirir um plano
de peculio para protecao

Agéncia Rio de Janeiro:
Av. Marechal Floriano 19, Centro « Tel.: 2223-3155
Posto Vila Militar:
Av. Duque de Caxias, 101-A, Deodoro - Tel.: 2457-4648

ASSISTENCIA
FINANCEIRA
Para resolver
um problema imprevisto.
Taxa de juro especial,
sem fiador, prestacdes
fixas averbadas.
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Atualizando Conhecimentos

Cap Cav Madrcio Bessa Campos

Militares da EsIE Realizam o Curso Basico
de Reconhecimento na Forca Aérea Brasileira

No segundo bimestre
de 2001, cinco militares da
EsIE, trés oficiais e dois
sargentos, realizaram o
Curso Basico de Reco-
nhecimento, ministrado
pelo 12/10°Grupo de Avi-
aciio, unidade aérea da
FAB sediada na Base Aérea de Santa Maria,
no Rio Grande do Sul.

O Curso Basico de Reconhecimento
¢ caracterizado pelo estudo intensivo dos ob-
jetivos militares, passivos e ativos, 0s quais sao
divididos conforme as dezessete categorias
preconizadas pela Organizagdo do Tratado do
Atlantico Norte (OTAN), permitindo a
universalizagio do conhecimento entre o
Exército e a FAB, no que concerne ao reco-
nhecimento de objetivos militares. Durante
trés semanas, os alunos desenvolvem traba-
[hos continuos de identificagao das principais
caracteristicas de cada categoria de objeti-
vos, bem como executam exercicios de Per-
cepcao Visual de Objetivos (PVO) dos mais
importantes sistemas de armas operados pelos
paises da América do Sul.

Os conhecimentos adquiridos pelos ins-
trutores e monitores da EsIE que realizaram o
Curso Bésico de Reconhecimento ji estao
sendo introduzidos nos cursos ministrados pe-
las secoes de Observagao Aérea e Inteligén-
cia de Imagem, da mesma forma que a siste-
mitica de desenvolvimento da capacidade
de percepgao das caracteristicas de um obje-
tivo com a execugdo continuada de exercici-
os de PVO, contribuindo para a moderniza-
¢ao curricular dos cursos da EsIE, fortalecen-
do aintegragio doutrindria entre o Exército e
a Forga Aérea.

Y e iy

Militares da EsIE , alunos do BR!ZOO I, com
Camboim instrutor do curso.

.
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Militares da EsIE com o TC Av Milker, Cmt 19/10°GAv (centro) e o Cel Av Pereira, Cmt da Base Aérea
de Santa Maria (esquerda)

O 12/10 GAv é uma unidade aérea operacional da FAB,
que tem por missdo o reconhecimento aerotatico. Emprega ae-
ronaves AMX equipadas com sensores capazes de produzir ima-
gens de objetivos militares a baixa altitude. Essa organizacao mi-
litar desenvolve a doutrina de reconhecimento e de estudo de
objetivos. Possui uma divisio de ensino que tem por responsabili-
dade montar e ministrar o Curso Bésico de Reconhecimento,
para militares das Forgas Armadas do Brasil.

O autor é instrutor-chefe da Secao de Observagao Aérea

Toda a equ-ipe de iﬂs[ﬂ_t Lm;es do }gf 10 GAv que atuaram no CBR/2001, juntamente com os alunos.



Oficial da Secao D@BN Freqiienta Curso na FAB

Cap Art Eduardo Newves da Silva

No periodo de 02 a 25 de maio do cor-
rente ano, freqiientei o Curso de Especializa-
¢do para Oficiais em Combate a Incéndio e
Salvamento (CEOCIS), no Instituto de
Logfstica da Aerondutica (ILA), na cidade
de Guarulhos, SP A importéincia do curso
deve-se ao fato do assunto constar no curri-
culo do Curso de Especializagio em Defesa
Quimica, Biolégica e Nuclear (C Esp. -
DOQBN) motivando, assim, a busca de novos
conhecimentos e procedimentos que pudes-
sem ser introduzidos, atualizados ou modifi-
cados na instrug@o ministrada na EsIE.

A maior parte do curso transcorreu no
[LA, que possui, em um sé prédio as salas de
aula, biblioteca e apartamentos, onde sio alo-
jados os alunos. Foi observado que existe uma
enorme preocupacio com o bem-estar dos alu-

nos que, invariavelmente, vém de locais dis-
tantes, afastando-se assim do conforto de seus
lares. A cordialidade na recepg¢io e o esmero
com a arrumagao e a limpeza das instalagdes
fazem com que o aluno tenha plenas condi-
¢oes de se preocupar apenas em adquirir e
também transmitir novos conhecimentos.

O ILA possui uma estrutura muito di-
ferenciada da EsIE, a comecar pela situagio
de ndio possuir um quadro docente fixo. Quan-
do da realizacao de um curso, oficiais e sar-
gentos de variadas OM sdo convidados a mi-
nistrar instrugdes. Os instrutores desenvolvem,
no cotidiano, atividades diretamente ligadas
as suas especializagoes o que impede a perda
do conhecimento adquirido anteriormente,
descaracterizando uma possivel solugio de
continuidade na atividade de ensino.

No transcorrer do curso, fizemos uma
visita de verificagao do sistema de contra-in-

céndio do Centro Empresarial Itad, visita de
verificagio ao sistema de emergéncia do Ae-
roporto Internacional de Guarulhos e uma
pratica com o carro de ataque principal 4,
Titan, no Aeroporto Internacional de Cam-
pinas.

O curso também proporciona assuntos
correlatos A atividade contra-incéndio e sal-
vamento, preparando os profissionais que irdo
executi-la em assuntos como chefia, lideran-
ca e psicologia aplicada.

Analisando o contetido curricular do
CEOCIS, verifica-se que vArios assuntos mi-
nistrados serdo de grande valia para a discipli-
na combate a incéndio do C Esp. - DOBN,
justificando assim a realizacdo, por um oficial
da Segao DQBN, do curso de combate a in-
céndio e salvamento.

O autor é instrutor da Sec de Defesa Quimica, Bio-
légica e Nuclear

Militares da Secio de Engenharia Realizam Cursona FAB

Cap Eng Marcio Tomaz de Aquino

No periodo de 07 de maio a 18 de maio
de 2001, a EsIE enviou 01 (um) oficial e 01 (um)
sargento para realizar o Curso de Manipulador
de Material de Demolicdes (CMMAD) no
Parque de Material Bélico da Aeronéutica
(PAMB) sob a coordenagao do Instituto de
Logistica da Aerondutica (ILA).

Este curso proporcionou grande apren-
dizado na drea de material de demolicoes.
Entre os assuntos ministrados destacam-se os
relacionados as normas de seguranca, ao fa-
tor K e 4s medidas de avaliacio e controle.

No que se refere s normas de segu-
ranga, foi grande a preocupagio em manter

* Dasconlo nao o °F

» Temos varios planos de financiamento
s Fazemos a melhor avaliacdo do seu usado

o aluno sempre atento as atividades,
enfatizando-se a importincia de se executar
todos os passos relativos ao acionamento das
cargas explosivas.

O fator K relaciona o efeito de uma
determinada carga em uma distincia conhe-
cida, com isso pode-se determinar a quanti-
dade de explosivo utilizado em uma destrui-
¢ao.

Com relagio s medidas de controle e
avaliagio, foi observado, nas 03 (trés) provas
realizadas (01 tedrica e 02 priticas), a neces-
sidade de se mostrar ao discente todos os pas-

sos dos processos de uma demolico, bem como
o acompanhamento psicolégico de instruto-
res e instruendos que lidam com explosivos.

DESCONTO PARA MILITARES
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Matricularam-se 19 (dezenove) alu-
nos, sendo 02 (dois) do Exército Brasileiro e o
restante da Forca Aérea Brasileira (EA.B),
ap6s as avaliagoes e 0 acompanhamento psi-
coldgico, 18 (dezoito) alunos foram aprova-
dos.

Além dos conhecimentos técnicos ad-
quiridos, a troca de experiéncias entre os mi-
litares do Exército e os da Forca Aérea Brasi-
leira (EA.B), foi de grande valia, realgando o
comum de: “CONSTRUIR UMA NACAO
COM A CAPACIDADE DE SE DEFEN-
DER E CRESCER”.

O autor é instrutor-chefe da Secdo de Engenharia
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Oficial da EsIE Realiza Curso QBN na Suica

12 Ten Art Manuel Rodrigues de Sousa

Junior

No periodode 21 a 27 de abril de 2001,
pude fregiientar, na cidade de Spiez (Suica),
o Curso de Instrutor Chefe em Armas Quimi-
cas.

O curso foi ministrado no Centro de
Treinamento Quimico, Biol4gico e Nuclear
do Exército da Suica (NBC Training Center
— AC Zentrum) e teve vinte e sete participan-
tes de virias partes do mundo (Brasil,
Argentina, Coréia do Sul, Paquistao,
Emirados Arabes Unidos, Cro4cia,
Litudnia, Albénia, Eslovénia, Zaire,
Zimbabwe, Argélia, Eti6pia, Rissia,
[lha Mauricios, Bulgiria, Costa do
Marfim, Polénia, Holanda, Espnnha,
Maldsia, Marrocos, Turquia e Suécia).

A aula inaugural foi proferida
pelo Coronel Centonze, Comandante
do NBC Training Center. As instru-
¢oes iniciavam-se as sete e meia e ter-
minavam as dezoito horas, e o curso
apresentou o seguinte curriculo: a Con-
vengao para Proibigio de Armas Qui-
micas, o Perigo Quimico, Tipos de Efei-
tos dos Agentes Quimicos de Guerra,
Preparacdo, Ajustagem e Manutengio da
Méscara Protetora, Detecgio de Agentes Qui-
micos, Coleta e Anilise de Amostras, Proce-
dimentos nas Diversas Situagoes de Perigo
Quimico, Instrugdes sobre Coordenagio da
Defesa Civil, Brigada de Incéndio e Exército
Caso de Ataque Quimico,
Descontaminacéo de Pessoal, Equipamento e
Viatura, e Efeitos Provocados pelos Agentes
Quimicos de Guerra.

Basicamente, as instrugoes eram mi-

em

L
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nistradas sempre da mesma forma: uma pe-
quena parte tedrica e, em seguida uma parte
préitica no campo. Em todas as instrugdes os
alunos usavam o equipamento individual
completo, tendo em vista mostrar a dificulda-
de que se tem em trabalhar com 0 mesmo. O
ponto forte do curso foi a detecgio de agen-
tes quimicos, onde era enfatizado o emprego
do monitor de agentes quimicos suigo (SWISS
CAM) desenvolvido por eles para realizar a

deteccio de agentes quimicos. Em quase to-

Exercicio de coleta de amostras

das as instrugdes era usado o CAM, para mos-
trar a eficiéncia do material em relagio aos
similares fabricados tanto nos EUA como na
Inglaterra.

No peniiltimo dia, como uma forma
de avaliacio, foram realizadas pelos alunos,
instrucoes referentes aos assuntos ministrados
durante o curso. Ao final do curso, todo o
material individual e manuais utilizados fo-
ram fornecidos aos alunos, como forma de
mostrar aos paises participantes os equipamen-

tos e técnicas adotados pelos suicos.

Na ceriménia de entrega de diplomas
compareceram o Diretor Internacional da Or-
ganizagio para a Proibicao de Armas Quimi-
cas (OPAQ), o Embaixador da Suiga (res-
ponsivel pelas relaces exteriores) e o Chefe
do Diretério de Operacoes Militares do Exér-
cito da Suica.

Cabe ressaltar, a importéncia desse as-
sunto no dia-a-dia da populagio suiga. Toda
a construgio, para ser aprovada pelo governo,
deve conter um abrigo subterrineo, de
modo a proteger os seus integrantes. E
feito também, uma vez por ano, um trei-
namento em todo o pafs, normalmente
em baixas temporadas turisticas, como
forma de treinar a populagio, nos proce-
dimentos a serem tomados em caso de
um acidente ou ataque QBN, tanto no
uso do abrigo, como na protecio indivi-
dual, pois cada um possui a sua méscara
contra gases. Esse treinamento é seme-
lhante ao que se fazem Angra dos Reis,
para proteger a populacdo em caso de
um acidente nuclear.

Toda parte tedrica ministrada no cur-
s0 é similar ao que se ensina no Curso de
Defesa Quimica, BiolGgica e Nuclear da
EsIE, entretanto, o contato com novas
tecnologias e equipamentos nao disponiveis
na Sec DefiQBN/EsIE transformam essa opor-
tunidade em uma excepcional forma de atu-
alizag@o dos instrutores, que assim poderao
transmitir aos alunos o que ha de mais recen-
te em Defesa Quimica, Biologica e Nuclear
no panorama mundial. |l

O awtor é instrutor da Secdo de Defesa Quimica,
Biolégica e Nuclear
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FERRAGENS DE L U CA LTDA.

DIAMANTINO & FILHOS

Materiais de Construcdo em Geral
Das Fundacgées ao Telhado
OS MELHORES PRECOS DA PRACA

Av. Lobo Junior, 1456 - Penha Circular
CEP 21.020-120 - RJ - Telefax: 2560-4650




As Dicas do Aluno Camelo

Aluno Raimundo

Alguns Atributos da Area Afetiva a Serem Desenvolvidos
Pelos Alunos do Curso de Formacao de Sargentos

PERSISTENCIA

COOPERACAO

. {UTOPECAS LTDA .

Especialistas em pecgas para:
Ford - Willys - REO
Jeep - Toyota - Engesa
M.Benz - GM. - F75
C-10 - D-10 - D-20

Sio Cristovdo Rio-R) P 20940-190

2589 5870

Fone: 2589 2169 / Fa:

Capacidade de manter-se em acio continuadamente, a fim de
executar uma tarefa vencendo as dificuldades encontradas

Capacidade de contribuir para o trabalho

de alguém e/ou de uma equipe

IVANIRA M. SEPULVEDA

Artigos Militares Ltda.

+ BANDEIRAS EM GERAL
+ ESTANDARTES

Rua Tedfilo Guimaraes, 692 - Sulacap
CEP 21.741-040 - RJ - Telefax: (21)3357{1_ ‘
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Coluna do Leitor §

Mensagem Enviada pelo Excelentissimo Senhor José Orcirio Miranda dos Santos, Gover-
nador do Estado do Mato Grosso do Sul.

Senhor Comandante,

Por incumbéncia do Senhor Governador, vimos agradecer a gentil lembranca e presentes enviados por
Vossa Exceléncia, e dizer da sua satisfagio em rever recordagdes do periodo do Curso de Formacéo de
Sargentos da EslE, no Rio de Janeiro.

No oportunidade o Senhor Governador envia cumprimentos aos demais oficiais e pracas, membros da

Escola, manifestando a todos a sua satisfagio por ter estudado em uma Escola de referéncia para o pais.

Atenciosamente,

HELIO DE LIMA

Assessor Executivo do Governador

PORTO'P“" g 5 EMPRESTIMOS CorrﬁEdIe“Suros
CORRETORA S/ \IARINHA/ EXERCITO

Desconto em Folha:

& Ativos, Inativos e Pensionistas até 80anos Exército e Marinha
b Até 80anos
em 24 meses

<> DESCONTO EM FOLHA ATE 24 MESES
Ativos, Inativos e Pensionistas

[RREEGETRLER-REEECEY LIBERACAO EM 24 HORAS A SRR,
Min. Saude - Petrobras
Av Presidente Vargas, 583 - Sala 807 Av Rio Branco, 39 - Sala 1605 INSS - UFF - UFRJ - TRE
Centro - Rio de Janeiro - RJ Centro - Rio de Janeiro - RJ Tels.: 9626-4345 « 3331-4611
TEL.:(21)3852-4729 / 2222-6988 | TEL.:(21)2253-1201 / 2518-0681 | |R. Concérdia, 41 - Mag. Bastos - V. Militar

MADEIRAS SANTA CABRINI

Pinho * Madeira de Lei * Peroba Rosa * Cedrinho *
Ipé » Cedro * Canela * Compensados * Resinados *
Macaranduba = Formica » Assoalhos = Portas *

* Lanternagem - Eletricista

: ::gtgg:!icu . Sirrgggglﬁiig&:%?iga Aduelas = Alizares * Marcos « Lambris « Colas,ETC.
Seryicos Especializados de Importad BRUTA E APARELHADA
——————— ATACADO E VAREJO
Irabalhamos com Giande Seguros. ENTREGA IMEDIATA

Rua Riachuelo, 87 - Fundos - Centro - R|
(ao lado do Clube dos Democriticos)
Tels.: 2232-3115 » 2507-8935 » 2509-2234
Fax: 2242-6605

Tel/Fax: (21) 3351 5730 - 3351 4920 - 3391 9463

Rua Jodo Henrique, 174 - Rio de Janeiro
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VOE NA FRENTE

FAGA UM PLANO GBOEX PARA GARANTIR O

FUTURO E DESFRUTE DE UMA VASTA REDE DE CDNVENIDS,

AUXILIO FINANCEIRO E SORTEIOS PERIGDICOS.

PREVIDENCIA PRIVADA

www.gboex.com.br

Rua da Ajudo, 35 Sala 202 - Lj A Rio de Janeiro/RJ CEP 20040-000 Fone: (0 21) 533-2411 FAX (0 21) 240-9712
Posto de Atendimento Vila Militar: Av. Dugue de Caxias, 431 - Deodoro - Rio de Janeiro/RJ CEP 202;
Posto de Atendimento Palacio Dugue de Caxias: Pca. Duque de Caxias, 25 Rio de Janeiro/RJ CEP 21
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ASSESSORIA FINANCEIRA E CORRETORA DE SEGURDS "
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Senpre atugl c'_c, RICIS
rellas ai

Financiamento: Modalu.dade
*Podera ser realizado * I(-}el;'g'“g

de Particular para o Criadicarro
Particular

Crédito aprovado no mesmo dia

Vendeu receba a vista g:ARa |gQ

Comprou pague parcelado i

_ Exclus;wdade ASER gE@@E@@ ‘ N -
Pesseal * Automaoveis m Agene

w&m&mfmmummww 1 Vida cradenciado
Atendimento no local de sua preferéncia

Ligue para nés Rua Senador Dantas,80 Gr. 1703

2544-6868  °=m iz A oo
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‘ TOTALINE

SUPERMERCADO DE
REFRIGERAGAO E
AR CONDICIONADO

A MAIOR REDE EM REFRIGERAGAO E AR CONDICIONADO.

Rua Sao Joﬁo’ 316 Totaline é uma empresa do grupo 2620.31 50

Niterodi - Centro Springer Carmier www.totaline.com.br



