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Comandante do Exército preside formatura
de encerramento do CFS / 2005
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Caros leitores!

presente edi¢do da revista O Real "Engo mar-
Ca uma nova era para este importante veiculo

de divulgacao da Escola de Instrucdo Especia-
lizada. Sentimos a necessidade de mudar a sistema-
tica de confec¢ao da nossa revista e o fizemos com
coragem e determinacao. Enfim valeu a pena, pois
ai esta a nova edicao; colorida, com um novo for-
mato e com matérias interessantes.

Este ndmero se reveste de importancia especial
para a Escola, pois, como esta destacada em nossa
capa, a solenidade de encerramento do Curso de
Formacao de Sargentos/2005 contou com a presen-
ca do Comandante do Exército, Exmo Sr Gen Ex
Francisco Roberto de Albuquerque, que presidiu a
cerimonia.

Procuramos, mais uma vez, relembrar as origens
da nossa querida Escola, abordando o seu histérico
e destacando os antigos comandantes que por aqui
passaram, como forma de reconhecimento da gran-

deza do trabalho que realizaram em
prol da EslE.

A Casa do :

Sargento Intendente
Sargento Topografo
Sargento Musico

Guerreiro Quimico, Bioldgico e Nuclear
Reduto do Especialista em:

|dentificagao Datiloscopica
Meios Auxiliares de Instrugao

Observacao Aerea
Suprimento d'agua

Administracao de Depositos
Administracao Militar

Desminagem ‘
Equipamento de Engenharia

5 - 3 e
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A Coluna gente nossa presta uma homenagem
ao Sr Barroso, nosso alfaiate, que por mais de 35
anos presta seus servicos a este Estabelecimento de
Ensino, sendo responsavel pela excelente apresen-
tacdo individual de grande parte dos nossos milita-
res. Destaca-se a preparacao do enxoval da maioria
dos alunos do Curso de Formacao de Sargentos.

Procurou-se na matéria sobre o Tablado fazer uma
retrospectiva dos principais eventos ocorridos na
EslE, onde se pode notar os visitantes ilustres que
aqui estiveram, bem como a gama de atividades
que se desenvolveram, principalmente no segundo
semestre de 2005.

Os Cursos prepararam matérias relevantes ligadas
as suas dareas especificas, procurando mostrar par-
te dos trabalhos e das atividades que desenvolvem
durante o ano de instrucao. Destaque para Secao
de Misica, criada a partir de 2005, que tem como
missoes: formar os Mestres de Mdsica e 0s novos
Sargentos Musicos do nosso Exército.

A matéria sobre a construcao da Ponte Rio-Nite-
réi, onde se pode observar a participacdo de
militares, mais uma vez leva-nos
a constatar a presenca do Exército
Brasileiro nas mais diversas ativi-
dades desenvolvidas no Pafs.
Finalmente, agradecemos aos
nossos patrocinadores pelo apoio
prestado, que foi imprescindivel
para que esta nova edicdo se tor-
nasse realidade. Estejam certos
do reconhecimento e do apreco
que a EslE dispensa a todos aque-
les que nos apdiam na confeccao
desta revista.

Uma boa leitura para todos.
Missao Recebida!
Missao Cumprida!

Sempre Fiel!
Cel Walter do Amaral BRANDAO
Cmt EslIE

a o Sargento Logistico.

0 Inicio de tudo, par
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1. SINOPSE HISTORICA

O Decreto-lei n® 5636, de 30 Jun 43, criou o CEN-
TRO DE INSTRUCAO ESPECIALIZADA (CIE) — “Cé-
lula Matter” desta ja tradicional Organizacao Mili-
tar.

Assim, com o objetivo de formar e aperfeicoar
oficiais e pracas especialistas para a Forca Expedi-
cionaria Brasileira (FEB), sob a orientacao de ins-
trutores € monitores norte-americanos, instalou-se
em dependéncias da antiga Escola das Armas, atual
EsAO, o CIE, que englobava também o Centro de
Instrucao de Defesa Antiaérea. Seu comando, de
inicio confiado a um General-de-Brigada, ficava di-
retamente subordinado ao Ministro da Guerra, em-
bora para efeito de instrucao recebesse ordens do
Estado-Maior do Exército, o que atesta a importan-
cia atribuida aquele estabelecimento de ensino.

Para desincumbir-se da tarefa, o CIE estruturou-se
em 9 Companhias de Alunos, grupadas por especia-
lidades, e 10 Departamentos de Instrucao, a saber:
@ alimentacao;

@ estenodatilografia;

@ guerra quimica;
@ material bélico;
@ motoristas;

@ Mecanicos;

@ saude;

@ transmissoes;
® desenho e meteorologia; e
@ instrucao comum e diversos.

Além dos cursos das especialidades acima mencio-
nadas, naquele drduo periodo de trabalho, turmas
se sucederam, recebendo instrucdes em estagios de
emergéncia para organizar a FEB. Nesta fase, ades-
traram-se para a guerra cerca de 18.000 homens, o
que bem traduz a complexidade dos problemas en-
frentados pelo Centro até aquele momento.

Com a vitéria aliada, ao término da Il Guerra
Mundial, o CIE encerra um capitulo brilhante de
sua vida, que ficou assinalado como sendo a sua
contribuicao, naquele conflito que abalou a huma-
nidade. Desta forma, podemos ressaltar com mui-
to orgulho que o objetivo imposto pelo escalao
superior de preparar especialistas para a FEB foi
plenamente atingido. Com isso, os integrantes do
CIE tiveram seus esfor¢os recompensados por meio
dos excelentes resultados alcancados pelos milita-
res brasileiros no teatro de operacoes na Itlia.

A transformacao do CIE em Escola de Instrucao Es-
pecializada (EsIE) aconteceu em 21 Ago 45, pelo
Decreto-Lei n° 7888, com a finalidade de realizar
o aperfeicoamento e especializacdo dos quadros,

—

além da formacao de especialistas para o Exército.
Nessa oportunidade, foram elaborados novos pro-
gramas de instrucao e intensificada a reorganizacao
de todos os cursos, sem que a vida escolar fosse
prejudicada. Naquela época, pode-se afirmar que
a EslE foi a primeira escola do Exército a ensinar e
a disseminar um método de instrucdo perante os
conhecimentos pedagé6gicos mais modernos, sendo
denominada:

- “A Escola Ativa” - revolucionando o sistema de
ensino militar da nossa Forca Terrestre. %

Atualmente, as Secoes de Ensino de INTENDEN-
CIA, CONHECIMENTOS GERAIS E MEIOS AU-
XILIARES, DEFESA QUIMICA, BIOLOGICA E
NUCLEAR (DQBN), OBSERVACAO AEREA, ENGE-
NHARIA, TOPOGRAFIA E MUSICA ministram cur-
sos de especializacao para oficiais; e de formacao,
aperfeicoamento, especializacao e extensio para
sargentos das QM logistica (Intendéncia), singular
(Topografia) e de preparo dos musicos do Exército.

Com mais de meio século de existéncia, desde
a fundacao até o presente, a EslE ja especializou
cerca de 3.000 oficiais e 13.000 sargentos, nao s6
do Exército Brasileiro como também de outras for-
cas singulares, auxiliares e de nagdes amigas, tais
como: Bolivia, Chile, Colémbia, Equador, Paraguai,
Peru, Uruguai, Venezuela, México, Guiana, Surina-
me, Angola e Cabo Verde.

2. MISSAO

A Escola de Instrucao Especializada tem por mis-
sa0:

- especializar oficiais das armas, quadros e servi-
Cos;

- formar, aperfeicoar e especializar sargentos de di-
ferentes qualificacoes militares;

- ministrar estagios, quando o ensino ou a instru-
¢ao do Exército requerer material, pessoal e técnica
especializada.

3. CURSOS E ESTAGIOS

Na EslE funcionam os seguintes cursos:

a. Especializagdo de Oficiais
- OBSERVADOR AEREO;
- EQUIPAMENTO DE ENGENHARIA; e
- DEFESA QUIMICA, BIOLOGICA E NUCLEAR.

b. Aperfeicoamento de Sargentos
- INTENDENCIA; e
- TOPOGRAFIA.

c. Extensao de Sargentos
- SUPRIMENTO DE AGUA.




d. Especializacdo de Sargentos
- ADMINISTRACAO DE DEPOSITO;
- DEFESA QUIMICA, BIOLOGICA E NUCLEAR;
- MEIOS AUXILIARES DE INSTRUCAO;
- ADMINISTRACAO MILITAR;
- EQUIPAMENTO DE ENGEN! HARIA;
- IDENTIFICACAO DATILOSCOPICA e
- MESTRE DE MUSICA.

e. Formacao de Sargentos

- PERIODO_BASICO DO CURSO DE
FORMACAO DE SARGENTOS;

- INTENDENCIA;

- TOPOGRAFIA; e

- MUSICA.

f. Estdgio de Desminagem
- OFICIAIS; e
- SARGENTOS.

8. [Estdgio de Prevencao de Acidentes
- OFICIAIS; e
- SARGENTOS.

4. CONCURSOS
- Habilitacao a Graduacao de 2° e
Mdsicos; e
- Habilitacao a Mestre de Musica.

5. LOCALIZACAO

A grandiosidade de suas instalacoes, compreendi-
das em uma drea de aproximadamente 325.000 m2,
torna este estabelecimento de ensino destaque em
Realengo, bairro da zona oeste do Rio de Janeiro
e que esta ligado aos principais pontos do centro
da cidade, por meio da Estrada de Ferro Central do
Brasil e de inimeras linhas regulares de
Onibus. Os bairros vizinhos sao Deodoro
(7 Km), Vila Militar (5 Km), Bangu (10 Km)
e Marechal Hermes (10 Km).

6. EX-COMANDANTES
Gen Gustavo Cordeiro de Farias - 05 Out 43 a
10 Fev 45;
Cel Jandyr Galvéo - 10 Fev 45 a 17 Jun 46;
Cel Octavio da Silva Paranhos - 17 Jun 45 a 28
Nov 46;
Cel Jair Dantas Ribeiro - 28 Nov 46 a 03 Jul 47;
Cel Américo Braga - 03 Jul 47 a 03 Mar 52;
Cel Paulo Joaquim Lopes - 03 Mar 52 a 05 Mai 54;
Cel Hugo de Faria - 05 Mai 54 a 10 Fev 55;
Cel Moacir Araujo Lopes - 10 Fev 55 a 08 Fev 56;
Cel Omar Emir Chaves - 08 Fev 56 a 01 Set 58;

1° Sargentos

OJReallenop

Historico da EslE

Cel Enio da Cunha Garcia-01 Set 58 a 04 Jul 60;

Cel Ramiro Tavares Gongalves - 04 Jul 60 a 12 Jul 62;
Cel Augusto de Oliveira Pereira- 12 Jul 62 a 12 Out 64;
Cel Tasso Villar de Aquino - 12 Out 64 a 10 Fev 67;

Cel Luiz Dantas de Mendonca - 10 Fev 67 a 08 Mar 68;
Cel José Alberto Pinheiro da Silva - 08 Mar 68 a 07 Mar 69;
Cel Ivan da Costa Ramos - 07 Mar 69 a 12 Fev 73;

Cel Jorge de Bastos Cruz-12 Fev 73 a 12 Jun 74;

Cel Armando Patricio - 12 Jun 74 a 30 Dez 76;

Cel Benedito Onofre Bezerra Leonel - 30 Dez 76 a 12 Fev 79;
Cel José Carlos Leite Filho-12 Fev 79 a 13 Fev 81;

Cel Antonio Carlos Cid - 13 Fev 81 a 18 Fev 83:

Cel Joao Edie Kraemer - 18 Fev 83 a 28 Fev 85;

Cel Luiz Paulo Macedo Carvalho - 28 Fev 85 a 30 Jan 87;
Cel Manoel Luiz Valdevez Castro - 30 Jan 87 a 23 Jan 89;
Cel Sergio Ernesto Alves Conforto - 23 Jan 89 a 24 Jan 91;
Cel Darlan Reis Syrio - 24 Jan 91 a 26 Jan 93;

Cel Jodo Felipe Sampaio Barbosa - 26 Jan 93 a 28 Jan 95;
Cel Cristovao Femandes de Luna Freire - 28 Jan 95 a 29 Jan 97;
Cel Roberval Aragao de Oliveira - 29 Jan 97 a 28 Jan 99;
Cel Heyno Evangelista Soares de Araujo Filho - 29 Jan 99
a 28 Dez 00;

TC Ricardo Abranches Felix Cardoso - 28 Dez 00 a 23 Jan 03;
TC Edson Henrique Ramires - 23 Jan 03 a 19 Jan 05.

“Quando o Exército Brasileiro tem uma missao de
ensino e ndo sabe a quem atribuir, ele a entrega a
Escola de Instrucao Especializada”

Gen Ex Leonel
Min Ch EMFA-Ex Cmt EslE
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Livro de Ouro

Ten Cel Com Ricardo Abranches Felix Cardoso

Nesse momento de despedida, é dificil encontrar palavras. Comandar a
casa dos sargentos intendente, topografo, musico e do guerreiro QBN. Re-
duto do especialista em Adm Mil, Adm Dep, Meio Aux Instr, Desminagem,
Eqp Eng, Suprimento d“agua, Inteligéncia de Imagens, Observacdo Aérea,
Identificacao datislocopica.

O inicio de tudo para o sargento logistico, que aqui da os seus primeiros
passos, foi uma grande honra e um privilégio.

Agradeco aos chefes militares que me apoiaram, aos meus comandados a
confianga e a colaborag¢ao e a minha familia, Lilal Maria, Ricardo e Daniel o

apoio constante para que pudesse alcangar os objetivos a que me propus.
Felicidades EsIE, permaneca no seu caminho de glorias. Até breve!l!

0, 3 403 @@L}\@* RWE

Gente Nossa

teréi, Estado do Rio de Janeiro, tem sua vida

ligada ao Exército Brasileiro desde o ano de
1964, quando foi incorporado as fileiras do Exér-
cito, para prestar Servico Militar Inicial, na entao
1 Companhia de Depdsito de Subsisténcia, Esta-
belecimento Pandia Calégeras, Hoje 1° Depésito
de Suprimento, situado no bairro de Triagem, desse
estado.

ApOs essa vivéncia com a rotina da caserna, “ Seu
Barroso”, como é carinhosamente chamado pelos
integrantes da Escola de Instrucao Especializada, foi
licenciado em junho de 1965.

Em seus 11 meses e 12 dias de servico militar, des-
tacou-se pela excepcional conduta civil e militar,
sendo admirado por seus pares e superiores.

No ano de 1980, “Seu Barroso” retornou a uma
Unidade Militar, agora para trabalhar com seu pai,
Sr. Fidelis Barroso, que tinha assumido a alfaiataria
da EslE em 1970. Em 1988 com o falecimento de
seu genitor, “ Seu Barroso “ assumiu, como cessio-
nario, a alfaiataria da Escola, dando continuidade
ao trabalho de seu pai.

Ha mais de duas décadas, varios Oficiais e Pracas
tém desfrutado dos seus servicos e convivido com
esse homem simples, humilde e solidario. Sempre
cordial, amigo e responsavel, “ Seu Barroso” parti-
cipa ativamente da rotina da escola, destacando-se
pelo seu espirito trabalhador, leal e prestativo, exer-

Reyna!do Barroso, natural do municipio de Ni-

s

cendo suas atividades com zelo e elevado espirito
de profissionalismo.

Com uma atuagdo marcada sempre pelo ideal de
bem servir, sua perfeita integracao a Unidade, sua
dedicacao a familia militar e a amizade dedicada a
todos os freqiientadores de sua alfaiataria, fizeram-
no com muita justica, merecedor de ser agraciado
com diploma de “Amigo da EsIE”.

Por essa virtudes e pelos excelentes servicos pres-
tados a EslE e ao Exército Brasileiro, “Seu Barroso”
merece ser destacado como Gente Nossa.
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Sobre o Tablado
Atividades de destaque no 2° Semestre de 2005

arias foram as atividades de desta- AR T " A
une na EslE, durante o 2° semes- 50 1 5 :
tre de 2005. Dentre elas pode-se e tar S L

destacar: os encerramentos dos cursos
de formacao, especializagao e aperfei-
coamento, e a realizacao de diversos es-
tagios pelas secoes de ensino. Destaque
especial deve ser dado as ilustres visitas
que a escola recebeu, contribuindo para
o brilho das atividades escolares e de
instrucao ao longo do semestre, culmi-
nando com a vinda do Exmo Sr Gen Ex
Francisco Roberto de Albuquerque, Cmt
Ex, para presidir a formatura de encerra-
mento do CFS 2005.

. A ek A e
" Premiacao do primeiro colocado geral: =
entrega da medalha Marechal Hermes.
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querque, Cmt Ex, a solenidade contou com

a presenca dos seguintes oficias generais da
ativa: Gen Ex Domingos Carlos de Campos Cura-
do, Cmt Militar do Leste; Gen Ex Ivan de Mendon-
ca Bastos, Chefe do DEP; Gen Div Rui Monarca
da Silveira, Cmt 12 DE; Gen Bda Sérgio Costa de
Castro, Cmt EsSAO; Gen Bda Sinclair James Mayer,
Cmt AD/1; Gen Bda Carlos Norberto Lanzellotte,
Diretor de Especializacao e Extensao; Gen Bda Joao
Henrique Carvalho de Freitas, Cmt da GUEs/92 Bda
Inf Mtz e Gen Bda lvan da Costa Garcéz Sobrinho,
Assessor de Satide do CML.

ﬁ lém do Gen Ex Francisco Roberto de Albu-

o longo do ano de 2005 a
AESIE realizou diversos cur-

sos com a presenca, inclu-
sive, de oficiais e sargentos de na-
¢coes amigas (Cap da Venezuela,
Sgt do Equador e Sgt da Republica
do Cabo Verde), como se pode
observar no quadro ao lado, tota-
lizando 736 alunos.

m total de 7 (sete) estagios
l Iforam realizados no ano
de 2005, como se pode
observar no quadro ao lado, tota-
lizando 74 alunos, sem conside-

rar as Cooperacoes de Instrucao
prestadas as diversas OM.

Os Cursos em 2005
e ——
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Os Estagios em 2005
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O quadro abaixo nos d4 um boa nocao da carga de atividades de ensino que envolveram a EslE neste ano
de 2005, onde se observa que o 2° semestre carrega a maior responsabilidade na representacao da Escola
frente a sua missao primordial de ensinar.

JAN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

FEV MAR ABR MAIO JUN

PBCFS
Adm Dep

MAI

Eqp Eng
PQCEFS
CFMM
Obs Ae
CAS
DQBN

|dt Dat

Sup D'agua

Simposio

Haiti

Os cursos de Formacao de Sargentos das QMS Intendéncia e Topo- B
grafia tiveram seus periodos de qualificacao em funcionamento, de 09
Maio a 25 Nov, com um total de 127 alunos, sendo 99 de intendéncia
e 28 de topografia.

Os cursos de Aperfeicoamento de Sargentos das QMS Intendéncia e
Topografia estiveram em funcionamento no periodo de 04 Jul a 09 Set,
](c*:om um total de 84 alunos, sendo 56 de intendéncia e 28 de topogra-

ia.
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O Curso de Especializacdo em Equipamentos de Engenharia para
oficiais funcionou no periodo de 02 Maio a 14 Out, com 14 alunos
(10 EB, 03 MB e 01 ONA — Venezuela).

O Curso de Especializacao em Observacao Aérea para oficiais fun-
cionou no periodo de 30 Maio a 28 Out, com 03 alunos do Exér- | =%
cito Brasileiro.

O Curso de Especializacdo em Defesa Quimica, Bioldgica e Nu-
clear para oficiais funcionou no periodo de 25 Jul a 18 Nov, com
14 alunos (10 EB, 01 MB, 01 BM, 01 PM e 01 Pol Civ).

O Curso de Especializacao em Identificacao Datiloscépica para
sargentos funcionou no periodo de 22 Ago a 11 Nov, com 23 alu-
nos (21 EB e 02 PM).

O Curso de Extensao em Suprimento D" 4gua para sargentos fun-

cionou no perfodo de 10 Outa 11 Nov, com 15 alunos (13 EB, 01
MB e 01 BM).

O Curso de Formagao de Mestre de Misica para ST / Sgt funcio-
nou nos perfodos de 09 Maio a 10 Jun (12 turma) e 19 Set a 21 Out
(22 turma), 20 alunos (10 por turma).

ok
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Sobre o Tablado

Estagios desenvolvidos ao longo do 2° Semestre

O Estagio de Desminagem para Sargentos ocorreu no periodo 29 Ago
a 23 Set, com o efetivo de 17 alunos (13 EB e 04 MB).

O Estagio de Operador de Equipamento - Haiti ocorreu no periodo 26
Set a 30 Set, com o efetivo de 04 alunos (EB).

Sons ANAPI

st ASSOCIAGAO NACIONAL DE
S anAPIE ASSISTENCIA PUBLICA
$

www.anapi.com.br - E-mail: anapi@anapi.com.br

Largo de Sao Francisco, 34 / 12.° Andar
Tel.: 2221-3110 / 2221-8555

INSS

APOSENTADOS E PENSIONISTAS

SERVIDORES PUBLICOS

Municipais - Estaduais Federais (ativos, Inativos e Pensio nistas)
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O Estagio de Desminagem para Oficiais ocorreu no periodo de 17 de
Out a 11 Nov, com o efetivo de 12 alunos (10 EB e 02 MB).

O Estagio de Desminagem para a missao MARMINAS ocorreu no peri-
odo de 21 Nov a 02 Dez, com o efetivo de 02 alunos (EB).

Visitas llustres

Em diversas oportunidades Em 03 Ago e 08 Dez

Gen Bda LANZELLOTTE Gen Div CATAO Ministério da Defesa

Dir de Especializacao e Extensao Vice-Chefe DEP

Em 05 Ago Em 11 Ago e 29 Nov 42 Reu Cmdo - 17 Ago

Gen Ex CAMARA SENA Cmt Ministério da Ciéncia e Tecnologia Cmt das Escolas subordinadas a DEE
COTer - MCT

_— —




9 T P O e e e
@ M @mID Sobre o Tablado

Visitas Hustres
ﬂ

Em 19 Out

Visita dos Sergeants Major dos EUA Comitiva do Estado-Maior do Exército

Outras Atividades

Além destas atividades ja destacadas acima, a EsIE realizou, ainda, as CAFs (Comissao de Aplicacao e
Fiscalizacao) da EsAEx, da EsPCEx e AMAN e diversas atividades na area afetiva, como: confraternizagoes,
apoio as escolas afilhadas, apresentacoes da Banda de Musica e atividades de ACISO junto aos ex-comba-

ESCOLA DE INSTRUCAQ ESPECIALIZADA

Apoio as escolas afilhadas ACISO para os Ex-Combatentes Apresenta¢oes da Banda de Mdusica

Confraternizagcao com a Associa- CAF EsPCEx
cao dos Eternos Integrantes da
EslE
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Crédito Imobiliario

com facilidades especiais

para voc€, que € das

Forcas Armadas.
Porque fazemos

mais que o basicao.

O Banco Real tem uma linha de crédito imobilidrio com condi¢des
especiais para vocé, militar ou civil das Forcas Armadas. Além de uma
taxa diferenciada, o servigo disponibiliza, com facilidade, a sua carta
de crédito, vélida por 120 dias. E ainda permite financiar até¢ 75%
do valor do imével escolhido. Agora é s6 escolher o prazo de
financiamento mais adequado e desfrutar de todas as facilidades que

o Real Forgas Armadas’ oferece. Confira a simulagao abaixo:

Valor do imé6vel: R$ 70.000,00
Valor do financiamento: R$ 52.500,00

10 12 15
“g50% | =777 | *7047

Para mais informagdes, procure uma de nossas agéncias ou postos
bancérios. Ou ligue para: (11) 3553-4058 (Sao Paulo) — (21) 3460-1304
(Rio de Janeiro) — 0800 286 0909 (demais regides).

Fazendo mais que o possivel

BANCO REAL

ABN AMRO

"Produto sujeito a andlise e aprovagio de crédito. A idade do proponente mais idoso, somada ao prazo de financiamento, nfio poderd ultrapassar setenta anos.
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Resolucao da ANVISA regula qualidade e
seguranca nos servicos de aprovisionamento das OM

zo previsto na RDC 216, da Anvisa, que

estabelece novos procedimentos de boas
praticas em alimentacao e que tem por objeti-
vo a melhoria das condicées higiénico-sanitarias
dos alimentos preparados em padarias, cantinas,
lanchonetes, bufés, confeitarias, restaurantes, co-
missarias, cozinhas industriais e institucionais, em
todo o pais.

O regulamento nacional entrou em vigor no dia
16 de setembro de 2004 e determinou um periodo
de 180 dias para adequacao dos estabelecimen-
tos.

A norma orienta 0os comerciantes a procederem
de maneira adequada e segura a manipulacao,
preparo, acondicionamento, armazenamento,
transporte e exposicao dos alimentos. Prevé ainda
a manutengao e higienizacao das instalacées, dos
equipamentos e utensilios; o controle da dgua de
abastecimento e de vetores transmissiveis de do-
encas e pragas urbanas; a capacitagao profissional
e a supervisao da higiene e da saude dos mani-
puladores; o manejo correto de residuos (lixo); e

N o dia 16 de marco de 2005, expirou o pra-

Linha de crédito es
com desconto em

o controle e a garantia de qualidade do alimento
preparado.

O referido documento ainda obriga os estabele-
cimentos a possuirem um profissional responsa-
vel pelas atividades de manipulacdo dos alimen-
tos, que deve ser comprovadamente submetido
a curso de capacitacao, abordando, no minimo,
0s seguintes temas: contaminantes alimentares,
doencas transmitidas por alimentos, manipulacao
higiénica dos alimentos e boas praticas.

Essa nova realidade impoe uma série de cuidados
a serem observados nos servicos de aprovisiona-
mento, evitando assim que sejam diagnosticados
casos de enfermidades veiculadas pelos alimentos
nos militares e civis das Organizagoes Militares.

Os estabelecimentos que nao cumprirem o dis-
posto na norma estardo sujeitos a notificacoes e
multas que variam de R$ 2 mil a R$ 1,5 milhao, de
acordo com a Lei n® 6.437/77.

Sites relacionados: www.anvisa.gov.br,

link Legislacao: contém a integra da RDC 216.

www.sescsp.org.br/sesc/mesabrasilsp/bibliote-
ca/: contém cartilhas de boas praticas.

ial

lha para

militares das Forcas Armadas

@ As parcelas mensais séo fixas;

@ Crédito direto na conta corrente do Banco que vocé indicar:

@ Orientagéo Especial, com as melhores solugdes

para vocé realizar seus sonhos com toda tranquilidade;

@ Crédifo para vocé fazer o que quiser: comprar
um imovel, trocar de carro, saldar suas dividas,
fazer um investimento, adquirir eletrodomésticos,
vigjar com a familia, e muito mais.

LOJ.&S POLO NO RIO DE JANEIRO: 21 2103-3333

ée ): Visconde de Inhatima, 37, 4° andar
(OGG d:llmmml
= VILA AR (Deodoro): Av. Major Martinaz, s/n, Vila Shopping,
ao lado da 1* DE : g

+ PALACIO DUQUE DE CAXIAS - PDC {Centro):
Praga Duque de Caxias, 25, Ala Visconde da Gavea, témeo

» C8SA (Cascadura): Av. Emani Cardoso, 183

FREDIDDOGOHANDQDAAEMNMTICR[OM)
Av. Marechal Camara, 233, témeo (ao lado da enfrada principal )

!
LIGUE AGORA PARA NOSSA CENTRAL DE ATENDIMENTO: 21 2103-3333 °

Perto de vocé, militar do Exército, na o
Vila Militar e no Palacio Duque de Caxias 3

FILIAIS DA POLO NO BRASIL:

Sio Pedro da Aldeia (RJ): 22 2621-1828

Rua Comandante Muriel, 758 - Fluminense
Manaus (AM): 92 231-1888

Rua Saldanha Marinho, 806, sobrf§. sl 27, Centro
Belém (PA): 91 3238-4488

Av. Almirante Barmoso, 3722 - Souza

Natal (RN): 84 2211-TT36

Rua Silvio Pélico, 259, loja A~ Alecrim

il

' F ’ E
PROMOTORA DE VENDAS m
Promotora Exclusiva do Banco ltad i|'

Esta linha de crédito ¢ exclusiva da Polo, ndo podendo ser adquirida nas agéncias do Banco Hadl.

Brasilia (DF): 61 328-2005
* SDM: Conjunto Nacional de Brasiia, sl. 5005
+ QGEX: Bloca H, subsolo - Setor Militar Urbano

Rua Bispo C. Ayres, 147 - s, 101/102 - Boa Vista
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Secao de Topografia

Operacao Cascavel

o dia 26 de setembro de 2005, a Secao de

N Topografia da EsIE realizou a “Operacio

Cascavel” com os alunos do Curso de For-
ma(;é)o de Sargentos de Topografia (CFS / Topo
2005).

Este exercicio consiste na medicao e implantacao
de marcos geodésicos em areas pré-determinadas
do Campo de Instrucao de Gericiné (CIG), objeti-
vando a avaliagdo dos conhecimentos adquiridos
pelos alunos na disciplina Topografia, no que diz
respeito a utilizacao cﬁe estacoes totais e rastreado-
res GPS.

Em um primeiro momento, os alunos receberam
a missao de executar um levantamento topografico
naquela regido, devendo apresentar todo o planeja-
mento no dia anterior a execucdo. Foi solicitada pe-
los instrutores a medicao de trés pontos (Morro do
Periquito, Morro do Engenho Novo e Morro Fazen-
da Engenho Novo) através de Estacao Total e Ras-
treador GPS mono-frequéncia, a materializacao dos
trés pontos, o uso do morro Monte Alegre como
referéncia e a Lagoa do Coronel como Base
de Comando, bem como toda a docu-
mentacao técnica (Memoriais Descriti-
vos dos Marcos, Planilha de Célcu-
lo, Plantas Topogréficas e Relatério
Técnico) e logistica (Nota de Servi-
¢o, Relagoes de Materiais de Con-
sumo, Relacoes de Materiais Téc-
nicos, Graficos de Rede Radio, etc)
de como deveria ser executado o
Servico.

Durante a mostra do planejamen-
to, os alunos ja demonstraram o alto
nivel de preparo técnico adquirido
nas instrugoes, dando indicios (gie que o
exercicio no campo seria um sucesso.

Seguindo em coluna de marcha, o CFS partiu
para o CIG no inicio da manha. Chegando 14, foi

realizado um rapido reconhecimento dos pontos a
serem medidos e, logo em seguida, as equipes de-
ram inicio aos trabal%os, munidas de todo o equi-
pamento necessario. A perfeita sintonia entre os
grupos e a presteza dos seus componentes levaram
a uma medicao rdpida e objetiva, sendo a missao
concluida antes do final da tarde.
No retorno a EslE, os alunos, apesar de
tomados pelo cansaco fisico e pelas in-
. tempéries climdticas, mostravam a fe-
licidade de terem cumprido a segun-
da etapa da missao e dispostos para
iniciarem a fase de processamento
de dados, a ser realizada nas insta-
lagoes da Secao de Topografia.
Ap6s realizarem a manutencao
de todo o equipamento utilizado
no campo e de jantarem, o CFS co-
mec¢ou a confeccionar a documen-
tacao de gabinete, gerando as plantas
topograficas, memoriais e relatorios,
finalizando-os durante a madrugada.

No dia seguinte, foram apresentados aos
instrutores os resultados obtidos em todas as fases e
realizadas as devidas correcdes e orientacoes sobre
0s erros e acertos ocorridos no exercicio.

A Operacao Cascavel serviu para realizar um trei-
namento completo de um levantamento topogréfi-
co, condicionar os futuros sargentos de topografia
as dificuldades inerentes a uma missao técnica no
campo, avaliar os conhecimentos adquiridos pelo
corpo discente e observar atributos da area afetiva.

Vale ressaltar o importante apoio prestado pela
Companhia de Defesa Quimica, Biologica e Nucle-
ar, que nao mediu esforcos em apoiar o exercicio
através do empréstimo de diversos tipos de equipa-
mentos.

TOPOGRAFIA! BRASIL!
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Trabalho da Topografia

na Construcao da Ponte Rio Niteroi

qualquer época, para as suas travessias e con-

quistas, expansoes urbanas e territoriais, na
guerra ou na paz. Mais do que acessos, sao ritos
de passagem. Na engenharia e topografia sao cha-
madas de obras de arte especiais. Tao importantes
e desafiantes que a humanidade constroi com elas
alguns de seus maiores monumentos. A Ponte Rio -
Niter6i - uma das maiores do mundo - é um desses
exemplos.

Iniciada em 1969 e inaugurada em 1974, a Ponte
Rio - Nitero6i constitui um importante marco de ca-
pacitacao da engenharia nacional, por suas dimen-
soes, audaciosa concepgao e criatividade nos pro-
cessos construtivos. E uma construgdo superlativa:
a maior ponte do Hemisfério Sul; o maior vao em
viga reta continua do mundo. O vao central é uma
estrutura de aco com 300 metros de comprimen-
to suspensa a 60 metros de altura; a mais impor-
tante estrutura protendida das Amérlcas com mais
de 2.150 quilédmetros de cabos em suas entranhas;
uma das trés maiores pontes do mundo.

A construcao da ponte empregou 10 mil operé-
rios e 200 engenheiros. Dentre esses profissionais,
foram convocadas equipes de topografia da Dire-
toria de Servico Geografico do Exército Brasileiro,
com a missao de levantamento topografico, loca-
cao dos pilares de sustentacdo e acompanhamento
das obras.

Na foto ao lado, destaca-se, a esquerda, o Cap
QAO Topo AYRTON DE OLIVEIRA E SOUZA, to-
pégrafo da Diretoria de Servico Geogréfico. Sua
turma de formacao é de 1957. O Cap AYRTON
foi Instrutor da Escola de Instrucao Especializada
no periodo de 1981 a 1987.

O Clube de Engenharia realizou em 2004, por
ocasiao do 30° aniversario de inauguracao da Pon-
te Rio Niter6i, uma Sessdo Solene em homenagem
aos projetistas e construtores. Foram homenagea-
dos cerca de 120 profissionais, entre engenheiros,
geologos, arquitetos, advogados, pertencentes a
institutos, 6rgaos pulblicos e empresas nacionais
e estrangeiras. Dentre os militares Topografos da
Diretoria de Servico Geografico, o Cap AYRTON
recebeu uma placa onde consta a gravacao do re-
conhecimento do Clube de Engenharia pela sua
participacao na construcao da Ponte Rio-Niter6i.

Para os futuros topografos formados na EslE, fica o
exemplo a ser seguido, a importancia das missoes
que receberao em suas carreiras e que certamente
terao o orgulho de cumpri-las com éxito.

Q s Pontes sao estratégicas para o homem, em

=
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Topografia
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Apresentacao do Patrono, Cancao e Dia do Servico m
de Topografia do Exército Brasileiro

litar, onde, ao despedir-se, ostentava as insignias de Comandante-Alu-

no. Iniciou seus estudos na antiga Escola de Guerra do Realengo em
1° de marco de 1911, alcancando o oficialato em janeiro de 1914. Ingressou
no Servico Geogréfico Militar ainda como 1° Tenente, permanecendo no
mesmo até alcancar o posto de General. Foi Diretor do Servico Geogréfico
no periodo de 26 de marco de 1946 a 18 de abril de 1951.
Por sua iniciativa e como fruto da comissao nomeada para proceder ao estu-
do do Servico Geografico do Exército (SGE), foi criado o Servico de Topogra-
fia do Exército Brasileiro. De 1946 a 1948, chefiou os servicos referentes a
localizacao da nova Capital do Brasil. Promoveu a criacao da Escola Técnica
do Exército, hoje Instituto Militar de Engenharia e do Curso de Topografia
destinado a Oficiais das Armas, o que proporcionou a reabertura do Curso de
Geodésia da EsIE. Em 18 de abril de 1951, passou a Direcao do SGE, por ter
sido nomeado Presidente do IBGE. Ap6s mais de 43 anos dedicados ao Pais,
veio a falecer em 18 de outubro de 1954, no Rio de Janeiro, aos 62 anos. Por
todos estes feitos, foi consagrado “Patrono do Servico de Topografia”.

Cancdo da Topografia

A tenaz Cartografia “
Hoje em meio digital
Nos fornece dia-a-dia

Dados em teor real. 17 de OutUbrO

Quer na selva ou na caatinga

No compasso da Jornada Na fotografia aérea, Dia dO Ser Vigo

Passo firme vai chegando Sua imagem é fiel,

Transportando a coordenada E o Brasil que se projeta, e
A Vejo-o lindo no papel de TOpografla

Calcula, Demarca, Desenha,

N ascido em 17 de outubro de 1892, em Curitiba, cursou o Colégio Mi-

Limita, Implanta, Mapeia, Nos projetos das estradas,
Transporta, Nivela e Levanta. Curvas simples, transicao, ’,
Topografia! EslE, a renomada

Forja desta formacao

Calcula, Demarca, Desenha,
Limita, Implanta, Mapeia,
Transporta, Nivela e Levanta.
Topografia!

Sua pr.o.tecéo @,  Plano Pro, beneficio d;,:linido de pensdo et . Compareca a uma de nossas agéncias, i
e a trangiiilidade PLANOS por pra rto de 180 meses. = U procure seu cometor e apresente:
de sua familia FUEVIDENCIARIOS pange ciais para pessoas de 65 a 75 anos. = * 3 (ltimos contra-cheques; RG e CPF;
i & eso DEREMSAD « Comprovante de residéncia
t'-’?maﬁ ; principal sEGURODEVID,  Parceria com uma das maiores segutador'a;s dos Gltimos 3 meses.

s‘%,% obietivo mcroe  do mundo, para oferecer um seguro de vida' 56 COM O TEMPO SE CONQUISTA SOLIDEZ z
) ACIDENTES qualidade e cobertura E‘SPECjEtl para acid : PRESENTE EM TODAS AS CAPITAIS gﬁ
\ t; 4 Disk@PREVIMIL B
F : z
. -
_ ZUEY  Publicos Fe g « Sem avalista; 0800 24 oo 66 £
. para =
PR e fer Desconto em folha; :
- : vTaxa de juros diferenciada. previmil@previmil.org.br .
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xiliares de Instrucao é responsavel por minis-
trar, anualmente, os Cursos de ldentificacao
Datiloscopica, Meios Auxiliares de Instrucao e Ad-
ministracao Militar. E uma secao atipica, pois traba-
lha com cursos de uma gama muito grande de co-
nhecimentos técnicos, no entanto, distintos entre si.
O ensino é abordado de maneira pratica e objeti-
va, sendo inserido no contexto adotado pelo Exér-
cito Brasileiro, com a realizacao dos trabalhos em
grupo, estando o aluno o mais préximo possivel da
realidade dos locais do trabalho onde desempenha-
ra suas funcoes apos especializado, promovendo
uma maior coesao e facilitando o processo ensino/
aprendizagem.

ﬁ Secao de Conhecimentos Gerais e Meios Au-

Com o advento da informética na area educacio-
nal, os alunos sao instigados a perceber esse grande
advento que se apresenta, tendo nocao da utiliza-
cao de programas que despertam 0s seus interesses,
tais como: Power Point, Adobe Photoshop, Adobe
Premier, Excell, Word e Multimidia. A Internet tam-
bém se faz presente, tendo sido bastante usada para
atualizacao das disciplinas dos cursos.

DR e ———————

Secao de Conhecimentos Gerais e Meios Auxiliares

C Esp S/12 — Meios Auxiliares de Instrucdo - No
dia 08 de maio de 2006, teve inicio o Curso de Es-
pecializacao em Meios Auxiliares de Instrucao, que
conta com a presenca de 13 militares. A Portaria n®
166-EME, de 23 de Novembro de 2005 normatiza
as condicoes de funcionamento do Curso que tem
o objetivo de habilitar sargentos a ocupar cargos e
exercer funcoes de Auxiliar de Desenhista, Grava-
dor e para outros cargos relacionados com a utiliza-
cao de meios auxiliares.

O curso realiza visitas (PCl) de grande importancia
nos seguintes locais:

Centro de Instrucao Almirante Silvio de Camargo
(CIASC ) - com o objetivo de conhecer as instalacoes
especializadas de 6rgao congénere de outra Forga,
completando conhecimentos sobre um terreno re-
duzido (confeccao e emprego), e também a apre-
sentacao de um tabuleiro anfibio e suas maquetes.

Escola de Comunicacgées (EsCom) - com o objetivo
de aprender as técnicas de utilizacao de filmadoras
e maquinas fotograficas convencionais e digitais.

PLANO DE PECULIO

COM SEGURO DE ACIDENTES PESSOAIS

ASSISTENCIA FINANCEIRA

Permite o ingresso de pessoas dos 14 aos 80 anos

Servigo Exclusivo a Participantes

Juros baixissimos.
Sem fiador e sem consulta ao SPC/SERASA. Oy
Prestacoes fixas, com desconto em folha. 0¢ N Y

Capemi;

PREVIDENCIA * SEGUROS
AGENCIA RIO
g TEL.: (21) 4009-7000
, Av. Marechal Floriano 19 Lj.Ae B
T Centro

www.capemi.com.br
Alé Capemi: 0800 723 3030
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Secao de Observacao Aérea

Estagio de Reconhecimento Tético

o periodo de 10 a 16 de setembro de 2005,

N o Curso de Observacdo Aérea realizou o es-

tagio de Reconhecimento Tatico no 1°/10°
Grupo de Aviagao, o qual localiza-se na Base Aérea
de Santa Maria — RS. Esse estagio proporcionou ao
curso a aprendizagem de uma série de instrucoes,
cuja énfase principal foi o Reconhecimento Visual
de Objetivos.

Ressalta-se, ainda, que nesse estigio houve o estu-
do de varios assuntos, entre os quais pode-se citar
como principais: os aerédromos, as industrias, os
portos e os estaleiros, viabilizando assim o preen-
chimento de suas respectivas Fichas CAT (Categoria
de Objetivos).

Destaca-se que essas fichas constam na grade cur-
ricular de ensino dos especialistas em Observacao
Aérea e, também, sao largamente utilizadas e em-
pregadas pela Organizacdo do Tratado do Atlantico
Norte (OTAN), demonstrando, desse modo, a im-
portancia do seu uso nos dias atuais.

Além dos fatos ja citados, salienta-se que o curso
nesse periodo conheceu e operou o simulador do
caca AMX, aumentado assim a cultura geral dos alu-
nos.

Visita do Curso de Observacao
Aérea ao CINDACTA Il

das para a especializacao dos novos observa-

dores aéreos, realizou-se, no periodo de 23
e 24 de agosto de 2005, a visita ao Centro Integra-
do de Defesa Aérea e Controle de Trifego Aéreo
Il (CINDACTA II), o qual localiza-se na cidade de
Curitiba.

Esse CINDACTA executa uma nobre e importante
mMissdo para a nagao brasileira, sendo responsavel,
simultaneamente, pela Defesa Aérea e pelo Con-
trole do Trafego Aéreo de toda a Regidao Sul, Mato
Grosso do Sul, parte de Sao Paulo, Mato Grosso e
Goias.

Durante a visita, os alunos do Curso de Observacao
Aérea tiveram oportunidade de conhecer cada uma
das subdivisoes e secoes do CINDACTA, observan-
do sua estrutura organizacional e seu funcionamen-
to operacional, inserido no contexto da seguranca
integrada do espaco aéreo brasileiro.

O coroamento das atividades deu-se com o exerci-
cio de Interceptacao Aérea, o qual foi realizado pela
Base Aérea de Canoas, empregando a aeronave F-5,
de alta performance. Nesse exercicio pode-se obser-
var a alta qualidade dos procedimentos e a precisao

Denrro das atividades de instrucao programa-

v

na deteccao e na abordagem de possiveis invasores
do espaco aéreo brasileiro.

Tais atividades se mostraram de grande valia para
a especializacao dos novos observadores aéreos, a
medida que estes sao usudrios do espaco aéreo e
necessitam dessas informacoes para melhor se furtar
do inimigo em caso de emprego real, bem como em
situacoes de combate.




Helcio Rodrigues da Silva Junior e o 2° Sgt Marcelo

Augusto de Aguiar, ambos da Secao de Observacao
Aérea, realizaram o Curso Bésico de Reconhecimento no
1°/10° Grupo de aviacao, o qual localiza-se na Base Aérea
de Santa Maria — RS.

Esse curso possibilitou para esses dois militares o apro-
fundamento e a aprendizagem em assuntos relacionados
as 17 (dezessete) categorias de objetivos preconizadas pela
Organizacao do Tratado do Atlantico Norte (OTAN), pro-

N o periodo de 18 julho a 05 de agosto de 2005, o Cap

piciando assim melhores condicoes para a especializacao g

de novos alunos desta secao.

Ainda em relacdo a esse curso, foram ministrados, entre
outros, 0s seguintes assuntos: pontes, vias de comunica-
coes, aerodromos, industrias, instalagoes elétricas, portos,
estaleiros, embarcacoes, equipamentos eletrénicos, petro-
leo e relatério de bombardeios, colaborando desse modo
para o aumento da bagagem e do conhecimento profissio-
nal desses dois militares.

Ressalta-se, ainda, que nesse curso houve a participacao
de 21(vinte e um) militares, tanto do Exército quanto da Ae-
rondutica, proporcionando, dessa forma, o congracamento
entre ambas as Forcas por meio de seus integrantes.
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Curso Basico de Reconhecimento
M

Observacao Aérea

(21) 2457-0156
0800-25 34 44

Inovando para Vocé

Por que escolher a AMBra?

Pois apoiamos Vocé no inicio de sua caminhada...

- Auxilio para Despesas Mensais (ADM)

- Abono Fardamento (AF)

- Aulas de musica

- Cursos preparatorios para Carreira Militar

durante...

= Auxilio Natalidade

- Assisténcia Financeira

- Descontos em diversos estabelecimentos (Universidade,
Farmacias, Teatros, entre muitos outros)

e depois...

= Auxilio Funeral
- Amparo a Familia

A AMBra é assim: Completa e Sempre Presente!

AMBra

Ampare o flansficio Resl sa Asancindo

- oiZem



programe-se para a

“‘“—av a toda

A vida tem pressa.

O futuro esta em suas maos. Programe-se agora!

A Escola de Instrucao Especializada - EslE
preocupada em garantir um futuro tranquilo aos
seus associados indica a parceria Mongeral e
Icatu Hartford para levar até vocé as melhores

solucdes em seguros de vida e previdéncia.

Sao opgoes completas, flexiveis e adequadas a cada
fase da sua vida. Com o Vida Toda Junior, vocé forma
uma soélida poupanca para a crianga ou jovern que
vocé ama realizar seus planos de futuro: cursar uma
universidade, fazer um intercambio ou montar o

primeiro negaocio.

‘ Ligue para (21) 3461 91 35 ‘

e fale com o gerente adjunto da Sucursal RJ,
| Marcos Paulo da Matta.

www.mongeral.com.br

Q"J‘:

Temos ainda os planos de aposentadoria PGBL
(permite deducao no IR) ou VGBL (nao dedutivel),
Pensao por Prazo Certo, Peculio por Morte e Renda

por Invalidez.

Conheca o Vida Toda, plano de beneficios
desenvolvido para proporcionar tranqiilidade e

seguran¢a para vocé e para quem vocé mais ama.

Nao perca tempo. Contribua desde ja para
garantir a aposentadoria que vocé merece e

o futuro de quem voceé quer bem.

Josde 1835
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HISTORICO DA SECAO DE MUSICA

A Secdo de Musica remonta aos idos de 1978, quan-
do foi criada a Carteira de Musica da EsIE, com a fina-
lidade de realizar os Concursos de Habilitacao a 3¢, 2°
e 1° Sgt Musicos.

Além de elaborar as provas de conhecimentos teori-
cos de musica, gerenciava as provas praticas, realiza-
das nas mais diversas guarmnicoes do Pais.

Mais tarde, transformada em Subsecdo de Mdsica,
passou também a ser responsavel pelo Concurso de
Habilitacao a Mestre de Muisica, realizado entre os ST
e 1° Sgt Musicos de nosso Exército.

Recentemente, transformada em Secao de Musica,
é responsavel por todos os concursos dos Sargentos
Musicos da forca, em todas as graduacoes da antiga
sistematica.

Atualmente, com a nova sistematica de formacao do
Sargento de Carreira do Exército, foi implantado o cur-
so de Formacao de Sargento Musico, da qual a Segao
de Musica da EsIE é responsavel pela sua execucao,
onde 50 (cinqgiienta) novos Sargentos serao formados
por ano.

O]Realenag;

Secao de Musica
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Musica

A Secao de Musica também é responsdvel pelo atu-
al Curso de Formacao de Mestre de Musica (CFMM),
realizado entre os ST e 1° Sgt Msicos, o qual funcio-
na para 2 (duas) turmas por ano, com a duracao de 5
(cinco) semanas, que [hes habilita a assumir a fungao
de Mestre de Musica e, posteriormente, o cargo de
Regente de nossas bandas.

A secao é constituida de:

01- Cap combatente (Instrutor chefe)
01- Cap Mus (Instrutor)

03- Ten Mus (Instrutores)

01- ST Mus (Monitor)

04- Sgt Mus (Monitores)

Todos os Monitores possuem habilitacao no CFMM.

Ressalta-se que atualmente trabalham na Sec Mus, os
seguintes militares:

Cap Wagner Cardoso de Miranda (Instrutor Chefe)
Cap Ulisses de Souza Filho (Instrutor)

19 Ten Moysés do Nascimento Souza (Instrutor)
2° Ten Marcos Ferreira da Costa (Instrutor)

2° Ten José Carlos do Couto R. Novoa (Instrutor)
ST Roberto Rodrigues (Monitor)

ST Edésio Gomes (Monitor)

19 Sgt Edison da Silva Gongalves (Monitor).

Concerto ao término
do curso

COLEGIO MONTEIRO PASSOS

Rua Dr. Lessa, 39 Realengo Tel.: 3331-5584
Ensino de Qualidade -C.A. ao Vestibular

ESCOLA FORTE e-mail: monteiropassos@bol.com.br
|
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Secao de Intendéncia

—————.

A missao da Secao de Intendéncia da EsIE

Vocé sabe onde sao formados os sargentos de car-
reira do Servico de Intendéncia do Exército Brasilei-
ro? e em que Escola Militar estes mesmos Sargentos
realizam o seu aperfeicoamento, depois de aproxi-
madamente 10 anos? Para quem respondeu ESSA e
EASA, vale a pena continuar lendo este artigo para
conhecer um pouco mais sobre a nossa Forga.

A Secao de Intendéncia da Escola de Instrugao Es-
pecializada (EsIE) surgiu em conseqiiéncia da Porta-
ria n® 45/EME, de 23 de setembro de 1976 e tem a
nobre missao de formar e aperfeicoar todos os Sar-
gentos de carreira representantes da Rainha da Lo-
gistica, além de especializar os Sargentos das Forcas
Armadas, Forcas Auxiliares e de nacoes amigas, em
Administracao de Deposito.

O Curso de Formacao de Sargentos de Intendéncia

Atualmente, o Curso de Formagao de Sargentos de
Intendéncia (CFS-10) conta com um efetivo de 95
alunos, que cumprem um regime de internato. Até
2006, a qualificacao sera de 30 semanas, porém, a
partir de 2007, passard para 43 semanas.

Durante o curso os futuros sargentos tém instrugoes
atuais, que os capacitam ao exercicio de suas fun-
coes. Dentre estas instrucoes pode-se ressaltar: aulas
de seguranca alimentar e boas priticas de fabricacao,
dando excelentes condicoes para que o profissional
implemente acoes nos servicos de aprovisionamen-
to das Organizacoes Militares; gestao de estoques,
técnicas de armazenagem e licitagoes publicas, pos-
sibilitando um trabalho eficiente e eficaz nos almo-
xarifados e secoes de licitacoes e contratos; exercicio
no terreno, onde poem em pratica assuntos da disci-
plina Organizacao e Emprego do Servico de Inten-
déncia (OESI) e tém nocoes basicas acerca do Setor
Financeiro.

Nos Pedidos de Cooperacao de Instrugao(PCl) os
alunos travam contato com o dia-a-dia de organiza-
coes militares e civis, que sao expoentes em suas
areas de atuacao, destacando-se: o Centro de Con-
trole e Inventario da Marinha, o Servico de alimenta-
cao da Base Aérea de Sao Paulo, a Fundacao Oswal-
do Cruz (FIOCRUZ), A Escola de Taifa da Marinha
do Brasil, entre outras.

No ano de 2005, os alunos realizaram o Projeto
Interdisciplinar, trabalho este que consolidou os as-
suntos estudados, abordando o tema “ perigos na ali-
mentagao”, onde foi montada uma exposicao acerca
dos diversos contaminantes alimentares existentes.

Com todas as informacoes transmitidas e conted-
dos desenvolvidos no periodo, podemos dizer que
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Projeto elaborado pelos alunos do Curso de Formagao de
Sargentos de Intendéncia (CFS-10), versando sobre seguranca
alimentar

os Sargentos estao sendo formados com um grande
cabedal de conhecimentos, necessitando apenas da
orientacao daqueles que possuem mais experiéncia,
e dedicacao, para poderem superar os desafios que
porventura surjam, complementando a teoria, com
a pratica.

O Curso de Aperfeicoamento de Sargentos

de Intendéncia

O Curso de Aperfeicoamento de Sargentos de Inten-
déncia (CAS-10) é desenvolvido em 2 (duas) fases: na
forma de ensino a distancia e presencial. A primeira
tem duragao de 30 semanas e é conduzida pela Se-
cao de Ensino a Distancia da EslE; a segunda, de 21
semanas, é conduzida pela Secao de Intendéncia.

A partir deste ano, o Curso de Aperfeicoamento de
Sargentos de Intendéncia (CAS-10) terd cerca de 120
alunos, na fase presencial.

Dentre os varios objetivos do curso, vale ressaltar
que é ele que habilita o concludente a ocupar o car-
go de auxiliar do Setor financeiro e possibilita que o
Sargento chegue ao Oficialato.

Durante o Curso, os Sargentos alunos discutem te-
mas relacionados a gestao de estoques, licitagoes pu-
blicas, Area de Apoio Logistico e aprofundam conhe-
cimentos acerca das atividades do Setor Financeiro.

Dentre as vdrias atividades desenvolvidas no cur-
50, vale a pena destacar o PCl na cidade de Brasilia,
ocorrido no més de agosto do ano de 2005, onde o
CAS-10 conheceu mais amitde as atividades desen-
volvidas pela Secretaria de Economia e Financas e
por outros Orgaos da Alta Administracao do Exército
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Brasileiro, enriquecendo a experiéncia destes profis-
sionais que em muitas situagées serao co-responsa-
veis pela administracao dos recursos geridos pelas
Organizacoes Militares.

O Curso de Especialiagio em Administracao de
Depdsito

O curso de Especializacao em Administracao de
Depdsito tem duracao de 11 semanas, iniciando-se
no més de fevereiro e comporta um efetivo maximo
de 25 alunos.

O concludente esta habilitado a ocupar cargos e
exercer funcoes de Encarregado de Administracao
de Depdsitos nas fracoes organicas dos Depaositos
de Suprimento, Batalhoes de Suprimento, Batalhoes
Logisticos, Parques de Manutencao e Arsenais de
Guerra.

O Discente aprendera técnicas para melhor distri-
buir os suprimentos nos depdsitos, baseando-se em
ferramentas de qualidade e em dados estatisticos,
podendo verificar a aplicacao de tais fundamentos
nas visitas de instrucao realizadas durante o curso,
tais como: Depdsito Central de Municoes do Exér-
cito Brasileiro, Centro de Controle e Inventario da
Marinha do Brasil, Centro de Instrucao Especializada
do Corpo de Bombeiros do Estado do Rio de Janeiro
e Fabrica da Volkswagen, na cidade de Resende .

Visita do Curso de Aperfeicoamento de Sargentos
de Intendéncia (CAS-10) a cidade de Brasilia

No ano de 2005 e 2006, O Projeto Interdisciplinar
contemplou um trabalho de campo, nos depdsitos
da prépria EsIE, onde os alunos, apés uma andlise
baseada nos conhecimentos adquiridos no curso, su-
geriram mudancas de rotinas e /ay-out dos setores
visitados, objetivando um ganho de producao.

STAFF DEODORO

Confeitaria Padaria e Distribuidora Ltda.
O melhor pao da Vila

STAFF

Pao quente a toda hora

Aceitamos encomendas Doces e salgados

Av. Duque de Caxias, 570 - Deodoro/RJ

Tel: 2457 41902457 0232
stockdeodoro@ig.com.br
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Secdo de Defesa Quimica, Biolégica e Nuclear

do Brasil na 22 Guerra Mundial. Quando o

Brasil, em 1943, declarou guerra ao Eixo (Ale-
manha, Japao e Itilia) foi criado o CIE (Centro de
Instrucao Especializada) célula embrionaria da EsIE
e com a criacao deste centro, em 1944, foi criado o
Departamento de Guerra Quimica.

O Departamento de Guerra Quimica foi estruturado
com o objetivo de adestrar oficiais e sargentos para
atuarem em ambiente com disseminagao de agente
quimico. O Departamento de Guerra quimica teve
como modelo o “CHEMICAL WARFARE SERVICE”
do Exército Norte Americano, que cedeu instrutores
e material para o desenvolvimento do curso.

Este pioneirismo se mantém até os dias de hoje,
sendo a Secao DQBN o tnico estabelecimento da
América Latina a desenvolver estudos e doutrinas
sobre o assunto, ministrando cursos de 17 semanas
para oficiais e 11 semanas para sargentos. Este curso
tem a missao de formar o especialista em DQBN
da Forca Terrestre, tornando o militar, oficial ou sar-
gento, profundo conhecedor da atividade, permitin-
do que a tropa ~< esteja protegida contra a

T

ﬁ criacao da Secao DQBN deve-se a insercao

Visita do Curso
DQBN/05 a Fiocruz

—mmmmy
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ameaca da guerra quimica, biolégica e nuclear.

Além do conhecimento dos bancos escolares, o
aluno do curso DQBN verifica, “in loco”, através de
viagens de instru¢ao, o desenvolvimento dos estu-
dos QBN nos diversos estabelecimentos civis e mili-
tares, onde podemos destacar: CTEx (Centro Tecno-
l6gico do Exército), IRD (Instituto de Radioprotecao
e Dosimetria), Angra | e Il (Usina Nuclear),
CDTN (Centro de Desenvolvimento da Tecnologia
Nuclear), INMet (Instituto Nacional de Meteorolo-
gia), Base da Marinha AraMar (pesquisa de subma-
rino nuclear), FIESP (Federacao das Industrias do
Estado de Sao Paulo), CTA (Centro Tecnolégico da
Aerondutica), IEN (Instituto de Engenharia Nucle-
ar), FIOCruz (Fundacao Instituto Oswaldo Cruz) e
alguns outros centros de exceléncia em pesquisa na
area Tecnoldgica.

Foram formados até a atualidade 574 oficiais e 621
pracas do EB, 28 oficiais e 23 pragas da Marinha, 06
oficiais e 04 pragas da FAB, 88 oficiais e 68 pracas
das Forcas Auxiliares, 02 membros da Policia Civil,
além de 04 oficiais de nagdes | amigas (Bolivia e
Uruguai). —
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Secao de Engenharia

MARMINCA - Uma missao humanitaria

m 1993, sob o comando da Organizacao dos

E Estados Americanos (OEA) e da Junta Interame-

ricana de Defesa (JID), tiveram inicio, na Repu-
blica da Nicaragua, os trabalhos de desminagem em
paises da América Central. Tais trabalhos serviram
de embriao para a construcao e sedimentacao de
um novo conceito de limpeza de dreas minadas: a
Desminagem Humanitaria. Desde o inicio da mis-
sao, muitas coisas se modificaram, sempre para me-
lhor, caminhando junto, unissono e de passo certo,
consciente da ajuda que podemos e, como irmaos
latino-americanos, devemos prestar.

Desde o inicio dos trabalhos, o Brasil esta contri-
buindo para o seu éxito. Até o ano de 2005, foram
designados para a Missao de Assisténcia a Remocao
de Minas na América Central (MARMINCA) 04 che-
fes: General-de-Brigada Tennyson de Oliveira Ribei-
ro Neto; Coronel Jorge Ernesto Pinto Fraxe; Coro-
nel Carlos Alberto da Cas e Ten Cel Antonio César
Alves da Rocha e 103 supervisores, divididos entre
capitaes, capitaes-tenentes, tenentes, subtenentes
e sargentos do Exército Brasileiro e da Marinha do
Brasil.

Vivemos hoje fatos que ainda nao fazem parte
da historia do Brasil. Temos, entre os muitos per-
sonagens que a fizeram, 108 brasileiros, “herois
pos-guerra”, assim bem definidos pelo Comandan-
te do Batalhao de Engenharia de Fuzileiros Navais,
o Capitao-de-Fragata Kaneko. Ainda que muitos
desconhecam, a Secao de Engenharia da Escola de
Instrucao Especializada vem apoiando os supervi-
sores, desde a primeira turma, com fundamentais
instrucoes, precisas, técnicas, pontuais, tedricas e
também prdticas, focadas no objetivo principal de
formar militares, que foram selecionados pelo Gabi-
nete do Excelentissimo Senhor Comandante da For-
¢a, peritos técnicos em desminagem humanitaria.

Alias, mais do que nunca, a frase do Exmo Sr

Gen Ex, Ex-Ministro Chefe do EMFA, Bene-
dito Onofre Bezerra Leonel, se faz viva: “Quando
o Exército Brasileiro tem uma missao de ensino e
nao sabe a quem atribuir, ele a entrega a Escola de
Instrucao Especializada”. Neste caso, coube a Secao
de Engenharia da EsIE a nobre missao de colaborar
na formacgao da primeira turma. Hoje, a missao de
instruir os novos supervisores da MARMINCA tor-
nou-se mais tranqdila, tendo em vista os 02 estagios
anuais que, desde 1996, funcionam na Sec Eng; um

T

Intrutores utilizando caes na atividade de desminagem

para oficiais e outro para sargentos e o Estagio de
Desminagem para cadetes do 4° ano do Curso de
Engenharia da AMAN.

O Estagio de Desminagem da Sec Eng da EslIE é o

(inico sobre o assunto no EB e, quem sabe nao seja,
a célula para a criacao do Centro de Desminagem,
tao atual e necessario. Paises da Europa, e também
nossos vizinhos Uruguaios, ja contam com Centros
de Desminagem, que sao centros de exceléncia em
desminagem humanitaria. Podemos pensar de ma-
neira otimista, pois um passo grande ja foi dado nes-
te sentido. Passo este que foi evidenciado no envio




0 ndo-se para realizar

atividade de desminagem .

Engenharia

de militares para observar os trabalhos de desmina-
gem na Nicaragua; pelo Ministério da Defesa, pelo
Exército e pela Marinha do Brasil.

Em dezembro de 2005, o Exmo Sr Cmt do EB desig-
nou 02 militares, o Cap Leal e o 1° Sgt Furtado, Ins-
trutor-chefe da Sec Eng da EslE e instrutor do Estagio
de Desminagem da Sec Eng da EslE, respectivamen-
te, para, juntos com o Sr Capitao-de-Mar-e-Guerra
Julio, representante do Ministério da Defesa, e com
o Cmt do Btl de Engenharia de Fuzileiros Navais,
Capitao-de-Fragata Kaneko, viajarem a Republica
da Nicardgua, a fim de observar as diversas etapas
do complexo trabalho que é desenvolvido naquele
pais. Foi, portanto, possivel observar desde a desmi-
nagem real até a logistica que a subsidia, passando
por visitas a hospitais de recuperacao de amputa-
dos, quartéis de treinamento de caes utilizados para
a deteccao de minas e explosivos, e ao Quartel de
Engenharia, onde foi visto o Campo de Instrucio de
Levantamento de Campo de Minas F3, criacao do 1°
Sgt Furtado, construido e em pleno funcionamento
para o treinamento de militares daquele pais. As in-
formacoes colhidas servirao de subsidios para que
possamos melhorar o nivel das instrucoes. Afinal, se
desminar é salvar vidas, as vezes com o sacrificio da
propria, devemos ter em mente que aprender, prati-
car e confiar, sempre nos levara ao éxito.

ks T JISE N AT

Campo Minado identificado pela equipe de desminagem -
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Secao de Saude

Hipertensao (ou pressao alta)

pressao arterial elevada é um problema de
saide mundial. E uma doenca comum e na

grande maioria das vezes nao apresenta sin-
tomas.

E facilmente detectavel, porém, se nao for tratada,
gera complicagoes graves. A hipertensao arterial é
dividida em primdria ou essencial, que responde
por 95% dos casos, e secundaria.

A Hipertensao Primdria é de causa ainda nao defi-
nida, provavelmente relacionada a um conjunto de
mecanismos (sistema nervoso hormonal, dos vasos
sangiineos, etc). A Hipertensao Secundaria pode
apresentar vdrias causas bem identificadas, uma de-
las é a elevacao da pressao arterial (PA).

Causas da Hipertensao Secundadria
® |nsuficiéncia Renal
® Alteragdes na artéria aorta ou artéria renal
® Alteragbes Hormonais
* Uso prolongado de anticoncepcionais orais
® Uso de anabolizantes

Fatores de Risco para Hipertensao
¢ Tabagismo
* Colesterol alto
® Diabetes
* |dade acima dos 60 anos
® Mulheres pés-menopausa (acima dos 50 anos)
® Historia familiar de doenga cardiovascular (pai
hipertenso, filho com chance de hipertensao)

Fatores que contribuem para o desenvol-
vimento da hipertensao
* Ingestao de sal
® Obesidade
® |ngestao de alcool
* Sedentarismo

Diagnéstico de Hipertensao

A verificacao da pressao arterial com esfignoma-
németro e estetoscépio (o aparelho de pressao). O
encontro de niveis superiores ao parametro defini-
do como normal 140 de PA (Pressao Arterial) maxi-
ma (sistéloca) e 90 de PA minima (Didstolica) sera
considerado como hipertensao. Até 140 e 90 mm
Hg é normal.

Para confirmacdao, devemos aferir 2 vezes em

e

pelo menos 2 consultas diferentes apés a avaliacao
inicial.

Sinais e sinfomas

Na maioria das vezes sem sintomas.

A dor de cabeca (na nuca e pela manha) é sinal
de gravidade da hipertensao. Tontura, palpitacoes e
fadiga podem estar presentes. O sangramento nasal
sem estar associado a traumas locais é motivo de
afericao da pressao arterial em adultos. A visao tur-
va também pode estar relacionada a PA elevada.

Complicagées da Hipertensao Arterial
® Angina ou Infarto do Miocardio
* |nsuficiéncia cardiaca
® Derrame (Acidente Vascular Cerebral)
® | esao Renal
® | esao na Retina (olhos)

Avaliacao Laboratorial do Hipertenso

* Glicemia de Jejum

* Colesterol + Trigliceridios

® Creatinina

® Exame de urina

*® Potassio

* Hemograma

® TSH (hormonio tireoidiano)

* Acido urico

® Monitorizacao Ambulatorial da Pressao Arterial
(M.A.P.A).

® Ecocardiograma

* Radiografia do torax

* Teste de esfor¢o

Tratamento da Hipertensao
* Nao-Medicamentoso
* Medicamentoso

Tratamento nao-medicamentoso

¢ Reducao do peso corporal / evitar alimentos gor-
durosos e doces

® Reducao da ingestao de sédio

Fontes de Sédio
* Sal de cozinha (Na Cl) e temperos industriali-
zados




e Alimentos industrializados (ketchup, mostarda,
shoyo, caldos concentrados)

* Embutidos (salsicha, mortadela, linguica, presun-
to, salame, paio)

 Conservas (picles, azeitona, aspargo, palmito)

e Enlatados (extrato de tomate, milho, ervilha)

e Bacalhau, charque, carne seca e defumados

e Aditivos (glutamato monossédico) utilizados em
alguns condimentos e sopas empacotadas.

Orientagées Bdsicas Alimentares

* Aumentar a ingestao de alimentos ricos em po-
tassio (frutas)

e Reduzir o consumo de bebidas alcoélicas (o con-
sumo eleva a PA)

Exercicios Fisicos Regulares

* Caminhadas

* Ciclismo

* Natacao / Hidroginastica

e Corrida / danca 30 a 40 minutos, 3 vezes por dia

e Levantamento de peso (musculacao) nao é reco-
mendado para hipertenso

Precaucées Medicamentosas

Paciente em uso de beta bloqueadores (Poprano-
lol, Atenol, Metoprocol, Timolol) devem ser subme-
tidos a avaliacao prévia, pois estes medicamentos
podem interferir na frequéncia cardiaca.

Tratamento Especifico

e Anti-hipertensivos por indicagao médica

e Diuréticos (furosemida)

* Betabloqueadores (popranolol)

e Inibidores da enzima conservadora da angiotensiva
e Antagonistas dos canais de célcio (nifedipina) etc

Prevencao

As medidas preventivas apresentam duas linhas de
atuacao

1) Identificagao

2) Modificacoes do estilo de vida

Grupo de maior risco:
e Individuos com histéria familiar de hipertensao
(o fator mais importante)

O]REal{ENg0

Sadde

Outros Grupos

e Os negros tém uma prevaléncia maior de hiper-
tensao que a dos brancos

* Mulheres ap6s 50 anos (menopausa) apresentam
uma maior prevaléncia

Baseado nos Grupos
Orientamos para a modificacao do estilo de vida

A modificacao do estilo de vida abrange:
¢ Controle do peso

e Reducao da ingestao de sédio

* Aumento da ingestao de potassio

* Reducdo da ingestao de alcool

e Estimular os exercicios fisicos

Outros fatores que deverao ser adotados em con-
junto:

* Combater o tabagismo

e Controlar aumentos de colesterol e glicose

e Tratamento da menopausa (mulheres na faixa
dos 50 anos de idade)

e Evitar estresse

Conclusao

Como vimos, a Hipertensao Arterial pode ser bem
conduzida pelo paciente quando bem orientada, o
que é a proposta desse trabalho.
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Periodo Basico do Curso de Formacao
de Sargentos 2006

Todos os anos, milhares de jovens de diversas

partes do Brasil anseiam ingressar no Exérci-

to Brasileiro. Militares das Forcas Armadas e
Auxiliares, reservistas e civis. Todos em busca de 658
um mesmo objetivo: ser sargento do Exército Bra- A8
sileiro. e

A formacao dos sargentos de carreira das Qua-
lificacoes Militares Logisticas (exceto Aviacao) é
desenvolvida pela Diretoria de Especializacao e
Extensao. Desde 1970, cabe a Escola de Instrucao
Especializada (EsIE) a nobre tarefa de planejar, co- RSN
ordenar e executar o Periodo Basico do Curso de B
Formacao de Sargentos (PBCFS) 2006.

No presente ano de instrucao, foram matriculados
no curso de formacao de sargentos 456 alunos, com
as seguintes origens:

ACRE: 01 ALUNO

ALAGOAS: 01 ALUNO

AMAZONAS: 04 ALUNOS

BAHIA: 09 ALUNOS

CEARA: 13 ALUNOS

DISTRITO FEDERAL: 07 ALUNOS

ESPIRITO SANTO: 02 ALUNOS

MARANHAO: 04 ALUNOS

MINAS GERAIS: 31 ALUNOS

MATO GROSSO: 12 ALUNOS

PARA: 04 ALUNOS

PARAIBA: 03 ALUNOS

PERNAMBUCO: 21 ALUNOS

PIAUI: 07 ALUNOS

PARANA: 03 ALUNOS

RIO DE JANEIRO: 267 ALUNOS

RIO GRANDE DO NORTE: 04 ALUNOS

RIO GRANDE DO SUL: 48 ALUNOS

SANTA CATARINA: 05 ALUNOS

SAO PAULO: 10 ALUNOS

O PBCFS foi realizado no periodo de 06 de feve-
reiro a 05 de maio do corrente ano letivo, sob a
coordenacao do Major Gilberto Gueiros da Silva,
Comandante do Corpo de Alunos. Para integrar o
corpo docente, além dos militares da EslE, houve
a participacao de instrutores e monitores da Escola
de Satde do Exército, Escola de Comunicacoes e
da Escola de Material Bélico. Esta cooperacao foi 8
de suma importancia para o desenvolvimento das £
atividades de instrucao e logisticas do CFS. -

Para atingirem os objetivos propostos, os instruen- &
dos foram divididos em trés companhias de alunos =%
com trés pelotdes cada. Cada Companhia de Alu-
nos foi comandada por um capitao, contando ain-
da com uma secao de comando para as atividades

Instrucao de transposicao de curso d “agua




logisticas. Cada pelotao foi constituido por um
tenente e trés sargentos adjuntos. Este organo-
grama permitiu o adequado controle e coor-
denacao dos discentes, proporcionou maior
dedicacao dos instrutores e monitores para a
atividade fim e operacionalizou as atividades
administrativas.

Durante as treze semanas de curso, foram
ministradas a seguintes matérias: instrucao ge-
ral, armamento, municao e tiro, topografia de
campanha, treinamento fisico militar e instru-
cao individual basica. No periodo de 29 a 31
de margo, os alunos disputaram as olimpiadas
do CFS, competicao esportiva que tem como
objetivos desenvolver o espirito de corpo das
companhias de Alunos, selecionar atletas para
as equipes representantes dos Estabelecimen-
tos de Ensino e estimular a prdtica desportiva
junto aos alunos recém-matriculados. No peri-
odo de 17 a 21 de abril, no Centro de Instrucao
da Brigada de Infantaria Pdra-quedista “Coro-
nel Ururahy”, foi realizado o acampamento do
periodo basico. Nessa atividade, foram minis-
trados os assuntos inerentes a matéria instru-
cao individual basica. As instrucdes seguiram
a metodologia de ensino abordada nas normas

DIREAICNT0

Corpo de Alunos

do Departamento de Ensino e Pesquisa, pro-
porcionando o engrandecimento dos alunos
na area cognitiva, afetiva e psicomotora.

A solenidade de escolha das QMS logisticas
foi realizada no dia 03 de maio, obedecida
a classificacao final dos alunos no curso. No
dia 05 de maio, foi realizada a solenidade de
entrega da boina para os alunos, marcando o
encerramento do Periodo Basico do Curso de
Formacao de Sargentos. Na oportunidade foi
realizada a passagem das insignias dos estabe-
lecimentos de ensino aos alunos destaques das
escolas. O evento contou com a presenca de
diversas autoridades, convidados e familiares.

Apos esse periodo, os alunos seguiram para as
respectivas Escolas e os demais (Intendéncia,
Topografia e Musica) permaneceram na EslE,
de onde sairao graduados 3° Sgt ao término do
ano letivo.

O Corpo de Alunos mais uma vez cumpriu
a sua nobre missao, colaborando para a for-
macao e para a modernizacao do Ensino, e
permitindo que a Escola de Instrugao Especia-
lizada ratificasse seu fiel compromisso com a
aprendizagem dos futuros sargentos do Exérci-
to Brasileiro.
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Companhia de Defesa Quimica,
Biolégica e Nuclear - Cia Def QBN

1) Introducao

o inicio do século XXI, a humanidade ainda se v& muito longe de uma almejada situacao de paz
N no planeta, de uma estabilidade que continua a ser a grande utopia do mundo. Os Estados ainda
fazem valer a regra do mais forte quando cuidam de seus interesses. A guerra ainda é uma reali-
dade, chegando a todos, virtualmente, pelos jornais e pela televisao. O risco do flagelo nuclear continua
a existir, os conflitos étnicos se multiplicam, os confrontos localizados sao intimeros. A tecnologia deu a
guerra novas facetas, gragas a fabricacao de armas de enorme poder de letalidade. No entanto, antigas
técnicas de combate continuam sendo empregadas, como o terrorismo e o uso de
bombas “sujas” e meios quimicos e biolégicos. Depois da Guerra do Golfo, por
exemplo, o embargo das Nacoes Unidas ao Iraque teve o propo6sito de evitar
a producao de armas de destruigao massiva. E ninguém pode esquecer o uso
do gds Sarin por uma Seita, no Japao, em 1995 que levou & morte muitas
pessoas numa estacao de metrd em Toquio, bem como o ataque a Halabja,
uma aldeia curda massacrada por Saddan Husein com um coquetel de

agentes quimicos em 1986.

A Defesa Quimica, Biologica e Nuclear é assunto em evidéncia, que
merece tanto reflexdao, como acoes direcionadas para seu aprimoramen-
to. Os artefatos quimicos, biol6gicos e nucleares (QBN) produzem efeitos
devastadores e permanentes. Tomar contramedidas em relacio a esse
tipo de perigo tem sido preocupacao constante da Forca. A existéncia da
Companhia de Defesa Quimica, Biolégica e Nuclear é um exemplo dessa

prevencao.

2) Historico

Em 30 de novembro de 1953, foi criada a Companhia de De-
fesa Quimica, Biologica e Nuclear, nas dependéncias da Es-
cola de Instrugao Especializada (EsIE).

Inicialmente, foi denominada Companhia Escola de Guer-
ra Quimica subordinada ao GUEs / Grupamento de Uni-
dades Escolas. Como organica do GUEs, a Companhia de
Guerra Quimica realizou diversas operacoes, destacando-
se a “Operacao Geada”, efetuada em 1956 no Parana.

No periodo de setembro a dezembro de 1987, cum-

prindo ordem ministerial, integrou a equipe enviada
pela EsIE para atuar junto & Comissdao Nacional de
Energia Nuclear (CNEN) no acidente ocorrido com o
radioisotopo Césio 137, na cidade de Goiania, reali-
zando missoes de descontaminacao e de triagem de
publico.

Em novembro de 1987, extinguiu-se a Companhia
Escola de Guerra Quimica e criou-se a Companhia de
Defesa, Quimica, Biolégica e Nuclear, que manteve
sua sede na cidade do Rio de Janeiro, porém, subordi-
nada a Diretoria de Especializacao e Extensao.

Desde 1989, a Companhia de Defesa Quimica, Bio-
l6gica e Nuclear participa das acdes do Exercicio Geral
do “Plano de Emergéncia das Usinas Nucleares de
Angra | e |I”, sempre pronta a apoiar nas ativida-
des de monitoragao, descontaminacio e evacu-
acao da populagao do Municipio de Angra dos
Reis, em coordenagao com o Plano de Emergéncia

Complementar do Comando Militar do Leste (PEC/
CML) e com o Sistema de Prote¢do ao Programa Nucle-
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ar Brasileiro (SIPRON) do Ministério da Ciéncia e
Tecnologia (MCT).

No ano de 2001, a Companhia participou da Ope-
racao Bahia, a fim de preservar a ordem publica na
Cidade de Salvador, por ocasiao da greve da Policia
Militar do Estado da Bahia. Realizou, neste mesmo
ano, em operacao conjunta com o Instituto de Bio-
logia do Exército, a Descontaminacao Biologica do
material das tropas que cumpriram missao de paz
no Timor Leste.

Em 01 de janeiro de 2004, ap6s breve periodo de
subordinacao a Brigada de Operacoes Especiais, a
Companhia de Defesa Quimica, Bioldgica e Nu-
clear teve, novamente, sua subordinacao retornada
para a Diretoria de Especializacao Extensao, per-
manecendo vinculada ao Comando de Operacoes
Terrestres para fins de instrucao e planejamento de
emprego.

3) O Sistema de Defesa Quimica, Biolégica e Nu-
clear do Exército Brasileiro (SisDQBNEx)

O desenvolvimento das atividades da Cia Def
QBN é norteado pelo SisDQBNEx, que tem por fi-
nalidade:

- capacitar a Forca Terrestre para o emprego nas
missoes de Defesa Externa, Garantia da Lei e da Or-
dem (GLO) e Cooperacdo com a Defesa Civil em
ambiente operacional onde ocorra a presenca e (ou)
a ameaca de emprego de Agentes QBN;

- cumprir a missao constitucional de garantia da lei
e da ordem, perturbada por ameacas ou desastres
QBN, de acordo com as diretrizes baixadas em ato
do Presidente da Republica, apos esgotados os ins-
trumentos destinados a preservacao da ordem publi-
ca e da incolumidade das pessoas e do patriménio,
relacionados no art. 144 da Constituicao Federal;

- reduzir o hiato tecnolégico quanto a defesa QBN
em relacao a outros exércitos; e

- cooperar com o Sistema Nacional de Defesa Civil
(SINDEC) nas agoes de redugao de desastres QBN
que abrangem os seguintes aspectos globais: pre-
VeNgao, preparacao para emergéncias e respostas
aos desastres.

4) Missao da Cia Def QBN

A Companhia de Defesa Quimica, Biol6gica e Nu-
clear tem por missao assessorar e apoiar o Escalao
Superior no que se refere as operacoes QBN e aten-
der a emergéncias de natureza quimica, biologica,
nuclear e radiolégica em apoio a Forca Terrestre, as
demlais Forgas Singulares e/ou Auxiliares e a Defesa
Civil.

— il

5) Estrutura Organizacional

Sendo a unica Organizacao Militar deste género
em toda a América Latina, a Cia Def QBN é consti-
tuida por um efetivo de duzentos militares e organi-
zada com 03 (trés) pelotoes operacionais e 01 (um)
pelotao administrativo:

- Pelotao de Reconhecimento e Identificacao: fra-
cao responsavel por reconhecer itinerdrios e demar-
car areas contaminadas, coletar amostras de am-
biente QBN para posterior identificacao e auxiliar
no monitoramento e deteccao de controle de pesso-
al e material;

- Pelotao de Operagoes: responsdvel pelo controle
de eventuais distirbios que envolvam o atendimen-
to a emergéncias QBN e radiolégicas, sobretudo nas
acoes que envolvam demarcacao de dreas contami-
nadas e triagem de publico;

- Pelotao de Descontaminacao: responsavel pelas
operacoes de descontaminacao total de pessoal e
material; e

- Pelotao de Comando e Apoio: responsavel pela
vida vegetativa da OM. Prové os meios necessarios
ao funcionamento da parte operacional e adminis-
trativa da Companbhia.

CONCLUSAO

A ameaca Quimica, Biolégica e Nuclear tem se
mostrado cada vez mais ativa e em constante evo-
lucdo, de modo a se tornar, nos diais atuais, uma
das principais formas de ataque, particularmente nas
maos dos terroristas, segundo especialistas de todo
o mundo.

O Exército Brasileiro, em especial a Companhia
de Defesa Quimica, Biologica e Nuclear, atento a
esta ameaca, tem procurado acompanhar o ritmo
acelerado da evolucao doutrindria e tecnolégica dos
equipamentos de protecao, deteccao e descontami-
nacao, que acompanham as modificacoes estruturais
da defesa QBN ou surgem como conseqiiéncia do
emprego de tropas em missoes reais de combate.
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Participagcao da Cia Def QBN no “Exercicio Agulhas Negras”
e ——

Realizado pela 22 DE , no periodo de 14 a 18 Nov 05, com a participagao da Cia Def QBN, que teve
como missdo de assessorar o Cmdo da 2? DE quanto ao planejamento de um sistema de alarme de De-
fesa QBN em uma Cabeca-de-Ponte Aeromadvel, marcando a participacao da Companhia no Exercicio
de Adestramento Avancado.
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Intercambio Doutrindrio QBN - Brasil & EUA

O Comandante da Cia Def QBN, Cap Art WILSON KENNEDY VIEIRA MONTEIRO, durante a partici-
pacao de Intercambio Doutrindrio, entre os Exércitos do Brasil e dos Estados Unidos da América, no
periodo de 01 a 05 de agosto de 2005, no Corpo Quimico do Exército Americano, Fort Leonard Wood
- Missouri, onde proferiu uma palestra sobre o Emprego de Meios de Defesa QBN do Exército Brasileiro.

Exercicio Geral de Emergéncia Nuclear em Angra dos Reis
B
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'.1 Aniversdrio de 52 anos da Cia Def QBN
e ——————

Em 02 Dez 05, a Formatura de comemoracao do
520 Aniversario da Cia Def QBN.

Representando o elo entre o passado e o presente,
o atual Cmt Cia, Cap Art Kennedy, homenageou o
primeiro Cmt da Cia, o Cel JOAQUIM ANTONIO
CANDEIAS JUNIOR, com um quadro das ativida-
des de Defesa QBN.

Gen Ex Francisco Roberto de Albuquerque, Comandante do Exército passa em revista a tropa, por oca-

siao da formatura do CFS 2005
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Associagao Eternos Integrantes da EsIE |

A NOSSA ASSOCIACAO

Tudo comegou em fevereiro do ano de 2003 numa
conversa informal entre ex-integrantes desta Escola,
representada naquela oportunidade por oficiais da re-
serva remunerada — Cap Z6zimo, Cap Nédio e Ten
Bessa — com o entao Comandante Ten Cel Cav QEMA
Edson Henrique Ramires.

Naquela ocasido, esse dedicados e abnegados mili-
tares que viveram grande parte de suas vidas na EslE
apresentaram os anseios, idéias e pensamentos de to-
dos nés na criagao de uma Associagao, semelhante a
existente em algumas organizacoes militares.

O Ten Cel Ramires absorveu com entusiasmo e von-
tade esta inusitada idéia; logo programou reunioes,
agora com a presencga de um numero maior de ex-
integrantes, para tratar de assuntos atinentes a criacao
da Associacao, elaborando diretrizes ao seu funciona-
mento.

Finalmente, em junho de 2003, o Ten Cel Ramires
demonstrou e expressou o desejo de que a fundagao
da Associacao viesse a fazer parte das comemoragoes
alusivas ao sexagésimo aniversdrio da Escola, o que re-
almente aconteceu no dia 27 de junho daquele ano.

Do sonho a realidade!

A Associacao Eternos Integrantes da Escola de Instru-
cao Especializada — ASSEIE — tem por objetivo congre-
gar militares e servidores civis da ativa, da reserva e
aposentados, os quais fizeram e continuam fazendo
a histéria da nossa Escola, mantendo acesa a “alma”
desta CASA DO SABER.

A Associacao é uma agremiacao inspirada nos ideais
de lealdade, camaradagem e fraternidade de seus in-

VISITA COMPANHEI‘RO! DA BASE ﬁREl lFOﬂst

tegrantes. E regida por seu Estatuto, em consonancia
com o previsto na Port n°® 739, de 27 Nov 2003 / Gab
Cmt Ex, publicada no BE no 049, de 05 Dez 2003 e
nas Normas Gerais de Acao da EslE.

A ASSEIE encontra-se instalada no aquartelamento da
Escola e conta com o apoio, orientacao e carinho do
seu Comandante. Sua manutencao e funcionamento
é fruto da contribuicao mensal dos seus associados,
independente da EsIE, podendo, no entanto, solicitar
ao Comando da Escola auxilio nas diversas atividades
a programar.

Desde sua criacao, a Associacao tem realizado reuni-
oes e atividades para os seus associados e familiares.
A Escola, também, participa e, assim procedendo, esta
mantendo acesa a chama da sa camaradagem e do
respeito matuo entre a “velha guarda” e os demais in-
tegrantes da unidade.

Mensalmente, na primeira sexta-feira ap6s o dia do
pagamento temos 0 “Encontro Mensal do Associado”
denominado empezinho, realizado no interior da Es-
cola, quando os associados comparecem e tomam
parte nas atividades programadas.

Inimeros eventos foram programados e realizados
em beneficio dos associados e familiares, dentre os
quais destacamos a palestra proferida pelo Ten Cel
Edson Henrique Ramires sobre a atualizacao do Exér-
cito Brasileiro, planos e realizagoes no pais e no ex-
terior; inauguracao do Bosque Eternos Integrantes;
costelada gaucha desenvolvida pela Sociedade Sulrio-
grandense; movimento denominado de “Atividades
Nativistas”; domingueira com bingo e participagao de
Jorginho Astral e seu teclado; confraternizacao reali-
_ zada por ocasiao das festas natalinas e apre-
® sentacao da Invernada Artistica do Centro de
2 Tradicoes Gatichas.

A fundacao da Associacao merece sua come-
moracao em grande estilo, porém isto s6 sera
possivel com sua indispensavel presenca.

Agora que vocé conhece e sabe da nos-
sa existéncia, compareca, participe e venha
desfrutar de momentos de alegria e entreteni-
mento, e ainda, aproveitar a oportunidade de
rever antigos companheiros, cultuando assim
e cada vez mais a amizade construida ao lon-
{ go dos anos,

Entre em contato com a Associagao através
do e-mail: asseieasseie@yahoo.com.br.

Sempre Fiel !!!

Cel R/1 Dilzemar Rocha Salles — Presidente
do Conselho Diretor.

VISITA TEN C EEL mIRES FUTEBOL
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O texto como unidade basica
no processo de ensino e aprendizagem

Educacao

portancia, cada vez mais, da necessidade de

propor situacoes de aprendizagem em que se
trabalhem as fungoes, tramas e caracterizacoes lin-
gliisticas dos textos.

E no processo de leitura, interpretacao, discussao
e producdo de textos que a linguagem, usada em
situagoes e com fungoes diferenciadas, propiciard o
desenvolvimento lingiiistico e comunicativo.

Os textos devem ter sentido para os instruendos e
possibilitar a compreensao e reflexdo critica sobre
a sociedade. Os alunos devem utilizar suas hipéte-
ses de escrita para que, através do contato freqiiente
com a lingua, avancem e compreendam o sistema
lingliistico. Escrever, a partir de suas hipéteses, nao
é tarefa facil, cabendo ao professor/instrutor planejar
situacoes de aprendizagem, com significatividade,

ue promovam conflitos cognitivos e avancos no
3omini0 da lingua.

Neste sentido € que percebemos uma preocupacio
constante dos educadores/instrutores em contex-
tualizar os assuntos trabalhados para que, nas ava-
liagoes formativas e somativas, 0s assuntos possam
fazer sentido para o aluno, aproximando-se de situ-
acoes reais de seu cotidiano e estes conectados com
os demais.

A reescrita de texto € um bom recurso didatico que
possibilita ao educando reconstruir o texto, impri-
mir sua marca individual, apropriando-se da estrutu-
ra textual, termos, tempos verbais, contetidos espe-
cificos etc, pois o texto é o Unico lugar onde se pode
trabalhar cognitivamente, uma vez que sé dentro
dele as regras e convencoes ganham sentido.

Trabalhando-se com a diversidade textual, resgata-
se 0 uso social da leitura e da escrita, trazendo para
a sala de aula discussoes atuais, que fazem parte do
mundo atual. O processo de ensino e aprendizagem
nao visa cumprir formalidades, dar a resposta cer-
ta em exames, mas adquirir nova visao de mundo,
questionar e fundamentar concepcoes.

O educador/instrutor deve propor situacoes que
envolvam a aprendizagem do sistema lingiifstico e a
leitura e escrita de textos de uso social.

Exemplificando, para o inicio do trabalho de alfa-
betizacao de jovens e adultos, deve-se selecionar os
tipos de textos de que os alunos tém mais conhe-
cimentos prévios, em funcao do uso: listas, cartas,
bilhetes, receitas, provérbios, letras de musicas, con-
tos tradicionais, literatura de cordel, andncios, pro-
pagandas, rétulos etc.

As situacoes de aprendizagem de leitura e escrita
desses tipos de textos devem fazer parte do dia-a-

N 6s, educadores/instrutores, percebemos a im-

Dresjan Abreu
Pereira
Pedagoga - UFF

dia da sala de aula, organizadas em seqiiéncias de
atividades, em atividades permanentes, em projetos
didaticos etc, visando propiciar a compreensao, por
parte do professor, dos conhecimentos prévios dos
alunos sobre tipos de texto (estrutura e funcao) e
suas hipoteses em relacao a escrita. Croénicas, po-
esias, fabulas, contos, biografias, relatos histéricos,
textos de informagoes cientificas, noticias, entrevis-
tas, sinopses etc devem fazer parte do cotidiano da
sala de aula, organizados em situagoes que propi-
ciem um inicio da aprendizagem.

O uso de bons modelos para leitura e escrita
é ponto de partida para apropriacao do texto, ou
seja, conhecer as especificidades de um texto: o
contetido, as fungdes, as tramas e caracterizacoes
lingiifsticas. Devemos nos preocupar com os tex-
tos apresentados, pois estes devem ter qualidade,
uma vez que esse modelo é um dos determinantes
da qualidade dos textos produzidos pelos alunos.
Mogelos obres, produgdes pobres; bons modelos,
boas producoes.

E a partir do contato freqtiente com bons modelos
de um género especifico que o aluno torna-se capaz
de escrever adequadamente um texto de autoria,
respeitando e reconhecendo suas especificidades.

As caracteristicas do leitor (cultura, conhecimentos
prévios e conhecimento linglistico, esquemas con-
ceituais e proposito de leitura) produzem maneiras
diferenciadas de interpretacao dos textos na busca
de significado. Planejar boas situacdes de aprendi-
zagem é promover atividades em que o leitor utiliza
seus conhecimentos prévios, culturais e lingtiisticos
para desenvolver suas estratégias de leitura, o que
s6 acontece, quando os alunos interagem freqiien-
temente com grande variedade de textos. Entender
a leitura apenas como decodificacao de signos é re-
duzir sua complexidade e riqueza.
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Cultura

dos cuidados que recebem, mais ou menos

Diriam com a voz alegre ou triste, dependendo
iSSO:

Quando surgimos éramos feitos de molambo, tdbua,
0ss0, folhas, cascas, barro e até de pedra;

com o surgimento do papel, no século XlII, passamos
a ter o formato que temos hoje, mas éramos feitos em
poucas quantidades;

o papel do qual somos feitos é resultado de processo
uimico para obtencdo da cor, podendo ser elemento
eteriorante;

embora sejamos madeira seca, nosso suporte nao
pode ser desintegrado com excesso de luz, sol, poeira
e nem pode ser impregnado de umidade, precisamos
viver em temperatura em torno de 22°;

n6s alimentamos nossos leitores de informagdes, mas
nao gostamos que nos aproximem de alimentos. Eles
atraem insetos que nos fazem de moradia e terminam
por nos ingerir também;

com a invencao da imprensa no século XV e a evo-
lucdo da alfabetizacdo passamos a ser feitos aos mi-
Ihoes;

nossa capa rica era feita de couro e chegava a ter
letras em ouro;

existem livros sobre todos, ou quase todos os assun-
tos. Alguns até eram proibidos;

quando surgiu a TV, em 1929 e a TV a cores, em
1953, pensamos que famos ficar obsoletos. Que nada,
as diversoes se fundamentam no registro, independen-
te do suporte;

temos um dia comemorativo, dia 29 de outubro é o
Dia do Livro;

temos pavor aos Tisanuros, Blattoideia, Isopteros e
Coledpteros. Sabem quem sao estes? Sao: tracas, bara-
tas, cupins e besouros;

quando estamos muito deteriorados podemos ser la-
vados e restaurados;

quando precisar fazer anotagoes, pedimos que usem
lapis, nunca caneta comum ou fluorescente;

pedimos que protejam nossas paginas com uma peca
de papel entre as capas, formando uma lombada na
nossa parte horizontal;
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n6s gostamos de ser lidos. Se vocé ja leu, ceda-nos
para outras pessoas que queiram ler;

quando o autor nos autografa, nos tornamos bens in-
fungiveis, Gnicos, nao nos furte, ou tome posse inde-
vida. Devolva ao legitimo dono;

ficamos muito tristes quando dobram nossos cantos
para marcar leitura;

ficamos muito tristes quando nos colocam clipe e
nos enferrujam;

ficamos muito tristes quando colocam folhas ou flo-
res entre nossas paginas, como lembrangas;

ficamos muito tristes quando nos depositam nas es-
tantes, em grandes pilhas horizontais;

ficamos muito tristes quando molham o dedo com
cuspe, para passar nossas paginas;

ficamos muito tristes quando somos emprestados e
nao devolvidos ao legitimo dono;

ficamos muito tristes quando nos retiram da estante,
puxando pela nossa lombada;

ficamos muito tristes quando roubam nossas paginas,
ou nos roubam das bibliotecas;

ficamos muito tristes quando nos colocam em ma-
quinas e firam coépias (xerocam) ao invés de adquirir
nossos irmaos com capa, orelhas, sumario, referéncias
e tudo mais que vai complementar seu conhecimen-
to. Muitas copias ndo tém nem o nome do autor, é
certo?

ficamos muito tristes quando passam nossas paginas
com pressao, criando uma montanha no canto inferior
direito;

ficamos muito tristes quando colocam o cotovelo so-
bre nés nas pausas, as vezes até adormecendo;

mais triste ainda ficamos quando somos ignorados
como diversao, cultura, lazer e fonte inesgotavel de
consulta;

nos os livros e documentos temos muito a dar para a
humanidade, quando alguém registra e torna publicas
suas idéias, saberes, artes, temores, enfim. Vendidos,
doados, trocados, nao importa como vamos pertencer
a vocé; o que queremos é ser Uteis e bem tratados para
que possamos durar por muitos e muitos anos.
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Aurélio Buarque de Holanda Ferreira

Cultura

gosto pela palavra.
Dedicou-se ao diciondrio que, em vendas,
s6 perdeu para a Biblia.

G rande pesquisador da lingua, popularizou o

Sinénimo de Diciondrio
Por Mariana Proenca

Olhos e ouvidos atentos, bloquinho na mao, anda-
va pelas ruas buscando palavras: “E como capturar
uma borboleta no ar”, dizia, “A lingua é um jarro de
palavras e expressoes, vai se criando, recriando, re-
fazendo, crescendo”. Entre leituras, jornais, livros,
cantarolar de musicas, chegou ao dicionario mais
conhecido pelos brasileiros, o Aurélio.

Desde os 12 anos pensava nisso. No final dos anos
40, convidado por Manuel Bandeira para substitui-
lo no Pequeno Diciondrio da lingua Portuguesa,
de Hildebrando de Lima, Aurélio fica responsavel
pelos brasileirismos. Cresce a idéia de fazer seu di-
ciondrio.

Trabalho intermindvel

Passa a trabalhar por conta prépria com a mulher,
Marina, e assistentes. Modifica verbetes sem parar.
Rasga contratos, os prazos das editoras eram curtos
para seu perfeccionismo. Sem dinheiro, a equipe
trabalha nas horas vagas. Em 1974, fecha contrato
com a Editora Nova fronteira. O dicionario sai em
1975. Vende 30 mil exemplares no lancamento. Em
11 anos, 5,2 milhées. No Brasil, s6 perde para a
Biblia.

Com 120 mil palavras e locugdes, foi atualizado
com 30 mil novos verbetes em 1986. Mas Aurélio
sabia que o trabalho nunca terminaria. Citou cerca
de 800 autores, 1.800 livros e letras de muisicas que
deram origem a verbetes como ai, acompanhado da
locucao por ai, vinda do compositor Assis Valente
em Camisa Listrada: Vestiu uma camisa listrada / E
saiu por ai... Preocupava-se com a linguagem viva.
Por isso, encontramos estrangeirismo (musse, clicar)
e girias (gostosao, pinel).

“Era um homem sabio”

Aurélio Buarque de Holanda Ferreira nasceu em 3
de maio de 1910, em Passo de Camaragibe, Alago-
as, filho do comerciante Manuel Hermelindo Ferrei-
ra e de Maria Buarque Cavalcanti Ferreira. Estudou
em Macei6. Diplomou-se em Direito, no Recife, em
1936. Mudou para o Rio.

Professor de Portugués e Literatura Brasileira, es-
creveu contos, traduziu. Ganhou prémio da Acade-
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mia Brasileira de Letras, para a qual foi eleito em
1961. Apontado como mulherengo, corava e sorria:
“Gosto das mulheres, mas com inocéncia.”

De humor contagiante, reunia amigos para contar
causos, declamar e até cantar modinhas.

“Era um homem sabio, que gostava de cantar e
capaz de recitar poesias ge cor, horas a fio, sem
uma s6 repeticao. Foi a figura mais importante da
lexicografia da lingua portuguesa nos ultimos 150
anos”, definiu o filélogo, académico e também di-
cionarista Antdnio Houaiss, na morte de Aurélio a
28 de fevereiro de 1989.

Aurélio segue sem Aurélio

O mestre viveu intensamente a lingua e o prazer
de buscar decifrar palavras. Vetou a inclusao da
palavra Aurélio no diciondrio. A equipe chegou a
preparar homenagem: o mesmo dicionario. Nome
escolhido espontaneamente pelo povo brasileiro
para denominar qualquer tipo de diciondrio. Mas,
até hoje, nao temos aurélio no Aurélio.

“Outros pesquisadores se preocuparam com 0S
maneirismos de nossa lingua antes, mas Aurélio foi
o primeiro a pesquisar com exaustao o tema”, disse
o escritor Anténio Callado, para quem Aurélio “ti-
nha profundo carinho pela lingua”.

Deixou obra importantissima para muitas gera-
coes. Um sonho realizado para ele: “Nao é possi-
vel deixar de sonhar para quem vive ng mundo das
palavras. E uma realidade muito bela. E uma luta, e
quero terminar prestando uma homenagem a este
grande poeta que é Carlos Drummond de Andrade:
Lutar com palavras é a luta mais va, entanto luta-
mos, mal rompe a manha”.

“0 melhor produto do Brasil ainda é o
brasileiro.”
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“Ao longe, 14 no brilho do sol, estao minhas mais sublimes aspiracoes.
Posso nao alcanca-las, mas consigo olhar para o alto e ver suas belezas,
acreditar nelas, e tentar seguir por onde elas me guiam”.

Louisa May Alcott

“O conhecimento é a Gnica fonte tanto para o amor
como para os principios da liberdade humana”
Daniel Webster

“Nao ficou para trds o momento de ser feliz. Pense no agora, no hoje e aja.
As suas oportunidades estdo ai, a vista. Saia a luta, hoje é o seu melhor dia. A
lagarta ndo faz mais que a obrigacao ao querer ser borboleta.”
Lourival Lopes

“Dé um peixe a um homem e vocé o alimentara por um dia.
Ensine-o a pescar e vocé o alimentara por toda vida.”
Provérbio Chinés

“O dia de amanha ninguém usou. Pode ser seu!!!”
Pérgamo Sobrinho
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